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          සභාපතිතුමායේ පණිවිඩය   

 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ වමනමන් 

සභාපතිවරයා යලස ආයතනික වාර්ෂික වාර්ෂතා සඳහා 

පණිවුඩයක් එක් කිරීමට ලැබීම භාණයයක් යකාට සලකි. 

2020 වර්ෂෂයේ යපබරවාරි මස අණභාණයේ ඇරඹි මායේ ධුර 

කාලයයන් පසු ආයතනික අභිවෘේිය අයේක්‍ෂායවන් 

ප්‍රතිසංවිධ්‍ානය කිරීයම් ්‍රියාවයකයක් ආරම්භ කරන ල.. එහි. 

ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයයක් වන වාර්ෂික වාර්ෂතා නිි  කලට 

සපයා යනාතිබීම පිළිබදව කරුණු සනාථ වූ අතර 2017 ි ට 

2019 දක්වා වාර්ෂික වාර්ෂතා තුනක් ම කඩිනම්ව සකසා 

ඉදිරිපමන කිරීමට ි දුවූ බැවින් එම වාර්ෂතා තුනටම මා හට පණිවුඩයක් නිකුමන කිරීමට ලැබීම සතුටට 

කරුණකි.  

ඒ අනුව උක්ත වර්ෂෂයන්ට අදාල වාර්ෂික වාර්ෂතා සම්පාදනය කිරීයම් ්‍රියාවයකය ස්‍රිය කළ අතර ඒ සඳහා 

අවශය නියාමනය සහ මාර්ෂයණපපයේශකමනවය ලබා යදින් තමන කාර්ෂය සාර්ෂථකමනවයට පමන කිරීමට 

හැකිවීම මායේ ප්‍රහර්ෂෂයට කරුණකි . එයස්ම අප විි න් ඉදිරිපමන කරන යමම වාර්ෂික වාර්ෂතා යම් වන 

විට ආයතනික යවබ් අඩවිය ඔස්යස් පරිශීලනය කිරීයම් හැකියාවද සලසා ඇත. 

තවද ''යසෞභාණයයේ දැක්ම '' යථාර්ෂථයක් කරනු වස් , ආයතනික යමයහවර ප්‍රකාශනයේද සඳහන් පරිදි 

ලාංයක්ය ජනතාව භාෂාන්තර ඥානයයන් සන්නේධ්‍ යකාට ඔවුන් අතර සංහිදියාව ප්‍රවර්ෂධ්‍නය කිරීයම් 

ජාතික කර්ෂතවය යවනුයවන් යපී  ි ිනන රජයේ සන්නාමලමන ආයතනය වන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන 

සහ පුහුණු ආයතනයේ අභිවෘිය පිණිස මායේ යමම ප්‍රයමනනය යහ්තු වනු ඇතැි  මා විශ්වාස කරි. 

 

සභාපති  

ජයම්පති බණ්ඩාර හීන්කෙන්ද
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01.ආයතනයේ පිහිටීම 

 

1.1) යකාළඹ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය 
 

2019 වර්ෂෂයේ ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයයහි ප්‍රධ්‍ාන පරිපාලන කටයුතු ි දුකරයණන යනු 

ලැබුයේ අංක 321/1/A, හි යලවල් පාර, මාකුඹුර, පන්නිපිිනය යකපිනය දරන ස්ථානයයහිය. .ප වයාේත, 

භාෂාව ඉණැන්වීම පිළිබඳ විවිධ්‍ පාඨමාලා සංවිධ්‍ානය කිරීම සහ සැලසුම් කිරීම හා ්‍රියාමනමක කිරීම, ි යලු 

ආයතන හා අමාතයාංශ සමඟ පහසුයවන් කටයුතු කිරීම සහ ආයතනයයහි ි යලුම කර්ෂතවයන් වඩා පෘථුල 

වශයයන් පවමනවායණන යාම සඳහා යකාළඹ කාර්ෂයාලය සංසථ්ාපනය කර ඇත. 

 

1.2) අගලවත්ත පුහුණු ආයතනය  

 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයයහි අණලවමනත භාෂා මධ්‍යසථ්ානය යකාළඹ ි ට කි.ි. 100ක් 

පමණ දුරින් කළුතර දිස්ික්කයයහි අණලවමනත, ණයල්වමනත නම් ප්‍රයේශයයහි සථ්ාපනය යකාට ඇත. 

ජාතික වැවියක කළමනාකරණ අමාතයාංශය යටයමන පැවති අක්කර 2.5ක පමණ භූමී ප්‍රමාණයක් අමාතය 

මණ්ඩලය විි න් ණන්න ලද තීරණයකින් අනතුරුව ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය යවත පවරා 

ඇති අතර, ආයතනයයහි ආරම්භක අවදිය හා වැඩිදියුණුව සඳහාමන භූමී පරිශ්‍රය ප්‍රභල යලස යහ්තු වී ඇත. 

භාෂා ඉයණනුම්, ඉණැන්වීයම් ්‍රියාවයකය වඩා යසෞන්දර්ෂයානන්දව, ප්‍රායයපගිකව සහ බුේිවාදි ස්වරුපයයන් 

ි දු කළ හැකි මයනපරමය වූ පරිසර යසාභාවයකින් සහ මනස්කාන්ත භූමී නිමවුමකින් යුක්ත අණලවමනත 

භාෂා පුහුණු මධ්‍යස්ථානය යන්වාි කව  ස්ථාපනය කර ඇත. 
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02.ආයතනයයහි පරමාර්ෂථ  
 

            

        

 

 ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  භාෂා පිළිබඳ දැනුම ලබා ණැී මට කැමැමනයතන් ි ිනන්යන් යම් 

තැනැමනයතක්ද එවැනි තැනැමනතන්ට ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  භාෂා ඉණැන්වීමට දක්ෂ ගුරුවරුන් 

බිහිකිරීම. 

 

 යකඛිත ී තියකින් පිහිටුවන ලද භාෂා පරිවර්ෂතන යස්වයයන් සහ ජාතික භාෂණ පරිවර්ෂතන යස්වයයන්  

පමන කළයුතු ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  භාෂාවල නිපුණතාවය ඇති පරිවර්ෂතකයන් සහ භාෂණ 

පරිවර්ෂතනයන් බිහි කිරීම. 

 

 ි ංහල, යදමළ, සහ ඉංග්‍රීි  භාෂා ගුරුවරුන්, භාෂා පරිවර්ෂතකයන් පුහුණු කිරීමට සුදුසුකම්ලමන 

ගුරුවරුන් බිහි කිරීම. 

 

 භාෂා පරිවර්ෂතකයන්, භාෂණ පරිවර්ෂතකයන් පුහුණු කිරීමට සුදුසුකම්ලමන ගුරුවරුන් බිහි කිරීම.  

 

මහජනයාට කාර්ෂයක්‍ෂම යසව්ාවක් සැපයීම සඳහා ත්‍රෛභාෂා හැකියාව ඇති තැනැමනතන් පුහුණු කිරීම. 
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03.ආයතනයේ කර්ෂතවයන්  
 

      

 

 ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  භාෂා දැනුම ලබා ණැී මට අයේක්ෂා කරන තැනැමනතන්හට ි ංහල, යදමළ 

ස ඉංග්‍රීි  භාෂා ඉණැන්වීමට දක්ෂ තැනැමනතන් බිහි කිරීම සඳහා ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  භාෂා පිළිබඳ 

.ර්ෂඝ පුහුණුවක් ලබා.ම. 

 

 ආයතනයේ ්‍රියාකාරිමනවය කාර්ෂයක්ෂමව පවමනවායණන යාම සඳහා පර්ෂයේෂණ හා අධ්‍යයනවල 

ප්‍රතිලල භාවිත කිරීයම් අරමුණු ඇතිව භාෂා පුහුණු කිරීමට අදාළව පවතින ණැටළු පිළිබඳ පර්ෂයේෂණ 

හා අධ්‍යයන පැවැමනවීම. 

 

 සුදුසු තැනැමනතන්ට භාෂා පුහුණුව සහ අධ්‍යාපනය ලබා.ම සහ ඒ පුහුණුවීම් සහ අධ්‍යාපනය සම්පුර්ෂණ 

කරන සාර්ෂථක අයේක්ෂාවන්ට සහතිකපෛ හා ඩිේයලපමා ප්‍රදානය කිරීම.  

 

 භාෂා ඉණැන්වීයම් කාර්ෂයය ි දු කිරීම සඳහා පුහුණු පුේණලයන්යේ සමන්විත මණ්ඩලයක් පිහිටුවීම. 

 

 භාෂාවන්ට අදාළ කාරණා පිළිබඳ යතාරතුරු තැම්පමන කර තබන ස්ථානයක් පිහිටුවීම.  

 

 

 භාෂා පරිවර්ෂතකයන්, භාෂණ පරිවර්ෂතකයන් සහ ලඝු යල්ඛකි න් ආ. වශයයන් වියශ්ෂ කාණ්ඩවලට 

අයමන තැනැමනතන් සඳහා ි ංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීි  යන භාෂා වයකන් වියශ්ිත භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 

පැවැමනවීම. 
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04. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයයහි 9102 වර්ෂෂය සඳහා 

නිර්ෂයේශිත කළමනාකරණ මණ්ඩල යතාරතුරු 
 
ආයතනයයහි පරමාර්ෂථ වඩා කාර්ෂයක්ෂම සහ නිරවදය ි දුකරනු වස් අදාළ ි යලුම තීරණවල තීරකයා 

වශයයන් යපී  ි ිනනුයේ කළමනාකරණ මණ්ඩලයි . 2007 අංක 21 දරන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ 

පුහුණු ආයතන පනයතහි 3(1) වන වණන්තිය ප්‍රකාරව ණරු ඇමතිතුමා විි න් පහත සඳහන් කළමනකරණ 

මණ්ඩලය පමනකරනු ලැබ ඇත. 

අනු 

අංෙය 

 

නම 

 

ොර්යාලිය ලිපිනය 

 

පත්ිම් දිනය 

ධුර ෙලය අවසන් 

වීම 

01 ටී .එම්.යක්.බී .
යතන්නයකපන් 
මහතා 

සභාපති,  
ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහු  
ආයතනය  

2018.04.25 2019.11.01 

02 ප්‍රසාමන ආර්ෂ යහ්රමන 
මහතා 

අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්,  
ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහු  
ආයතනය 

 2008.08.02  

03 

 

සංජීවී  වීරයස්කර 
ිය 

අධ්‍යක්ෂ,  
රාජය පරිපාලන සහ 
කළමනාකරණ අමාතයංශය, 
යකාළඹ 07 

2018.09.20- 2019.06.28 

04 චරිතා ඉලංණයකපන් 
යමය 

අධ්‍යක්ෂ,  
ආයතන අංශය, රාජය පරිපාලන 
සහ කළමනාකරණ අමාතයංශය, 
යකාළඹ 07 

2019.07.29 2020.1.22 

05 ආර්ෂ  .කරුණාි රි 
මහතා  

අධ්‍යක්ෂ 
 ජාතික භාෂා හා මානව ශාස්ෛ 
ශාඛාව, 2 වන මහල ,අධ්‍යාපන 
අමාතයංශය, ඉසුරුපාය 
බමනතරමුල්ල. 

2018.08.23 

 

2019.10.10 

06 පී  .එන් .රාජපක්ෂ 
ිය  

අධ්‍යක්ෂ 
 ජාතික භාෂා හා මානව ශාස්ෛ 
ශාඛාව, 2 වන මහල, අධ්‍යාපන 
අමාතයංශය, ඉසුරුපාය 
බමනතරමුල්ල. 

2019.10.10 2020.11.22 

07 ආචාර්ෂය එස් .
ශ්‍රීදරන් මහතා  

යසෞඛය අමාතයංශය 2017.07.25 2020.11.22 

08 ඩබ් .ඒ .ඩී .චන්චකා 
රූපි ංහ 

අති යර්ෂක යල්කම්  
)පාලන හා මුලය (ජාතික 

සහජීවන, සංවාද හා රාජය භාෂා 
අමාතයංශය, 

2017.12.15  2019.10.10 

09 එස්  .යති යවන්තන් 
ිය 

අති යර්ෂක යල්කම් )භාෂා (  
ජාතික ඒකාබේධ්‍තා රාජය භාෂා, 
සමාජ ප්‍රණති සහ හින්දු ආණික 
කටයුතු අමාතයාංශය, 

2019.10.10 2020.11.22 
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10 පී  .යහ්මචන්ත  සංවිධ්‍ාන හා ක්‍රම, 21 වන මහල, 
ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය, ලංකා බැංකුව, 
යකාළඹ 01. 

2018.04.26 2020.11.22 

11 යක්  .නගුලරාජා ිය  
  

රාමනාදන් හින්දු බායකකා 
විදයාලය, යලපරන්ස් පාර, 
යකාළඹ 04. 

2018.05.24 2020.11.22 

12 එස් .ජී.එම්.ඒ.පී.  

යස්නාරමනන ිය 

ණණකාිකාරි, 
 රාජය මුලය යදපාර්ෂතයම්න්තුව, 
මහා භාණ්ඩාණාරය. 

2018.06.21 2020.11.22 

13 ආචාර්ෂය එස්. යේ .
යයපණරාජා මහතා 

වාේවිදයා අංශය, කැළණිය විශ්ව 
විදයාලය 

2018.12.31 2020.11.22 

  

 

05. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයයහි  9102 වර්ෂෂය සඳහා 

නිර්ෂයේශිත උපයේශක මණ්ඩල යතාරතුරු 
 

ටී .ම්ම්.කක.බී .කතන්නකෙන්න් 

මතතා 
සභාපති 
ජාතිෙ භාෂා අධ්‍යාපන සත 

පුහුණු ආයතනය. 

2018.04.25 

ප්‍රසාත් ආර්. කතේරත්  අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් 
ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ 
පුහුණු ආයතනය. 
 

- 

ආචාර්ය අක න්ෙ කේමරත්න 

මතතා  
භාෂා වාේවිදයා අංශය  
කැලණිය විශ්වවිදයාලය. 

8102-08-02  

ආචාර්ය ෙරුණානිධි මතතා  අධ්‍යාපන අංශය, 
විශ්වවිදයාලය 

8102-08-02  

ෙරිමා ජයවීර මිය ඉංග්‍රීි  අධ්‍යනාංශය, 
යේරායදණිය විශ්වවිදයාලය 

8102-08-02  

ආචාර්ය ඩබ්.ම්ම්. ිකේරත්න 

මතතා  
භාෂා වාේවිදයා අංශය, 
කැළණිය විශ්ව විදයාලය 

8102-08-02  

මතාචාර්ය අමරකීර්ති 

ලියනකේ මතතා 
ි ංහල අධ්‍යානංශය, 
යේරායදණිය විශ්වවිදයාලය  

8102-08-02  
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06. 9102 වර්ෂෂය සඳහා නිර්ෂයේශිත අධ්‍යයන මණ්ඩල සාමාජිකයන් 
 

2007 අංක 21 දරන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතන අංක 07 පරිච්යේදයට අදාළව ණරු 

අමාතයතුමන් විි න් ආයතනයේ අධ්‍යයන කටයුතු වල. සැලසුම්, ප්‍රතිපමනති සහ නිර්ෂයේශ සඳහා අවශය 

යකාන්යේි  සහ යවනමන කාර්ෂයයන් වඩා නිවැරදිව සහ කාර්ෂයක්ෂමව ි දුකරනු වස් විවිධ්‍ විශ්වවිදයාල 

නියයපජනය කරින් භාෂාව, වාේ විදයාව සහ අධ්‍යාපනය වැනි යක්ෂ්ෛ අළලා පහත අධ්‍යයන මණ්ඩල 

සාමාජිකයන් පමන කරන ලදුව ඇත. එම විශ්වවිදයාලවල ආචාර්ෂය සහ මහාචාර්ෂයවරුන් 1978 අංක 11 දරන 

විශ්වවිදයාල පනත යටයමන සංස්ථාපිත විශ්වවිදයාලවල අධ්‍යයන කටයුතු ි දු කරන, විශ්වවිදයාල යකාිෂන් 

සභායවහි එකඟතාවයයන් පමනකරන ලද අතර, ආයතනයයහි ඉදිරි දැක්යමහි ප්‍රධ්‍ාන නියයපජිතයන් 

වශයයන් ප්‍රතිපමනතිමය තීරණ ණනුවස් ඍජුව බැඳී ි ටී. 

ටි.ම්ම්.කක.බි කතන්නකෙන්න්  සභාපති 

ජාතිෙ භාෂා අධ්‍යාපන සත පුහුණු ආයතනය 

ප්‍රසාත්.ආර් .කතේරත් මතතා  අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය 

පුජය අගලෙඩ සිරිසුමන හිමි අංශ ප්‍රධ්‍ාන  

ි ංහල භාෂා අධ්‍යනාංශය , 

යකාළඹ විශ්වවිදයාලය 

ආචාර්ය රත්නසිරි අරංගල මතතා  ි ංහල සහ ජන සන්නියේදන අංශය 

ජයවර්ෂධ්‍නපුර විශ්වවිදයාලය, නුයේයණාඩ. 

මතාචාර්ය දුෂේසාන්ති කමන්ිසේ මිය අංශ ප්‍රධ්‍ාන, ඉංග්‍රීි  අධ්‍යනාංශය  ,යකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 

මතාචාර්ය රකම්ෂේ අබ්දුල්ලා මතතා අේනිදිණ විශ්වවිදයාලය, මඩකලපුව. 

කක.ම්සේ.ආර් කපකර්රා මිය යකාමසාරිස්, රාජය භාෂා යදපාර්ෂතයම්න්තුව, 

341/17,  

යකපට්යට් පාර, රාජගිරිය. 

ආචාර්ය ආර් .ඊ..ජි ක ාන්කසේො මතතා අංශ ප්‍රධ්‍ාන, ඉංග්‍රීි  අධ්‍යනාංශය , 

රුහුණු විශ්වවිදයාලය 

ආචාර්ය වී. මකතේෂේවරන් මතතා  අංශ ප්‍රධ්‍ාන, යදමළ අධ්‍යනාංශය, 

යේරායදණිය විශ්වවිදයාලය 
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06.1 අධ්‍යයන මණ්ඩලයේ කාර්ෂයභාරය 

 ආයතනයේ අධ්‍යයන කටයුතුවලට අදාළ වියහැකි යම් යම් කරුණු පිළිබඳ පනයමන විධ්‍ානයන්ට 

අනුව ආයතනයට උපයදස් .ම. 

 ආයතනයේ රීතිවලට අනුකූල විභාණ පැවැමනවීම සහ විභාණ සමමන වී ඇති සහ ආයතනය විි න් 

නිශ්චය කරනු ලැබිය හැකි යවනමන යම් යකාන්යේි වයකන් සෑහීමකට පමනව ඇති ඩිේයලපමා 

සහතිකපමන සහ ආයතනයේ යවනමන ශාස්ීය විශිෂ්ටතා ප්‍රදානය කිරීම සඳහා සුදුසුකම්ලමන 

තැනැමනතන් පිළිබඳව කළමනාකරණ මණ්ඩල යවත නිර්ෂයේශ ඉදරිපමන කිරීම. 

 ආයතනය යවත මණ්ඩලය විි න් යයාමු කරන ලද කිි යම් කරුණක් පිළිබඳව වාර්ෂතා සැලකිල්ලට 

ණැී ම. 

 ආයතනය විි න් පවමනවනු ලබන අධ්‍යයන පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා වු පාඨමාලාවලට සහ 

විභාණවලට අදාළ ි යලු කරුණු සම්බන්ධ්‍යයන් කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ සහ 

වාර්ෂතා ඉදිරිපමන කිරීම. 

 ආයතනය විි න් පවමනවනු ලබන අධ්‍යයන පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා වූ පාඨමාලාවලට අදාළ 

ී තිරීති සකස් කර කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ සහ වාර්ෂතා ඉදිරිපමන කිරීම. 

 ආයතනයේ අධ්‍යයන මණ්ඩල පමනකිරීම, ඉවමන කිරීම සහ විනය පාලනයට අදාළ ී ති, බඳවා 

ණැී යම් පිනපාින, යේතන, පරිශ්‍රික .මනා සහ ණාස්තු සහ යස්වා කාලය, නිවාඩු ආදිය පිළිබඳව 

කළමනකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ ඉදිරිපමන කිරීම. 

 ශිෂයමනව ප්‍රදාන, ශිෂයාධ්‍ාර පදක්කම් සහ තයාණ සඳහා සපුරායකය යුතු යකාන්යේි  පිළිබඳව 

කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ ඉදිරිපමන කිරීම. 

 ශිෂයමනව ප්‍රදාන, ශිෂයාධ්‍ාර පදක්කම් සහ තයාණ සඳහා කළමනාකරණ මණ්ඩලය විි න් අනුමත 

කරන ලද යකාන්යේි  සපුරා ඇති තැනැමනතන් පිළිබඳව නිර්ෂයේශ ඉදිරිපමන කිරීම. 

 කළමනාකරණ මණ්ඩලයේ අනුමැතිය ඇතිව අධ්‍යයන මණ්ඩලයේ අනු නියයපජිතයන්යේ 

සැදුම්ලමන කිටු පමනකිරීම.  
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 කළමනාකරණ මණ්ඩලයේ රැස්වීම්වලට අදාළ සහ එවැනි රැස්වීම්වල. අනුණමනය කළයුතු 

්‍රියාපිනපාටීන් පිළිබඳව නිර්ෂයේශ ඉදිරිපමන කිරීම. 

7. ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලය9102 -   
 

ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයේ ප්‍රධ්‍ාන විධ්‍ායක නිලධ්‍ාරියා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා යේ.  

කළමනාකරණ මණ්ඩලයයහි විධ්‍ානයන්ට යටමනව අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා විි න් ආයතනයයහි පහත 

සඳහන් කාර්ෂයයන් ඉටුකරනු ලබි . 

1. ආයතනයේ පරිපාලන කටයුතු හා මුලය කළමනාකරණය පිළිබඳව වණකීම 

2. ආයතනයේ ි යලුම කාර්ෂය මණ්ඩලයයහි පමනකිරීම්, ආයතනික පරිපාලන කටයුතු 

3. ආයතනය විි න් පවමනවනු ලබන ි යලුම පුහුණු වැඩසටහන් අධීක්ෂණය හා සම්බන්ධීකරණය  

7.1 ොර්ය මණ්ඩලය බඳවා ගැනීම 

වර්ෂෂය තුල. ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා වැටුේ සහ යස්වක සංඛයා කිටුයවහි නිර්ෂයේශ 

ලබාණනිින් කළමනාකරණ යස්වා යදපාර්ෂතයම්න්තුව යවතමන ආයතනයේ තනතුරු සංඛයාව යමන්ව එම 

තනතුරු සඳහා බඳවා ණැී යම් පිනපාිනන්ද අනුමත කර ණැී මට හැකිවීම මඟින් ආයතනයට අධ්‍යයන හා 

පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි තනතුරු 02ක් සහ සම්බන්ිකරණ සහාකාර තනතුරු 01ක් හා කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහයක 

තනතුරු 01ක් සඳහා සුදුසුකම්ලමන පුේණලයන් විිමමන පරිදි කාර්ෂය මණ්ඩලයට බඳවා ණැී මට හැකිවිය. 

 

 



12 
 

07.2 ආයතනයේ අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩලය 
 

තනතුරු නාමය              ම්ෙතුව   

1. අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්        01 

2. අධ්‍යක්ෂ         02 

3. සහකාර අධ්‍යක්ෂ       03  

4. ණණකාිකාරී         01 

5. අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි     05  

6. පරිපාලන නිලධ්‍ාරී       01 

7. අභයන්තර විණණන නිලධ්‍ාරි      01 

8. සම්බන්ිකරණ සහකාර      08  

9. පුස්තකාලයාිපති       01 

10. කළමනාකරණ සහකාර       08 

11. විදුයක කාර්ෂික හා යපාම්ප ්‍රියාකරු     01  

12. රියදුරු         05 

13. කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහායක      04 

මුළු ම්ෙතුව          41 
 

ඉහත තනතුරු ප්‍රමාණය අනුමත කිරීයමන් අනතුරුව ආයතනයේ පහත දක්වා ඇති පුරේපාඩු සඳහා 

අයදුම්පමන කැඳවන ලදි. 

තනතුරු නාමය            පුරප්පාඩු   

1. අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි      02 

2. සම්බන්ිකරණ සහකාර       01 

3. කළමනාකරණ සහකාර        01 

 

ඉහත තනතුරු වලට අදාළ ඉල්ලුම්පෛ අනුව අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි, සම්බන්ිකරණ සහකාර, 

කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහයක තනතුරු සඳහා  නිලධ්‍ාරීන් විිමමනව බඳවා ණන්නා ලදි. 
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කම් අනුව 1029 වර්ෂය අවසානකේදී ආයතනකේ කසේවකේ කයදී සිටි ොර්ය මණ්ඩලය පතත පරිදි කේ . 

                තනතුර          සංඛයාව 

1. අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්    01 

2. අධ්‍යක්ෂ    01 

3. සහකාර අධ්‍යක්ෂ    30  

4. ණණකාිකාරි    01 

5. අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි    50  

6. පරිපාලන නිලධ්‍ාරි    01 

7. අභයන්තර විණණන නිලධ්‍ාරි    01 

8. සම්බන්ධීකරණ සහකාර    10  

9. කළමනාකරණ සහකාර    80  

10. රියදුරු    30  

11. කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහායක    04 

මුළු ම්ෙතුව    34      

 

08. ආයතනයේ සංයුතිය 
ආයතනයයහි කාර්ෂයයන් ඉටුකර ණැී යම් පහසුව සඳහා එය පහත සඳහන් අංශවලට යවන් කර ඇත. 

 

පාලන හා සැපයුම් අංශය

සැලසුම් අංශය 

පුහුණු අංශය

අභයන්තර විණණන අංශය 

ගිණුම් අංශය 
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08.1 පාලන තා සැපයුම් අං ය 
ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයට අදාළ ි යලුම පරිපාලන හා ආයතනික කටයුතු ි දු කිරීම යමම අංශය මඟින් 

ි දු කරි . ආයතනයේ යසසු අංශවල කාර්ෂයයන් බාධ්‍ාවකින් යතාරව පවමනවා යණන යාමට අවශය ි යලුම 

යිනතල පහසුකම් සපයා යදින්, අංශ අතර සම්බන්ධීකරණ කටයතු මනාව පවමනවායණන යාමද පාලන 

අංශය මඟින් ි දු කරනු ලබි . 

එයස්ම ආයතනයේ අයනකුමන ි යලුම අංශවලට අවශය කාර්ෂයමණ්ඩලය නියිත කාර්ෂය පිනපාිනන් ඔස්යස ්

බඳවා ණැී ම, ඔවුන්යේ ආයතනික සහ පරිපාලනමය කටයුතු ඉටුකරින් යස්වක සුබසාධ්‍නයමන, යස්වක 

අභියේරණයමන නංවාලින් ඒ ඒ අංශවල කටයුතු ලලදාි  අන්දින් කාර්ෂයක්ෂම යලස ඉටුකිරීම සඳහා 

අවශය මුයකක පහසුකම් සැලසීමද කාර්ෂයයයහි නියුක්තව ි ටීමද පාලන අංශය මඟින් ි දු කරන කාර්ෂයයකි. 

පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා අවශය වන පුහුණු උපකරණ සහ ආයතනයේ ි යලුම අංශවලට අවශය වන 

පරිණණක යන්ෛ යමන්ම කාර්ෂයාලයට ත්‍රදනිකව අවශය වන කාර්ෂයාල උපකරණ, යකපි තවය ආදිය ිල. 

ණැී මටද, වාහන නඩමනතු, ප්‍රවාහන පහසුකම් සැපයීම, ආරක්ෂක යස්වාවන් සහ පිරිි දු කිරීයම් යස්වා 

සම්පාදනය කිරීම ආ. ි යලුම ප්‍රසම්පාදන කටයුතු ඉටුකරනු ලබන්යන්ද යමම අංශය විි නි. එයමන්ම 

ආයතනයේ පුස්තකාලය හා ප්‍රයල්කන මධ්‍යස්ථානය පරිපාලන අංශය යටයමන ්‍රියාමනමක යේ. 

. 
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පුසේතොලය තා ප්‍රකල්නන මධ්‍යසේාානය 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය හා ඊට අනුබේධ්‍ පුහුණු ආයතනයේ පුහුණු පාඨමාලා 

පවමනවායණන යන සම්පමනදායකයන්ට, පුහුණු පාඨමාලා සඳහා සහභාගිවන්නන්ට සහ පුහුණු පාඨමාලා 

පවමනවායණන යාම සඳහා සහාය වන ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයට දැනුම සහ යතාරතුරු රැස්කර ණැී ම 

සඳහා ඉයණන ණැී යම් පහසුකම් පුස්තකාලය මඟින් සපයාණත හැකිය. 

 

භාෂා පිළිබඳ අධ්‍යයන කටයුතු සඳහා වියශ්ෂයයන් උපකාරී වන වියශ්ෂ යපාමනපමනවයකන් පරිපුර්ෂණ වී ඇති 

යමම පුස්තකාලය පරිපාලන කළමනාකරණය, ගිණුම්කරණය, යතාරතුරු තාක්ෂණය, භාෂාව, සාහිතයය 

සහ සමාජ විදයාව ආ. විෂයන් ආශ්‍රිත යපාමනපමන සහ සඟරාවයකන් සමන්විත යේ. 

 

යමයට අමතරව යමම පුස්තකාලය ජාතික භාෂා ඉණැන්වීයම් ්‍රියාවයකයේ. අතයවශය උපකාර ග්‍රන්ථ, 

ශබ්ධ්‍යකපෂ, විශ්වයකපෂ, පාරිභාික පදමාලා හා වාේයකපෂ ආ. විමර්ෂශන කෘති, යමන්ම පුහුණුවීම් සහ 

පුහුණු කිරීම්වලට අදාළ යමවලම් කට්ටල, හා විවිධ්‍ ශ්‍රවය දෘශය උපකරණ එකතුවකින්ද යුක්ත යේ. 

 

යම් හැර යදවන භාෂාවක් අධ්‍යයනය කිරීයම්. අවශය වන ග්‍රන්ථ හා විමර්ෂශන තවය පියකබඳ ග්‍රන්ථ 

නාමාවයකයක්ද යමහි පවතී. චරිත ප්‍රධ්‍ාන සහ අනුක්‍රික සම්පාදනය යමම පුස්තකාලය මඟින් ඉටු කරන 

තවමන යස්වාවකි. යමයට අමතරව භාෂාවලට අදාළ වූ කරුණු පිළිබඳ ප්‍රයල්ඛන මධ්‍යස්ථානයක් යලස විවිධ්‍ 

භාෂා පිළිබඳ ජාතික වශයයන් ි දු කරන පර්ෂයේෂණ සහ අධ්‍යයන සම්බන්ධ්‍යයන් වූ යපාමන එකතුවක්ද 

පුස්තකාලය සඳහා යාවමනකාලීන කර ඇත.  
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7.5 සැලසුම් අං ය 
ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතන පනයමන සඳහන් අරමුණු සහ පරාමාර්ෂථ ඉටුකර ණැී ම සඳහා 

අවශය සැලසුම් සකස ්කිරීම යමම අංශයේ ප්‍රමුඛ වණකීම යේ. 

පුහුණු අවශයතා හඳුනා ණැී ම, ඒ අනුව වාර්ෂික ්‍රියාකාරී සැලසුම් ඇතුළු සැලසුම් සකස ්කිරීම, මාි ක 

ප්‍රණති වාර්ෂතා, කාර්ෂතු ප්‍රණති වාර්ෂතා, වර්ෂෂ අවසානයේ වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂතාව සකස් කිරීම සහ එම 

වාර්ෂතා අදාළ අංශ යවත යයාමු කිරීම යමම අංශයයන් ි දු යකයර්ෂ. 

ඉහත කාර්ෂයයන්ට අමතරව පවරනු ලබන වියශ්ෂ පුහුණු පාඨමාලා සංවිධ්‍ානය කිරීම සහ ්‍රියාමනමක කිරීමද 

යමම අංශය මඟින් ි දු කරනු ලබි . 

 

ජාතිෙ භාෂා අධ්‍යාපන තා පුහුණු ආයතනය 

වාර්ිෙ ොර්ය සාධ්‍න වාර්තාව -2019 

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ික සමාජවාදි ජනරජයේ ත්‍රෛ භාෂා සංකල්පය ්‍රියාවට නැංවීයම් අරමුණින් ජාතික 

භාෂා සහ සමාජ ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශය යටයමන වයවස්ථාපිත ආයතනයක් වශයයන් 2007 අංක 21 දරණ 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතන පනත අනුව ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනය 

ප්‍රතිෂ්ඨාපනය කර ඇත. 

ආරම්භයේ. එනම් 2007 යනාවැම්බර්ෂ මස පළමුවැනි දින ි ට යමම ආයතනය ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා කටයුතු 

සහ ජාතික ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශයේ විෂයපථය යටතට ණැණුනු අතර ආයතනය එම අමාතයාංශය පිහිින, 

යකාළඔ 03 ණාලු පායර්ෂ අංක 310 යන සථ්ානයේ පවමනවායණන යන ලදි. 2010 අයේල් මස 25 යවනි දින 

ි ට අමාතයාංශය ජාතික භාෂා සහ සමාජ ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශය වශයයන් නාම ණත කරන ලද අතර, 

යමම ආයතනය එම අමාතයාංශය යටයමන ්‍රියාමනමක වන ආයතන අතරට එක් විය. 

2011 යනාවැම්බර්ෂ 15 දින ි ට ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය අංක 155/A, කාසල් වී.ය, යකාළඔ 08 යන 

ස්ථානයේ පවමනවායණන ගිය අතර ,2013 සැේතැම්බර්ෂ මස 03 යවනි දින ි ට 2015 යපබරවාරි 28 දින දක්වා 

යදවන මහළ, යණාඩනැගියක අංක 09, බණ්ඩාරණායක ජාතයන්තර අනුස්මරණ සම්මන්ෛණ ශාලාව, 

යකාළඔ 07 යන ස්ථානයේද, 2017 මැි  30 දින දක්වා අංක 40, බුමනණමුව පාර, රාජගිරිය යන ස්ථානයේ 

පවමනවා යණන යන ලද අතර වර්ෂතමානය වන විට අංක 321/1/A, හි යලවල් පාර, මාකුඹුර, පන්නිපිිනය 

යන ස්ථානයේ පවමනවායණන යනු ලබි . යම් වන විට ආයතනය තම අරමුණු ඉටුකර ණැී ම සඳහා වියශ්ෂ 

වැඩසටහන් හා පුහුණු පාඨමාලා .ප වයාේතව ්‍රියාමනමක කරින් පවතී. ඒවා අතරින් පහත සඳහන් 

වැඩසටහන්  ප්‍රධ්‍ාන යේ. 
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 ි ංහල/ යදමළ/ ඉංග්‍රීි  භාෂා පුහුණු වැඩසටහන් වලට අදාල විෂය නිර්ෂයේශ පිළියයල කිරීම. 

 ි ංහල/ යදමළ/ ඉංග්‍රීි  භාෂා ඉණැන්වීම සඳහා පුහුණු කරුවන් පුහුණු කිරීම. 

 යදවන භාෂාව ඉණැන්වීම පිළිබඳ සහතික පෛ පාඨමාලාව සහ යදවන භාෂාව ඉණැන්වීම පිළිබඳව 

ඩිේයලපමා පාඨමාලාව ්‍රියාමනමක කිරීම. 

 ගුරු පුහුණු වැඩසටහන් ්‍රියාමනමක කිරීම. 

 සම්පමන දායකි න් සදහා පසු විපරම් සහ නියාමන වැඩසටහන් ්‍රියාමනමක කිරීම. 

 භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ සහතික පෛ පාඨමාලා / ඩිේයලපමා පාඨමාලා ්‍රියාමනමක කිරීම. 

 රාජය නිලධ්‍ාරින් සදහා අර්ෂධ්‍ කාලීන යදවන භාෂා පුහුණු පාඨමාලා (I මට්ටම, II මට්ටම, III මට්ටම 

සහ IV මට්ටම)්‍රියාමනමක   කිරීම 

 රාජය නිලධ්‍ාරීන් සහ අ.යපා.ස (උ.යපළ) නිම කළ ි සුන් සදහා දින 12යන්වාි ක / යන්වාි ක 

යනාවන යකින කාලීන  භාෂා පුහුණු පාඨමාලා ්‍රියාමනමක   කිරීම. 

 ඉංග්‍රීි  භාෂා පුහුණු පාඨමාලා ්‍රියාමනමක   කිරීම. 

 අලුතින් බඳවා ණන්නා ලද නිලධ්‍ාරීන් සඳහා ි මාවාි ක කාලය තුළ . යකිනකාලීන යදවන භාෂා 

පුහුණු  පාඨමාලා ්‍රියාමනමක කිරීම. (ත්‍රවදයවරුන්, ඉංජීයන්රු වෘමනතිකයන් සහ අයනකුමන 

වෘමනතිකයන් සඳහා) 

 ගුවන් විදුයක නායකකා හරහා භාෂා පුහු  වැඩසටහන්  ප්‍රචාරණය කිරීම. 

 අ.යපා.ස (සා.යපළ) යදවන භාෂා විෂය සදහා සම්මන්ෛණ පැවැමනවිම. 

ආයතනය මඟින් සංවිධ්‍ානය කරනු ලබන යන්වාි ක පාඨමාලා රාශියක් ණයල්වමනත, අණලවමනත පිහිින 

පුහුණු මධ්‍යස්ථානයේ  ්‍රියාමනමක කරනු ලැයබ්. රමණීය භූි භාණයක පිහිින යමම පුහුණු ආයතනය 

පුහුණුවන්නන් 250ට පමණ එකවර සහභාගිවිය හැකි යේශන ශාලාවකින් ද, 30 යදයනකුට සහභාගී විය 

හැකි භාෂා විදයාණාරයකින් ද, 10 යදයනකුට නවාතැන් පහසුකම් සැපි ය හැකි යන්වාි කාණාරයකින් හා 

පුස්තකාලයකින් ද සමන්විත යේ 

ඉහතින් සදහන් කරන ලද පාඨමාලා දිපවයාේව ්‍රියාමනමක කිරීම සඳහා ප්‍රවීණ සම්පමනදායක මණ්ඩලයක 

දායකමනවය ලබාණන්නා අතර ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයද ඒ සඳහා ඉමහමන කැපවීමකින් යුතුව කටයුතු 

කරනු ලබි . 

දැකම 

ජාතික භාෂා පුහුණුව තුළින් ග්‍රී ලාංකීය ජනතාව අතර සාමය සහ සහජීවනය වර්ෂධ්‍නය කිරීම.  
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කමකතවර 

රාජය භාෂා ප්‍රතිපමනතිය ්‍රියාමනමක කිරීම පිණිස භාෂා අධ්‍යාපනය සහ පුහුණුව සඳහා ත්‍රති  භාෂා දැනුම් 

සම්පාදන යක්න්තස්ථානය යලි න් කටයුතු කිරීම.  

අරමුණු 

1.සිංතල, කදමළ සත ඉංග්‍රීසි භාෂා පිබඳබඳ දැනුම් ලබා ගැනීමක ෙැමැත්කතන් සිටින්කන් යම් තැනැත්කතක 

ද ම්වැනි තැනැත්තන්ක සිංතල, කදමළ, ඉංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීමක දකෂ රුරුවරුන් බිහි රීමම. 

 

2.ලිඛිත නීතියරීන් පිහිටුවන ලද ජාතිෙ භාෂා පරිවර්තෙ කසේවකයන් පත් ෙළ යුතු සිංතල, කදමළ සත ඉංග්‍රීසි 

භාෂාවල නිපුණතාවයන් ඇති පරිවර්තෙයින් සත  භාෂණ පරිවර්තෙයින් බිහිරීමම. 

 

3.සිංතල, කදමළ, ඉංග්‍රීසි භාෂා වලින් භාෂා රුරුවරුන්, භාෂා පරිවර්තනයින් සත භාෂණ පරිවර්තෙයින් 

පුහුණු රීමමක සුදුසුෙම් ලත් රුරුවරුන් බිහිරීමම. 

 

4.මතජනතාවක ොර්යකෂම කසේවාවක සැපයීම සඳතා ත්‍රෛයි භාෂා තැරීයාව ඇති තැනැත්තන්  පුහුණු 

රීමම. 

 

2019 වර්ෂය තුළදී ආයතනය මගින් ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද ිිධ්‍ පුහුණු පාාමාලා සත  

වැඩසකතන් 

 සැලසුම් සැසි 

 

ආයතනය මගින් ්‍රියාමනමක කරනු ලබන භාෂා වැඩසටහන් වලට අදාලව විෂය මාලා, යමාඩියුල පිළියයල 

කිරීම සම්බන්ධ්‍ව භාෂා විෂය යක්ෂ්ෛය පියකබඳ දැනුමක් ඇති විශ්ව විදයාල මහාචාර්ෂය, ආචාර්ෂයවරු ඇතුළුව 

සම්පමනදායකි න්යේ සහභාගිමනවයයන් යමම සැි  14ක්  2019 වර්ෂෂය තුල පවමනවා ඇති අතර, ඒ සඳහා 

රු.553,000ක මුදලක් වැය වී ඇත. 

 

08.2 පුහුණු අං ය 
 රුරු පුහුණු වැඩසකතන් 

 

ආයතනය මගින් .ප වයාේතව සංවිධ්‍ානය කරණු ලබන භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවල ඉණැන්වීමට සුදුසුකම් 

ලබන්යන් දින 05 යන්වාි ක ගුරු පුහුණු වැඩසටහනට සහභාගිවී ඉන් සමමනවන ගුරුවරුන් පමණි .යමම 

ගුරුවරුන් හෘදයාංණමව බැඳුණු ආවර්ෂජිත සහභාගීමනව හා ඉණැන්වීම් ්‍රියාවයක  )facporotapici raP arpoca 



19 
 

Paacp Pi nodl eaarnodl fciraHH(  උපයයපගී කරණනිින් ඉණැ න්වීම් කටයුතුවල නිරත යේ  .රාජය භාෂා 

ප්‍රතිපමනතිය ්‍රියාමනමක කිරීම සදහා රාජය නිළධ්‍ාරීන් හට යදවන භාෂාව ඉණැන්වීමට දක්ෂ ගුරුවරුන් 

බිහිකිරීමමන සාමානය ප්‍රජාවට භාෂා ප්‍රවීණතාවය ලබා .මට හැකි ගුරු මණ්ඩලයක් බිහි කිරීමමන යමවැනි 

වැඩසටහන් පැවැමනවීයමහි අරමුණි  . 

යමම වැඩසටහන සඳහා පාඨමාලාලාභීන්යණන් මුදල් අයකරනු ලබනු අතර 2019 වසර තුළ ද යමවැනි 

වැඩසටහනක් පවමනවා ඇති අතර එමගින් ගුරුවරුන් 200  යදයනකු පුහුණු කර ඇත. යම් සදහා  

රු.517,935.00ක මුදලක් වැය වී ඇත. 

 

 

2019 වර්ෂය තුළ ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද පැය 150 ආදායම් උත්පාදිත කන්වාසිෙ රුරු පුහුණු 

පාාමාලා 

 

 රුරුවරුන් සදතා අධීකෂණය සත ඇගයීම වැඩසකතන් 

යදවන භාෂා උණන්වන ගුරුවරුන්යේ දැනුම ආකල්ප කුසලතා වර්ෂධ්‍නය කිරීයම් අරමුණ ඇතිව දින 

යදකක වැඩසටහනක් යලස යමම වැඩසටහන ්‍රියාමනමක යකයර්ෂ 2019  වර්ෂෂය තුල පසු විපරම් හා 

නියාමන වැඩසටහන් 12ක් ්‍රියාමනමක කරන ලද අතර ඒ සදහා රු.12,863,000.00ක මුදලක් වැය 

විය.යම් සදහා සම්පමනදායකයන් 1162 යදයනකු සහභාගී වී ඇත. 

 

 රාජය නිලධ්‍ාමන් සඳතා පවත්වන (දින 06) (පැය 50) කන්වාසිෙ කනාවන සිංතල / කදමළ 

භාෂා පුහුණු වැඩසකතන 

රාජය පරිපාලන අමාතයාංශය මගින් නිකුමන කරන ලද 1/2014 (IV) දරණ චක්‍ර යල්ඛණය මගින් වයස 

අවුරුදු 50ට වැඩි සහ ප්‍රාථික ණණයේ ි යළු නිලධ්‍ාරින් පැය 50 ක භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවක් හැදෑරිම 

අනු 

අංෙය 

සේාානය පාාමාලාගණන පාාමාලාලාභී

න්ගණන 

ආදායම (රු.) ියදම (රු.) 

1 අණලවමනත 

පුහුණු 

මධ්‍යස්ථානය 

1 200 750,000.00 517,935.00 

මුළු ම්ෙතුව 1 200 750,000.00 517,935.00 
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මඟින් භාෂා ප්‍රවීණතා විභාණයයන් නිදහස් යේ. එයස්ම ප්‍රාථික යශ්‍ර්ණියේ නිලධ්‍ාරීන්ද යමම ආයතනය 

මගින් ්‍රියාමනමක කරනු ලබන පැය 50 පාඨමාලාව හැදෑරීම මගින් ඉහත විභාණයයන් නිදහස ්යේ. 

ඒ අනුව 2019 වර්ෂෂය තුළ. යමම පාඨමාලා 79ක් භාණ්ඩාණාර අරමුදල් මගින් ්‍රියාමනමක කරන ල..  

 

 

2019  වර්ෂය තුල භාණ්ඩාගාර අරමුදල් මගින් ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද (දින 06) (පැය 50) භාෂා පුහුණු 

වැඩසකතන්. 

(දිසේික මට්කමින්) 

අනු 

අංෙය 

දිසේිකෙය පාාමාලාගණන පාාමාලාලාභීන්

ගණන 

ියදම (රු.) 

1 යකාළඹ 7 1151 378,635.00 

2 ණම්පහ 3 449 195,690.00 

3 කළුතර 6 1453 463,462.40 

4 හම්බන්යතාට 3 284 154,980.00 

5 මන්නාරම 3 174 164,695.00 

6 මඩකලපුව 4 432 255,385.00 
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7 ිකුණාමලය 2 200 83,790.00 

8 අම්පාර 4 425 203,590.00 

9 මහනුවර 7 891 346,338.00 

10 මාතයල් 4 374 216,110.00 

11 නුවරඑළිය 1 267 45,880.00 

12 අනුරාධ්‍පුරය 3 337 175,800.00 

13 යපායළාන්නරුව 1 69 43,085.00 

14 කුරුණෑණල 8 622    413,130.00  

15 පුමනතලම 1 90        60,755.00  

16 බදුල්ල 8 833 494,855.00 

17 යමාණරාණල 4 566 219,795.00 

18 රමනනපුර 4 451 231,479.00 

19 කෑණල්ල 6 446 242,138.00 

මුළු ම්ෙතුව 83 9,514 4,389,592.40 

 

 

2019  වර්ෂය තුළ ගාසේතු අයෙර ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද (දින 06 ) (පැය 50) භාෂා පුහුණු පාාමාලා.  

 

 

 

අනු 

අංෙය 

දිසේිකෙය පාාමාලා 

ගණන 

පාාමාලාලාභීන්

ගණන 

ආදායම (රු.) ියදම (රු.) 

1 නාවික හමුදා 

ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය 

2 155 320,000.00 114,024.00 

2 ස්වයේශ කටයුතු 

පළාමන සභා හා 

පළාමන පාලන 

අමාතයාංශය 

1 52 156,000.00 23,535,00 

3 අදයයන ප්‍රකාශන 

යදපාර්ෂතයම්න්තුව 

1 34 102,000.00 25,140.00 

4 කම්කරු 

යදපාර්ෂතයම්න්තුව 

1 28 112,000.00 48,000.00 
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 දින 12 (පැය 100) කන්වාසිෙ කනාවන සිංතල/කදමළ තා ඉංග්‍රීසි භාෂා පුහුණු පාාමාලා 

 

සංස්කෘතික හා සමාජ ඒකාබේධ්‍තාව උයදසා මානව දයායවන් හා සහජීවනයයන් පිරිපුන් රාජය නිලධ්‍ාරීන් 

නිර්ෂමාණය කිරීමට ආයතනය ණන්නා අග්‍රණනය උමනසාහයක් යලස යමම දින 12 යකින කාලීන භාෂා පුහුණ 

පාඨමාලාව හැඳින්විය හැකිය. යමම පාඨමාලාවට සම්බන්ධ්‍වන නිලධ්‍ාරීන් දින 12ක කාලසීමාවක් 

පාඨමාලාව සඳහා සහභාගිවිය යුතු අතර පාඨමාලාව අවසානයේ  පවමනවනු ලබන විිමමන යකඛිත හා වාචික 

ඇණි ම මත සහතික පෛ ප්‍රදානය කරනු ලැයබ්. 

 

එයස්ම රාජය පරිපාලන චක්‍රයල්ක අංක 1/2014/1V මගින් අවුරුදු 50ට වඩා ඉහළ රාජය නිලධ්‍ාරීන් යමම 

ආයතනය මගින් ්‍රියාමනමක කරනු ලබන පැය 100 පාඨමාලාව හැදෑරීම මගින් භාෂා ප්‍රවීණතා විභාණයයන් 

නිදහස් යේ. ඒ අනුව 2019 වර්ෂෂය තුල යමම ආයතනය මගින් පැය100 පාඨමාලා 85ක් ්‍රියාමනමක කරන 

ල.. ින් පාඨමාලා 2ක් මුදල් අයකර ්‍රියාමනමක කරන ලද අතර පාඨමාලා 83ක් භාණ්ඩාණාර අරමුදල් 

මඟින් ්‍රියාමනමක කරන ල.. 

2019  වර්ෂය තුළ භාණ්ඩාගාර අරමුදල් මඟින් ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද දින 12 (පැය100) භාෂා පුහුණු 

පාාමාලා.    

(දිසේිකමට්කමින්) 

අනු අංෙය දිසේිකෙය පාාමාලාගණන පාාමාලාලාභීන් 

ගණන 

ියදම (රු.) 

1 යකාළඹ 2 254 159,063.00 

2 ණම්පහ 4 363 315,726.00 

3 කළුතර 3 185 219,474.00 

4 ණාල්ල 5 426 457,586.00 

5 මාතර 2 252 244,073.00 

6 හම්බන්යතාට 3 278 258,862.00 

7 යාපනය 5 362 451,069.43 

5 තමන්කඩුව 

ප්‍රායේශීය යල්කම් 

කාර්ෂයාලය 

1 102 204,000.00 84,070.00 

මුළු ම්ෙතුව 6 371 894,000.00 294,769.00 
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8 කියකයනාච්චි 5 260 323,351.00 

9 මුලතිේ 5 298 342,270.00 

10 මන්නාරම 1 39 53,894.00 

11 වේනියාව 4 346 375,058.00 

12 මඩකලපුව 2 112 157,708.00 

13 ිකුණාමලය 1 47 39,534.00 

14 අම්පාර 3 332 351,207.00 

15 මහනුවර 6 494 557,433.00 

16 මාතයල් 2 164 231,528.00 

17 නුවරඑළිය 1 115 111,074.00 

18 අනුරාධ්‍පුරය 3 291 345,357.00 

19 කුරුණෑණල 8 669 863,816.20 

20 පුමනතලම 1 93 91,488.10 

21 බදුල්ල 5 636 605,810.00 

22 යමාණරාණල 1 157 164,140.00 

23 රමනනපුර 7 385 423,616.00 

24 කෑණල්ල 4 714 353,714.00 

මුළු ම්ෙතුව 83 7272 7,496,851.73 

 

 

2019  වර්ෂය තුළ ගාසේතු අයෙර ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද දින 12 (පැය100) භාෂා පුහුණු පාාමාලා.  

 

 

අනු 

අංෙය 

දිසේිකෙය පාාමාලා 

ගණන 

පාාමාලාලාභීන්

ගණන 

ආදායම (රු.) ියදම (රු.) 

1 විදුයකබල 

මණ්ඩලය 

යමාණරාණල 

 
2 

 

122 

 

610,000.00 

 

171,760.00 

2 විදුයකබල 

මණ්ඩලය ණාල්ල 

1 52 260,000.00 96,284.00 

මුළු ම්ෙතුව 3 174 870,000.00 268,044.00 
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ිිධ්‍ වෘත්තිෙයන් සදතා පවත්වනු ලබන පැය 150 භාෂා පුහුණු පාාමාලා 

විවිධ්‍ ක්යෂ්ෛයන්හි යස්වයේ නියුතු වෘමනතිකයන්  ඉලක්ක කරයණන යමම පාඨමාලාව යන්වාි ක / 

අයන්වාි කව ්‍රියාමනමක යකයර්ෂ .යමහි. වියශ්ෂයයන්ම අලුතින් පමනවීම් ලබන ත්‍රවදය නිලධ්‍ාරින්, 

ඉංජියන්රුවන්, යර්ෂගු නිලධ්‍ාරීන්, ශිල්පීය නිලධ්‍ාරීන් ප්‍රධ්‍ාන යේ. 

 

 

 

 භාණ්ඩාගාර අරමුදල් මඟින් 2019 වර්ෂය තුළ ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද පැය 150 කන්වාසිෙ කනාවන 

කදවන භාෂා පාාමාලා 

අනු අංෙය දිසේිකෙය පාාමාලා 

ගණන 

පාාමාලාලාභීන් 

ගණන 

ියදම (රු.) 

1 මහනුවර 2 177 248,441.36 

මුළු ම්ෙතුව 2 177 248,441.36 
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 2019 වර්ෂය තුළ ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද පැය 150 ආදායම් උත්පාදන කන්වාසිෙ කනාවන කදවන 

භාෂා පාාමාලා 

 

 2019 වර්ෂය තුළ ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද පැය 150 ආදායම් උත්පාදිත කන්වාසිෙ කදවන භාෂා 

පාාමාලා. 

අනු 

අංෙ 

සේාානය පාාමාලාව පාාමාලා 

ගණන 

පාාමාලා

ලාභීන් 

ගණන 

ආදායම (රු.) ියදම (රු.) 

1 අණලවමනත 

පුහුණු 

මධ්‍යස් ථානය 

ත්‍රවදයවරුන්යේ 

වැඩසටහන 

10 699 17,475,000.00 7,725,775.00 

අනු 

අංෙය 

දිසේිකෙය පාාමාලාලාභී

න්ගණන 

ආදායම (රු.) ියදම (රු.) 

1 වයඹ ආයුර්ෂයේද 

යදපාර්ෂතයම්න්තුව 

60 600,000.00 159,974.00 

2 කුරුණෑණල මහ 

යරපහල 

80 800,000.00 168,314.00 

3 කුයකයාපිිනය බටහිර 68 680,000.00 149,229.00 

4 යපායළාන්නරුව මහ 

යරපහල 

62 620,000.00 187,214.00 

5 යිනනුවර ප්‍රායේශීය 
යල්කම් කාර්ෂයාලය 

90 900,000.00 123,934.36 

6 දියතලාව ිනින්යදපරු 
කාර්ෂයාලය 

87 870,000.00 124,507.00 

7 දිස්ික් යල්කම් 
කාර්ෂයාලය යාපනය 

34 250,000.00 117,084.00 

8 බණ්ඩාරනායක 
අනුස්මරණ ආයුර්ෂයේද 
පර්ෂයේෂණ ආයතනය 

63 630,000.00 132,779.00 

9 යේශීය ත්‍රවදය ජාතික 
ආයතනය 

60 600,000.00 110,454.72 

10 ආයුර්ෂයේද ශික්ෂණ 
යරපහල යබාරැල්ල 

63 630,000.00 113,490.00 

11 ද යසාි සා යරපහල 52 520,000.00 110,554.00 

12 කාසල් විදියේ කාන්තා 
යරපහල 

50 500,000.00 107,134.00 

13 රිේයේ ආර්ෂය ළමා 
යරපහල 

52 520,000.00 110,034.00 

මුළු ම්ෙතුව 821 8,120,000.00 1,714,702.08 
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2 අණලවමනත 

පුහුණු 

මධ්‍යස් ථානය 

විදයාමනමක 

නිලධ්‍ාරීන්යේ 

වැඩසටහන 

1 43 1,075,000.00 630,341.00 

3 අණලවමනත 

පුහුණු 

මධ්‍යස් ථානය 

ඉන්ජිනරුවන්යේ  

වැඩසටහන 

2 91 2,275,000.00 488,697.00 

4 අණලවමනත 

පුහුණු 

මධ්‍යස් ථානය 

රජයේ 

ිනින්යදපරුවන්

යේ වැඩසටහන. 

2 114 2,850,000.00 1,233,135.00 

 මුළු ම්ෙතුව  15 947 23,675,000.00 10,641,487.00 

 

 

 උසසේ කපළ සිසුන් සඳතා කදවන භාෂා ෙඳවුරු 

 

අ.යපා.ස (උ.යපළ) විභාණය සමමන දරු දැරියන්ට ි ංහල ,යදමළ භාෂා ඉයණන ණැනිම යකයරහි උනන්දුවක් 

ඇති කිරිම යමම වැඩසටහයන් ප්‍රධ්‍ාන අරමුණ යේ. දින 2 ක් තුළ. පළාමන මට්ටින් යමම භාෂා කදවුරු 

්‍රියාමනමක කරන ලද අතර යම් සදහා ආයතනයේ පුහුණුව ලද වියශ්ෂ ගුරු මණ්ඩලයක් විි න් 

සම්පමනදායකමනවය සපයන ල.. 

2019 වර්ෂෂය තුළ.  යමම වැඩසටහන් 3ක් ්‍රියාමනමක කරන ලද අතර යම් සදහා රු: 495,030.00ක මුදලක් 

වැය විය.  

 2019  වර්ෂය තුල ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද උසසේ කපළ සිසුන් සඳතා භාෂා ෙඳවුරු. 

අනු අංෙය සේාානය පාාමාලා

ගණන 

පාාමාලාලාභීන් 

ගණන 

ියදම (රු.) 

1 අල්- හර්ෂෂමන මහ 

විදයාලය අම්පාර 

2 447 304,950.00 

2 යසන්ණලච් මහා 
විදයාලය සි න්දමරුදු 

1 300 190,080.00 

මුළු ම්ෙතුව 3 747 495,030.00 

 

 

 “දන්නවා නම් උගන්වන්න , දන්නැත්තම් ඉකගනගන්න” රුවන් ිදුලි වැඩසකතන 

අ.යපා.ස (සා.යපළ) යදවන භාෂා ඉලක්ක කර ණනිින් 2016 වර්ෂෂයතුළ . ආරම්භ කරන ලද යමම 

වැඩසටහන 2019 වර්ෂෂය තුළ . ද ්‍රියාමනමක විය. 
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ශ්‍රී ලංකා ගුවන් විදුයක  සංස්ථායේ ි ංහල සහ යදමළ යස්වය ඇතුළුව ප්‍රායේශිය යස්වා 9ක් ඔස්යස් වර්ෂෂය පුරා 

්‍රියාමනමක කරන ලද යමම වැඩසටහන සදහා ශ්‍රී ලංකා පායක හා යබෞේධ්‍ විශ්ව විදයාලයේ කකාකාචාර්ෂය 

මල්යකකා යේවනාරායාන මහමනියයේ සම්පමනදායකමනවය ලබා ණන්නා ල.. යමම වැඩසටහන සඳහා 

ප්‍රචාරණ වියදම් ඇතුළුව 2019 වර්ෂෂය තුළ .  රු: 153,239.00/=ක මුදලක් වැය කර ඇත. 

ිට අමතරව භාෂාව ඉණැන්වීම වඩාමන පුළුල් කිරීම සඳහා රූපවාහිනි නායකකා ඔස්යස් භාෂා අසමු 

වැඩසටහයන් 2019 වර්ෂෂය තුලද විකාශනය කරන ලද අතර ඒ සඳහා රු.4,340,000.00/=ක මුදලක් වැයකර 

ඇත. 

 “දන්නවා නම් උගන්වන්න , දන්නැත්තම් ඉකගනගන්න” රුවන් ිදුලි වැඩසකතනක 

සමගාමීව  පවත්වන ලද අ.කපා.ස (සා.කපළ) කදවන භාෂා  සම්මන්ෛණ මාලාව 

 

යමම ආයතනය සහ ජාතික සහජීවනය සංවාද හා රාජය භාෂා අමාතයාංශය හා එක්ව 2019 වර්ෂෂයේ 

අ.යපා.ස (සා.යපළ) යදවන භාෂාව සදහා යපී  ි ිනන දරු දැරියන්ට එක් දිනක වියශ්ෂ සම්මන්ෛණ 

මාලාවක් දිවි න පුරා ්‍රියාමනමක කරන ල.. 

යමම සම්මන්ෛණ මාලාව සදහා ගුරුඅමනයපාමන සහ ි සුන් සඳහා පුණරීක්ෂණ අමනයපාමන පිළියයළ යකාට 

uqøKh කිරීම ආයතනය විි න් ි දුකරන ල.. යම් සඳහා අදාළ වියශ්ෂඥයන්යේ සහ ආයතනයයහි 

wOHhk හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරීන්යේ සම්ූර්ෂණ දායකමනවය ලබාණන්නා ලද අතර, යමම කාර්ෂයයටද  

රු:1,072,770.00ක මුදලක් වැය විය. 

සම්මන්ෛණ මාලාව  සදහා ආයතනයේ යකයාපදිංචි ගුරුවරුන් අතරින් වියශ්ෂ කණ්ඩායමක්  යයාදවා ණන්නා 

ලද අතර ඔවුන්ට  අධ්‍යයන මණ්ඩලය මගින් වියශ්ෂ ගුරු පුහුණු වැඩසටහනක් ්‍රියාමනමක කරන ල.. 

මුළු දිවනි නම ආවරණය වන පරිදි ලැබී ඇති ඉල්යකම් සලකා බලා යමම වැඩසටහන් ්‍රියාමනමක කරන ලද 

අතර, සම්මන්ෛණමාලා 5ක්  ද  අනුව ්‍රියාමනමක කරන ල..  

2019  වර්ෂය තුල ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද අ.කපා.ස )සා.කපළ (කදවන භාෂා  සම්මන්ෛණ මාලාව.  

අනු අංෙය සේාානය ශිෂය ශිෂයාවන් 

ගණන 

ියදම (රු.) 

1 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය කළුතර 1004 140,291.00 

2 විහාරමහායේවි බායකකා විදයාල 

කිරිබමනයණාඩ 

265 66,563.00 

3 වියේකානන්ද විදයාල යකාළඹ 225 60,200.00 
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4 ආනන්ද මහා විදයාලය ඇල්පිිනය 152 52,000.00 

5 මාතර දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය 702 101,400.00 

6 වීරකැිනය රාජපක්ෂ විදයාලය 750 103,395.00 

7 වයඹ රාජකීය විදයාලය 423 71,500.00 

8 පුමනතලම සහිරා විදයාලය 362 61,354.00 

9 මැදිරිගිරිය ජාතික පාසැල සහ මුස්යකම් 

විදයාලය 

302 58,310.00 

10 අනුරාධ්‍පුර නිවර්ෂතන යච්තිය සහ 

පයකි ංහ හරිස්චන්ත විදයාලය 

352 67,155.00 

11 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය 

පාතදුම්බර 

259 63,389.00 

12 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය මාතයල් 285 50,197.00 

13 යසන්. යම්රි විදයාලය කෑණල්ල 550 82,879.00 

14 බදුල්ල දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය 300 94,137.00 

මුළු ම්ෙතුව 5931 1,072,770.00 

 

භාෂා පරිවර්තන ිප්කලන්ම පාාමාලාව  

ජාතික භාෂා අධ්‍යපන හා පුහුණු ආයතනය පනත යටයමන භාෂා හා භාෂා පරිවර්ෂතකි න් පුහුණු කිරිම යමම 

ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන වණකිම යේ . 

ඒ අනුව 2019.05.26 දින මාකුඹුර පිහිින ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලයේ දි පාඨමාලාලාභීන් 44 යදයනකු සඳහා යමම 

පාඨමාලාව ආරම්භ කරන ලද අතර එක් පාඨමාලාලාභියකුයණන් රු .40,000ක පාඨමාලා ණාස්තුවක් අය 

යකයර්ෂ . 

කදවන භාෂාව ඉගැන්වීම පිබඳබද ිප්කලන්ම පාාමාලාව 

යදවන භාෂාව ඉණැන්වීම පිළිබද සහතිකපෛ පාඨමාලාව හැදෑරු පාඨමාලාලාභීන් සදහා යමය පැවැමනයේ. 

ඒ අනුව 2019 වර්ෂෂය තුල යමම පාඨමාලාව සදහා 47ක්  යකයාපදිංචි  වූ අතර එක් අයයකුයණන් රු.20,000ක 

ණාස්තුවක් අය යකයර්ෂ. 
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ලියාපදිංචි බලයලත් ආයතන මඟින් ක්‍රියාත්මෙ ෙරන ලද භාෂා පුහුණු වැඩසකතන් 

භාෂා ඉණැන්වීයම් කාර්ෂය වඩාමන පුළුල් කිරීම සහ කළමනාකරණ මණ්ඩලයේ අනුමැතිය ඇතිව යපෞේණයකක 

ආයතන යකයාපදිංචි කරන ලද අතර 2019 වර්ෂෂය තුල එම ආයතන මගින් ්‍රියාමනමක කරන ලද පාඨමාලා 

පහත දැක්යේ. 

පාාමාලාව පාාමාලාගණන පාාමාලාලාභීන් ගණන ියදම (රු.) 

පැය 50 භාෂා පුහුණු 

පාාමාලාව 

14 802  

පැය 100 භාෂා පුහුණු 

පාාමාලාව 

50 3273  

මුළු ම්ෙතුව 64 4075  

 

08.3අභයන්තර ිගණන අං ය 
තැඳින්වීම 

අභයන්තර විණණන ඒකකය ආයතනයේ මුදල් හා ගිණුම් කටයුතු නියම වශයයන්ම කරයණන 

යන්නාවු යනායහාමන ඒ කටයුතු සදහා වණකීමට බැදි ඇමනතාවු අයයේ යමන්ම යයපජනා ක්‍රමවල හා වයාපෘති 

්‍රියාමනමක කිරියම් යහප  ආයතනය තුල වැඩ යහප යස්වාවන් ඉටුකිරියමහි යහප නියුක්ත වු අයයේද 

පාලනයයන් නිදහස්ව යවනමම ස්වාධීන ඒකකයක් යලස ්‍රියාමනමක යේ. 

මුදල් හා ගිණුම්කරණ කටයුතු සම්බන්ධ්‍යයන් අභයන්තර විණණනය සෘජුවම ආයතන ප්‍රධ්‍ානියා 

යවත වාර්ෂතා කිරීම අතයවශය යේ. 

අභයන්තර විණණන ඒකකයේ වයාපෘති සහ යයපජනා සම්බන්ධ්‍යයන්  විණණන කටයුතු අභයන්තර  

විණණන සැලැස්මකට අනුව ි දුවන අතර ආයතනයේ මුදල් කටයුතු වලට අදාල අංණයන් සමීක්ෂණයට 

භාජනය කිරීම සදහා අභයන්තර විණණන වැඩසටහනක් පිළියයල කර ඒ අනුව කටයුතු කරනු ලබි . 

 

අභයන්තර ිගණන ඒෙෙකේ ොර්යයන් සත ඒවාකේ ිෂය සීමාව 

 වැරදි සහ වංචා වැලැක්වීම සදහා ආයතනය තුල ්‍රියාමනමක වන අභයන්තර යසපදිි  සහ පාලන 

ක්‍රමය සැලැසම් අතින් යමන්ම තතය ්‍රියාකාරිමනවය අතින් සාර්ෂථකම දැි  යසායා බැලීම. 

 

 ගිණුම් සහ යවනමන වාර්ෂතා වල විශ්වාසී යභාවය නිශ්චය කිරීම සහ යයාදායණන ඇති ගිණුම්කරණ 

පිළියවත මගින් නිවැරදි මුලය ප්‍රකාශයන් පිළියයල කිරීම  සදහා අවශය යතාරතුරු සැපයේදැි  

යසායා බැලීම. 

 

 කාර්ෂය මණ්ඩලයට පවරා . ඇති වණකීම් ඉටුකිරීයමහිලා ඔවුන්යේ කාර්ෂයසාධ්‍නයයහි 

ගුණාමනමකතාවය ඇණයීම. 
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 ආයතනය සතු වමනකම්  ි යලුම ආකාරයේ අලාභහානි වයකන්  යකාතරම් දුරට ආරක්ෂා කර ඇමනදැි  

යසායා බැලීම. 

 

 රජයේ ආයතන සංග්‍රහය, රජයේ මුදල් යරගුලාි  සහ වරින්වර නිකුමනකරනු ලබන ආයතනයට 

අදාල චයක්‍රල්ඛයන්හී උපයදස්  පිළිපදිනු ලැයබ්දැි  යසායා බැලීම. 

 

 නාස්තිය, නිස්කාර්ෂය ධ්‍ාරිතාවය සහ පමණ ඉක්මවා යකයරන වියදම් වැලැක්වීමට යමන්ම 

අනාවරණය කරණැී මට යතපරාණනු ලබන අභයන්තර පාලන ක්‍රමයේ සාර්ෂථකමනවය යසායා බැලීම. 

 

 අවශය අවස්ථාවන්හී වියශෂ් විමර්ෂශන පැවැමනවීම. 

 

 ශිල්පීය යහප ගිණුම්කරණ දෘෂ්ි යකපණයයන් බාහිරව කළමනාකරණ දෘෂ්ි යකපණයකින් 

ආයතනයේ යමයහයුම් කාර්ෂයයන් පිරික්සා බැලීම හා ඒ පිළිබද වාර්ෂතා කිරීම. 

 

 වැඩ, යයපජනා ක්‍රම හා වයාපෘති වල ප්‍රණතිය හා ඒ පිළිබද වැඩසටහන් හා කාලසටහන් යකායතක් 

දුරට ඉලක්කයන්  සාක්ෂාමන කිරීම යකයරහි යයාමුවන්යන් දැි  යසායා බැලීම 

අභයන්තර ිගණන සැලැසේම 

ආයතනයේ වාර්ෂික ්‍රියාකාරි සැලැස්මට අනුකූලව ප්‍රධ්‍ාන ්‍රියාකාරකම්, වැඩසටහන් සහ වයාපෘතීන්ට 

අදාලව වාර්ෂික අභයන්තර විණණන සැලැස්ම පිළියයල කරනු ලැයබ්. 

 

අභයන්තර ිගණන වැඩසකතන 

ආයතනයේ මුදල් කටයුතු පිළිබදව ක්‍රමවමන වුද, ප්‍රමාණවමන වුද, කාර්ෂයක්ෂම වුද පරික්ෂාවක් කිරීමට 

හැකිවනු පිණිස  ආයතනයේ මුලයමය කටයුතු වලට අදාල අංණයන් සමීක්ෂණයට භාජනය කිරීම සදහා 

අභයන්තර විණණන වැඩසටහනක් පිළියයල කරනු ලැයබ්. 

 

 

අභයන්තර ිගණන වාර්තා ඉදිරිපත් රීමම   

අභයන්තර විණණන වාර්ෂතා ඉදිරිපමන කරනුයේ ආයතනයේ සභාපතිවරයාටය. එම වාර්ෂතාවන්හී පිටපමන 

යර්ෂඛීය අමාතයංශයටමන රජයේ විණණන කාර්ෂයාලයටමන සහ මුදල් අමාතයංශයේ විණණන හා කළමනාකරණ 

යදපාර්ෂතයම්න්තුවටමන යයාමු යකයර්ෂ. එම වාර්ෂතාවන්හී අදාල කරුණු සම්බන්ධ්‍යයන් විණණන හා 

කළමනාකරණ කිටු රැස්වීයම්. සාකච්ඡා කරනු ලැයබ්. 

  

2019 අභයන්තර විණණන සැලැස්මට ඇතුළමන කරන ලද ක්යෂ්ෛයන්,  

* භාෂා පුහුණු පාඨමාලා විණණනය 

* සැලසුම් සැි  පිළිබඳ විණණනය 

* ස්ථාවර වමනකම් අමනපමන කරණැී ම සහ අයනකුමන ප්‍රසම්පාදන කටයුතු  

* කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා පවමනවනු ලබන ධ්‍ාරිතා වර්ෂධ්‍න වැටසටහන්  

* ආදායම් උමනපාදක වැඩසටහන්  
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* පුනරාවර්ෂතන වියදම්  

* කාර්ෂය මණ්ඩලයේ නිවාඩු  

* වියදම් සම්බන්ධ්‍යයන් යපර විණණනයන් (Pre Audit) 

* වියශ්ෂ විමර්ෂශනයන් ි දුකර වාර්ෂතා ඉදිරිපමන කිරීම 

* විණණන හා කළමනාකරණ කිටු රැස්වීම් පැවැමනවීම 

 

2019 වර්ෂය සඳතා ඉදිරිපත් ෙර ඇති අභයන්තර ිගණන වාර්තා පතත පරිදි කේ. 

1. ජාතික භාෂා  අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ 2019 වර්ෂෂයේ  මුල් කාර්ෂතුයේ කාර්ෂයසාධ්‍න පරීක්ෂාව 

 

2. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ 2018 වර්ෂෂයේ ප්‍රසම්පාදන කටයුතු පිළිබඳ අභයන්තර 

විණණන පරික්ෂාව  

 

 

3.  ජාතික ඒකාබේධ්‍තා ප්‍රවර්ෂධ්‍න සහකාර සහ ජාතික ඒකාබේධ්‍තා සම්බන්ධීකාරණ නිලධ්‍ාරින් සඳහා  

පවමනවන ලද යන්වාි ක භාෂා පුහුණු වැඩසටහන පිළිබඳ අභයන්තර විණණන පරික්ෂාව - 2019 

 

4. වාහන භාවිතය සහ පාලනය පිළිබඳ අභයන්තර විණණන පරික්ෂාව - 2019 

 

 

5. රු.1500 ත්‍රදනික දිමනාව මත තාවකායකක සම්බන්ධීකරණ සහකාරවරුන් 15 යදයනක් බඳවා ණැී ම 

පිළිබඳ අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව - 2019  

 

6. NILET Website Update සම්බන්ධ්‍යයන් අභයන්තර විණණන පරික්ෂාව 2019 

 

 

7. ස්ථාවර වමනකම් පියකබඳ අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව - 2019 

 

8.  ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ අණලවමනත පුහුණු මධ්‍යස්ථානයේ යන්වාි කව 

පවමනවන ලද  ආදායම් උමනපාදිත  වැඩසටහන් පිළිබඳ අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව 

 

 

9. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය මගින් පවමනවන ලද ඩිේයලපමා  පාඨමාලා පිළිබඳ 

අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව 

 

10. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය මගින් පවමනවනු ලබන යන්වාි ක යනාවන ආදායම් 

උමනපාදිත වැඩසටහන් පිළිබඳ අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව. 

 

11.  2019 ජාතික අයවැය යයපජනා අනුව භාෂා පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීයම් වයාපෘතිය පිළිබඳ 

අභයන්තර විණණන පරීක්ෂාව 
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අවදානම් ෙළමනාෙරණය (Risk Management) 

ආයතනයේ අවදානම් කළමනාකරණ ්‍රියාවයකය පිළිබඳ හැඳින්වීම. 

සෑම ආයතනයක්ම විවිධ්‍ අවදානම් වලට මුහුණ යදින් ි ටී. යමම අවදානම් කළමනාකරණය කළ යුතු 

අතර , ඒවා යහාඳින් කළමනාකරණය කළයහාමන , ඒවට උපරිම විභවතාවයක් ඇති වීමටමන යහ්තු සාධ්‍ක 

ඇතිවනු ඇත.  

යමම අවදානම් මූයකකව යමයහයුම් සහ මූලය අවදානම් යටයමන වර්ෂණ කළ හැකිය. යමම අවදානම් වර්ෂණයන්හි 

සාරාංශයන්, එක් එක් කාණ්ඩය යටයමන එන වියශ්ිත අවදානම් අංශයන් සහ අවදානම් අවම කිරීයම් 

්‍රියාමාර්ෂණ පහත වගුයේ දක්වා ඇත. 

 

 

 

 

 

 අවධ්‍ානම් 

සාධ්‍ෙයන්  

ප්‍රතිපල අවධ්‍ානම් ඇගයිම්  රීමම   

 

1 විභාණ සැපයුම් 
ප්‍රිතීන් 
සපුරාලීමට  
අසමමන වීම  . 

විභාණයේ ශිෂය කාර්ෂයසාධ්‍නය 
යනාණැලපීම  

විභාණ  කටයුතු   පිළිබඳ   
අධීක්ෂණය . 
 

2 අතාමනවික 
මානව සම්පමන 
ප්‍රයේශය 

ඉණැන්වීම් කටයුතු වල ගුණාමනමක භාවය 
අඩු වීම         

සම්පමනදායකි න්යේසුදුසුකම් 
සමායලපචනය 

3 මූලය අවධ්‍ානම  දුර්ෂවල මූලය කළමනාකරණය සහ 
අභයන්තර පාලනය මඟින්  මූලය වණකීම 
සපුරා ණැී මට සහ මූලය ඉලක්ක සපුරා 
ණැී මටඅයපායහාසමන යේ  .වංචා සහ 
යසාරකම් අතියර්ෂක වියදම් වැඩිවීම 

ආදායම් මූලාශ්‍ර  .ඇතිකිරීම ,
අයවැය  පාලනය කිරීම ,
යමයහයුම් සමායලපචනය 
 

4 යතාරතුරු 
පේධ්‍ති   
යාවමනකාලීන 
යනාවීම 

යතාරතුරු පේධ්‍ති වලට බාධ්‍ා පැිණීම 
නිවරදි සහ සම්ූර්ෂණ යතාරතුරු ලබා .මට 
අසමමන වීම  .සහය යස්වාවන්ට බාධ්‍ා 
පැිණීම 

යතාරතුරු   පේධ්‍තියක   
වර්ෂතමාන සහ      අනාණත 
අවශයතාවය පිළිබඳ නිරතුරු 
සමායලපචනය කිරීම 
           
   
           

5 පරිපාලන 
කටයුතු විිමමන 
යනාවීම 

වාහන නඩමනතුව  ,කාර්ෂය මණ්ඩල නිවාඩු 
ඉදිකිරීම් ,ප්‍රසම්පාදන කටයුතු 

සම්බන්ධ්‍යයන්  බාධ්‍ා පැිණීම.  

අදාල ක්ෂ්ය ෛයන් 
සම්බන්ධ්‍යයන් අධීක්ෂණය 
කර නිර්ෂයේශ සහිතව වාර්ෂතා 
සැපයීම. 
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අභයන්තර පාලනය  

ආයතනයේ අභයන්තර විණණන පේධ්‍තියේ කාර්ෂයක්ෂමතාවය අභයන්තර විණණන විි න් සහ බාහිර 

විණණන විි න් 

සපයන ලද වාර්ෂතා මඟින් ඇණයීමට ලක් කරනු ලැයබ්.  

 

 

 

ිගණන තා ෙළමනාෙරණ ෙමිටු 

රාජය වයාපාර චක්‍රයල්ක අංක 55 (PED 55) අනුව කාර්ෂතුවකට එක් රැස්වීම බැගින් වර්ෂෂයකට විණණන 

හා කළමනාකරණ කිටු රුස්වීම් 4ක් පැවැමනවීමට කටයුතු කරනු ලැයබ්.ඒ අනුව 2019 වර්ෂෂයේ විණණන 

හා කළමනාකරණ කිටු රැස්වීම් 3ක්  පවමනවා ඇත 

 

අභයන්තර

ිගණනය

පද්ධ්‍ති

වාර්තා

ිෂය පාය

සන්නිකේදනය

ක්‍රියාපිබඳකවත්

පමකෂණ
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08.04 ගිණුම් අං ය 
ආයතනයේ ි යලුම මුලය පාලන සහ ගිණුම් කටයුතු ි දු කිරීම ගිණුම් අංශය මඟින් ි දු කරනු ලබි . 

ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන මුලය විධ්‍ායකයා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් වන අතර ණණකාිකාරී විි න් මුලය කටයුතු ගිණුම් 

කටයුතු පිළිබඳ වණකීම දරනු ලබි . 

 

ගිණුම් අං කේ ොර්යයන් 

ප්‍රධ්‍ාන ණණන්.යම් නිලධ්‍ාරි යලස අමාතයාංශ යල්කම්වරයාට හා ණණන්.යම් නිලධ්‍ාරී යලස අධ්‍යක්ෂ 

ජනරාල්වරයාට මුලය බැඳීම ඉටු කරලීමට සහ පාර්ෂයකයම්තුව යවත වණවීම දැරීමට සහාය වීම. 

 රජයේ මුලය ී තිරීති සහ යරගුලාි වලට අනුකුල වීම සහතික කිරීම. 

 මුලය කළමනාකරණය ගිණුම්කරණ පාලන පේධ්‍තියක් පවමනවා යණන යාම. 

 අයවැය පුයරපකථනය/ මුලය සැලසුම් සකස් කිරීම හා යාවමනකායකන කිරීම. 

 කාලීන හා නිවැරදි මුලය වාර්ෂතා පවමනවායණන යාම. 

 වර්ෂෂ අවසාන ගිණුම් සකස් කර විණණකාිපතිවරයා යවත ඉදිරිපමන කිරීම. 

 බදු ප්‍රතිපමනතිවලට හා අයනකුමන ත්‍රනතික අවශයතාවලට අනුකූල වීම. 

 නිි  යේලාවට යස්වක වැටුේ හා යේතන යණවීම 

 ආයතනයේ පවමනවනු ලබන පාඨමාලාවල මුලය කටයුතු යමයහය වීම හා අවශය මුලය පහසුකම් 

සම්පාදනය කර .ම. 

 

 

(1)     ගිණුම්ෙරණ ප්‍රතිපත්ති 

 

(1.1) මූලය ප්‍රකාශන පිළියයල කිරීයම් පදනම 
 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශ ගිණුම්කරණ ප්‍රිතිවලට 

අනුකූලව පිළියයල කරනු ලබන අතර සුදුසු පරිදි  යමම මූලය ප්‍රකාශන කට්ටලයේ සටහන් යටයමන සඳහන් 

කර ඇති ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපමනතිද යයාදායණන ඇත. 

 

(1.2)  සංසන්දනාමනමක යතාරතුරු  

ප්‍රවර්ෂථන වර්ෂෂයේ මූලය ප්‍රකාශන පරීක්ෂා කර අවයබපධ්‍ කර ණැී මට අදාළව අවශය වන යපර වර්ෂෂවල 

සංසන්දනාමනමක යතාරතුරුද මූලය ප්‍රකාශනවල යපන්නුම් යකයර්ෂ.  

 

(1.3)  යේපළ, පිරියත, හා උපකරණ  
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යේපළ, පිරියත, හා යන්යෛපපකරණවල අණය, පිරිවැය යහප ප්‍රතයාණණන විනනාකයමන්  සමුච්චිත ක්ෂය 

විනනාකම් අඩුකළ පසු අණයයන්, වඩා අඩු අණයකට මූලය ප්‍රකාශනවල යපන්නුම් යකයර්ෂ. යමම වමනකම්වල 

පිරිවැය යහප ප්‍රතයාණණිත විනනාකම්, ඒවායේ ලලදායී ජීවකාලය තුළ සමානුපාතිකව යබ.යන පරිදි පහත 

සඳහන් ක්ෂය අනුපාත මත ක්ෂය යවන්  කිරීම ි දු කරනු ලබි . 

              අනුපාතය (%) 

යණාඩනැගියක හා ඉදිකිරීම්                   2.5 

ණෘහභාණ්ඩ හා කාර්ෂයාලීය උපකරණ       10 

යන්ෛ ූතෛ, පිරියත හා උපකරණ       20 

වාහන           25 

පරිණණක          25 

පුස්තකාල යපාමන         10 

 

2014 වර්ෂෂය දක්වා අදාළ වමනකම් ිල. ණමන වර්ෂෂයේ. එම සම්ූර්ෂණ වර්ෂෂය සඳහා ක්ෂය යවන් කරන එම 

වමනකම් ඉවමන කිරීයම්. ඉවමන කරන සම්ූර්ෂණ වර්ෂෂය සඳහාම ක්ෂය යවන් කිරීම ි දු යනාකරනු ලබි . 2014 

වර්ෂෂයේ ි ට ස්ථාවර වමනකම් ිල. ණමන / ඉවමන කළ දිනය පදනම් කර යණන ක්ෂය යවන් කිරීම ි දු යකයර්ෂ. 

 

(1.4)  පාරියතපික සඳහා යවන් කිරීම  

යස්වකයකු යස්වයට බඳවා ණමන දින ි ට යස්වා කාලය වර්ෂෂයක්  සම්ූර්ෂණ කළ ි යලුම යස්වා භවතුන්යේ 

යපර ගිණුම් වර්ෂෂයේ අවසාන මාසයේ. ලබාණමන මාි ක වැටුයපන් භාණයකට සමාන විනනාකම පදනම් 

කරයණන පාරියතපික මුදල් යවන් කිරීම් ි දු කරනු ලබන අතර 1983 අංක 12 දරන පාරියතපික යණවීම් 

පනත අනුව පාරියතපික මුදල් යණවීමට බැඳීමක් ඇති වන්යන් අවුරුදු 05 ක අඛණ්ඩ යස්වා කාලයමන 

සම්ූර්ෂණ කළ යස්වකයකු යස්වයයන් ඉවමනවීයම්.ය. 

 

(1.5)  ලැබිය යුතු යශ්ෂ  

ලැබිය යුතු ගිණුම් යශ්ෂ, අයේක්ිත උපලබ්දි විනනාකම මූලය ප්‍රකාශනවල දැක්යවන අතර ගිණුම් වර්ෂෂ 

අවසානයේ. ලැබිය යුතු ගිණුම් යශ්ෂවයකන් උපලබ්ි වීම අනයේක්ිත අණයන් පුයරපකථනය කරනු ලබි . 

යබාල් ණය යලස හඳුනා ණන්නා ණය ණැති යශ්ෂ එයස් හඳුනා ණමන වර්ෂෂයේ මූලය ප්‍රකාශනවලට ණැළපීම 

කරනු ලබි .  

 

(1.1)  මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ  

මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය පිළියයල කිරීයම්., අතැති මුදල්, බැංකු තැම්පතු, බැංකු අි රා විනනාකම් යන දෑ මුදල් 

හා මුදල් සමාන දෑ යලස හඳුනා ණන්නා අතර මූලය තමනව ප්‍රකාශයේ ජංණම වණකීම් යටයමන බැංකු අි රා 

විනනාකම් යපන්නුම් කරනු ලබි . 
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(1.7)  යශ්ෂපෛ දිනට පසු ි දුවීම්  

යශ්ෂපෛ දිනට පසු ි දුවී ඇති ි දුවීම්වයකන් මූලය ප්‍රකාශන යකයරහි බලපෑමක් ඇතිකරන  ි ේධීන්වල 

බලපෑම මූලය ප්‍රකාශනවල අදාළ පරිදි ණැළපීම් කර ඇති අතර ඇතැම් ි දුවීම් යහළිදරේ කිරීම් යලස 

ගිණුම්කරණ සටහන් යටයමන දක්වා ඇත.  

 

(1.8)  බැරකම් යවනුයවන් යවන් කිරීම 

මූලය තමනව ප්‍රකාශය පිළියයල කරන දින වන විට නිශ්චිතව ණණනය කළ හැකි ි යලු බැරකම් අණය යමම 

මූලය ප්‍රකාශනවල ඇතුළමන වන අතර විනනාකම නිශ්චිතව නිර්ෂණය කළ යනාහැකි බැරකම් යවනුයවන් 

අවශය  පරිදි යවන් කිරීම් ි දු කර ඇත.  

 

(1.9)  යස්වක අර්ෂථසාධ්‍ක අරමුදල හා යස්වක භාරකාර මණ්ඩල අරමුදල යවනුයවන් යවන් කිරීම. 

යස්වක භවතුන්හට යස්වක අර්ෂථසාධ්‍ක අරමුදල හා යස්වක භාරකාර මණ්ඩල අරමුදල් යවනුයවන් 

හිිකමක් ඇති අතර පිළියවළින් දළ වැටුයපන් 12% ක් හා 3% යලස ආයතනය විි න් දායක මුදල් යණවනු 

ලැයබ්. 

 

(1.10)   ආදායම  

1.10.1 පුනරාවර්ෂථන  ආදායම යලස ලැයබන රාජය ප්‍රදාන 

  මහා භාණ්ඩාණාරය මඟින් පුනරාවර්ෂථන  වියදම් යවනුයවන් ලැයබන ප්‍රදාන ආයතනයේ ආදායමක් යලස 

සලකා මූලය ප්‍රකාශනවල ඇතුළමන කරන අතර, ආයතනයේ ි යලු ආදායම්, විස්තීරණ ආදායම් ප්‍රකාශයයහි 

යපන්නුම් යකයර්ෂ. 

 

1.10.2   ප්‍රාේධ්‍න හා ප්‍රදාන  

මහා භාණ්ඩාණාරය මඟින් ප්‍රාේධ්‍න වියදම් යවනුයවන් ලබා යදන ප්‍රදාන යමහි ඇතුළමන වන අතර, ප්‍රාේධ්‍න 

ස්වභාවයේ වියදම් යමමඟින් ි දු කරනු ලබි . 

 

(1.11)   වියදම් 

ආයතනය ත්‍රදනික කටයුතු පවමනවා යණන යාම යවනුයවන් දරන පුනරාවර්ෂථන වියදම් හා ආදායම් 

උමනපාදිත ්‍රියාකාරකම් යවනුයවන් අදාළ වර්ෂෂයේ. දරන ලද ි යලු වියදම් යම් යටයමන යපන්නුම් යකයර්ෂ. 

 

(1.12)   යතාණ  

පාඨමාලාවලට අදාළ යපාමනපමන, යකපි තවය ඇතුළු ි යලුම යතාණ අණයන්  පිරිවැය විනනාකමට මූලය 

ප්‍රකාශනවල යපන්නුම් යකයර්ෂ.  
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(2) මූලය ප්‍රතිපත්තිවල කවනසේවීම් 

 

2.1.1 2014 වර්ෂෂය දක්වා ක්ෂය කිරීයම්. අනුණමනය කළ ිල. ණමන වර්ෂෂයේ. සම්ූර්ෂණ වර්ෂෂය සඳහාම 

ක්ෂය යවන්කිරීයම් හා වමනකම්  ඉවමන කරන වර්ෂෂයේ. එම ඉවමන කරන සම්ූර්ෂණ වර්ෂෂයටම ක්ෂය යවන් 

යනාකිරීයම්  ප්‍රතිපමනතිය 2014 වර්ෂෂයයන්  පසු අදාළ වමනකම් ිලට ණමන දිනය යහප ඉවමන කළ  දිනය සලකා 

ක්ෂය යවන් කිරීයම් ප්‍රතිපමනතිය දක්වා යවනස් කර ඇත. 

 

(3) මුදල් ප්‍රවාත ප්‍රො ය  

 මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශ පිළියයල කිරීයම්. “වක්‍ර ක්‍රමය” අනුණමනය කරන අතර මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ තුළ 

බැංකු යශ්ෂ / අි රා විනනාකම්ද ඇතුළමන කර ඇත. 

2019.12.31 දිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳතා ිසේීරණ ආදායම් ප්‍රො ය 

     2019    2018  

  සටහන     Rs.          Rs.      

ආදායම        

භාණ්ඩාණාර ප්‍රතිපාදන  01                93,925,419   
           

87,539,810  

       

අමාතයාංශ ප්‍රතිපාදන  01                  5,773,800   
           

49,887,161  

       

යවනමන ආදායම්  02                44,112,967   
           

44,344,097  

               143,812,186   
         

181,771,068  

වියදම්       

පරිපාලන වියදම් 03             (73,467,406)  
         

(65,311,243) 

       

පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා 
වියදම් 04             (68,224,969)  

         
(75,608,626) 

       

යමයහයුම් කටයුතුවයකන් ලද 
අතිරික්තය/ (ඌනතාවය)                   2,119,811   

           
40,851,199  

       

මුලය වියදම් 05                   (113,639)  
                 

(54,514) 

බදු යපර අතිරික්තය 
/(ඌනතාවය)                   2,006,172   

           
40,796,685  
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බදු                                   -     
                             

-    

       

බදු අතිරික්තය / (ඌනතාවය)   2,006,172   
           

40,796,685  

 

2019.12.31 දිනක මුලය තත්ව ප්‍රො ය 

 

      2019    2018  

   සටහන     Rs.          Rs.      

වමනකම්         

ජංණම යනාවන වමනකම්       

යේපළ පිරියත හා උපකරණ   06  

            
57,560,882   

           
39,312,402  

යණාඩනැගියක - යකරී යණන යන වැඩ     

                  
710,171   

           
11,986,375  

        

ජංණම වමනකම්        

යවළඳ හා අනිකුමන ලැබිය යුතු විනනාකම්  07  

            
11,171,031   

           
23,101,527  

යතාණ- යකපි තවය හා පරියභපජන භාණ්ඩ     

               
1,270,755   

             
1,249,058  

මුදල් හා සමාන දෑ  08  

            
56,178,156   

           
39,396,092  

     

            
68,619,942   

           
63,746,677  

        

මුළු වමනකම්     

          
126,890,995           115,045,453  

        

අරමුදල්, සංචිත හා වණකීම්        

        

ප්‍රාේධ්‍නය     

            
13,015,468   

           
13,015,468  
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සමුච්චිත අතිරික්තය /  (ඌනතාවය)      

            
43,096,339   

           
41,495,192  

ප්‍රතයාණණන සංචිත     

            
47,000,892   

           
32,526,407  

     

          
103,112,699   

           
87,037,066  

ජංණම යනාවන බැරකම්       

පාරියතපික යවන්කිරීම්     

               
3,712,093   

             
2,724,222  

     

               
3,712,093   

             
2,724,222  

        

ජංණම බැරකම්        

යවළඳ හා අයනකුමන යණවිය යුතු යශ්ෂ   09  

            
19,130,460   

           
24,498,252  

උපචිත වියදම්   10  

                  
935,743   

                 
785,913  

                 20,066,203              25,284,165  

මුළු අරමුදල් සහ බැරකම්              126,890,995           115,045,453  
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2019.12.31 දිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳතා හිමිෙම් කවනසේ වීකම් ප්‍රො ය 

 

  
 දායක 
ප්‍රාේධ්‍නය  

  සමුච්චිත 
අතිරික්තය / 
(ඌනතාවය)    

 
 

ප්‍රතයාණණන    

 එකතුව   
    

 සංචිත  

 

     

   (රු)      (රු)      (රු)     (රු)    

වර්ෂෂය තුල පුහුණු 
්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය  වූ 
මුදල        

2018.01-.01 දිනක ක ේෂය  
 

13,015,468   

          

(7,434,832)  

  

32,526,407   

          

38,107,043  

         

         

යපර වර්ෂෂයේ ණැළපියක   

              

8,133,339     

               

8,133,339  

         

වර්ෂෂය සඳහා හිඟ අතිරික්තය    

            

40,796,685     

             

40,796,685  

         

2018-12-31ක ක ේෂය  
 

13,015,468   

         

41,495,192   

  

32,526,407   

          

87,037,067  

         

         

යපර වර්ෂෂයේ ණැළපියක 

                   

-     

               

(405,025)  

                   

-     

                

(405,025) 

         

වර්ෂෂය සඳහා හිඟ අතිරික්තය  

                   

-     

              

2,006,172   

    

14,474,485   

             

16,480,658  

         

2019-12-31ක ක ේෂය 
 

13,015,468   

         

43,096,339   

  

47,000,892   

        

103,112,700  
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2018.12.31 දිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳතා මුදල් ප්‍රවාත ප්‍රො ය 

     2019    2018  

       Rs.          Rs.      

බදු යපර අතිරික්තය /  (ඌනතාවය)             2,006,172   

       

40,796,685  

       

වමනකම් ඉවමනකිරියමන් ලද අලාභය     

ක්ෂය            11,235,735   

         

9,678,387  

යපර වර්ෂෂයේ  ණැළපියක  
            

(405,025)                     -    

පාරියතපිකය සඳහා  ප්‍රතිපාදන             1,171,272   

           

354,841  

යවනමන ආදායම්                          -                        -    

කයකන් යණවීම සඳහා  ණැළපීම                         -                        -    

යණවිය යුතු ඉන්ධ්‍න සඳහා  ණැළපීම                        -                        -    

            14,008,153   

       

50,829,913  

යපාළී ආදායම   

         

(1,672,783)  

          

(803,260) 

පාරියතපික යණවීම්   

            

(183,400)  

          

(101,100) 

කාරක ප්‍රාේධ්‍න විචලනයට යපර යමයහයුම් ලාභය/ අතිරික්තය 
        12,151,970   

       

49,925,553  

       

කාරක ප්‍රාේධ්‍න විචලනයන්     

යවළඳ හා ලැබිය යුතු යශ්ෂ වැඩි වීම හා අඩු වීම         11,930,496   

     

(16,668,746) 

යවළඳ හා ලැබිය යුතු යශ්ෂ වැඩි වීම හා අඩු වීම 
         

(5,217,962)  

       

(5,197,251) 

යතාණ අඩුවීම් හා වැඩිවීම්  
              

(21,697)  

          

(266,398) 
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        18,842,806   

       

27,793,158  

       

යමයහයුම් කටයුතුවයකන් ලද ශුේධ්‍ ප්‍රවාහය          18,842,806   

       

27,793,158  

       

ආයයපජන කටයුතුවයකන් ලද මුදල් ප්‍රවාහයන්    

යේපළ පිරියත හා උපකරණ අමනපමන කරණැී ම 
       

(15,009,728)  

       

(5,659,147) 

යකරීයණන යන වැඩ          11,276,204   

       

(9,875,030) 

වමනකම් විකිණීයමන් ලද මුදල් ප්‍රවාහය                        -                        -    

යපාළී ආදායම්             1,672,783   

           

803,260  

ආයයපජන කටයුතුවයකන් ලද ශුේධ්‍ ලාභය 
         

(2,060,742)  

     

(14,730,917) 

මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ වල ශුේධ්‍ ප්‍රවාහයන්         16,782,064   

     

(16,689,747) 

මුලය කටයුතුවයකන් ලද මුදල් ප්‍රවාහය         39,396,092   

       

19,441,420  

වර්ෂෂ අවසානයේ පැවති මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ (සටහන ආ)         56,178,156   

         

2,751,673  

                         -    

       

සටහන ආ - මුදල් හා  මුදල් සමාන දෑ     

     Rs.        Rs.      

බැංකුයේ මුදල්           56,178,156   

       

39,396,092  

            56,178,156   

       

39,396,092  

   

 

 

 

        56,178,156   

       

39,396,092  

 



43 
 

2019.12.31 දිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳතා මුලය ප්‍රො න සඳතා සකතන් 

 

 

සකතන් 01  - ආදායම   2019   2018 

     Rs.         Rs.     

අයහාර වියදම් සඳහා ප්‍රදාන                58,200,419              55,993,810  

ප්‍රාේධ්‍න වියදම් සඳහා ප්‍රදාන 
-     

පුහුණු පාඨමාලා සඳහා භාණ්ඩාණාරයයන් 
ලැබීම්              35,725,000              31,546,000  

යර්ෂඛිය අමාතයාංශයේ ලැබීම්               5,773,800              49,887,161  

              99,699,219             137,426,971  

 

සකතන් 02 - කවනත් ආදායම් 

 

     Rs.         Rs.     

පුහුණු පාඨමාලා අදායම්  

            

41,529,813   

           

42,727,270  

යකයාපදිංචි ණාස්තු                          -                      60,000  

විභාණ ණාස්තු                          -                      46,000  

යටන්ඩර්ෂ තැම්පතු - ආපසු යනායණවන 

                  93,000   

                

116,000  

යපාළී ආදායම්  

              

1,672,783   

                

803,260  

වැටුේ රහිත නිවාඩු හා වැටුයපන් අඩුකිරීම                   84,093   

                

133,634  

ආහාර සැපයීයම් යකාන්ෛාමනතුයවන් ලද ආදායම                         -     

                

186,000  

වාහන .මනා මත රජයේ ණාසත්ු                         -                        4,200  

ශාලා ණාස්තු                  228,340                    10,000  

නිවාස පහසුකම් මත රජයේ ණාස්තු 10%                         -                      50,136  

විදුයක බිල්පමන මත රජයේ ණාසත්ු                         -                        6,000  
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විවිධ්‍ ආදායම්                  504,938   

                

201,598  

  

            

44,112,967   

           

44,344,097  

 

සකතන් 03 - පරිපාලන ියදම් 

   2019   2018 

     Rs.         Rs.     

කසේවෙ සංකේතන     

වැටුේ හා යේතන  

            

18,675,020   

           

16,296,094  

යස්.අ.අ. 12%  

              

2,236,125   

             

1,921,377  

යස්.භා.අ. 3%                  558,270   

                

480,344  

අතිකාල                  143,850   

                

153,186  

නිවාඩු දින .මනා                    62,293                    45,808  

වෘමනතීය .මනා                          -     

                

168,000  

අයනකුමන .මනා                  512,921   

                

338,775  

වාහන .මනා                  600,000   

                

600,000  

ඉන්ධ්‍න .මනා                  620,125   

                

654,170  

පුහුණුවන්නන් සඳහා .මනා                  572,250   

                

345,225  

සහභාගිමනව හා ප්‍රවාහන .මනා                  989,610   

                

809,687  

සභාපති .මනා                  713,050   

                

902,248  

පාරියතපික වියදම්  

              

1,171,272   

                

354,841  

ප්‍රවාහන - යේශීය                    89,557   

                

110,950  
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ප්‍රවාහන - වියේශීය                  207,045                           -    

     

            

සැපයුම්     

යකපිතවය හා කාර්ෂයාලීය තවය                  601,180   

                

470,044  

ඉන්ධ්‍න                  524,774   

                

484,940  

නිල ඇඳුම්                    24,000                    10,675  

සංග්‍රහ වියදම්                  195,502   

                

287,740  

පුවමනපමන හා යවනමන                      6,271                           -    

     

නඩත්තු ියදම්     

වාහන  

              

1,551,681   

             

1,024,354  

යේපළ හා පිරියත                  329,396   

                

173,350  

පරිණණක                  211,788                    10,350  

යණාඩනැගියක                    77,310   

                

147,205  

කාර්ෂයාලීය උපකරණ හා ණෘහ භාණ්ඩ                     8,395                         420  

     

කසේවා      

තැපැල් හා සන්නියේදන                  854,518   

                

733,425  

විදුයකය  

              

1,437,855   

             

1,006,277  

ජලය                  179,958                           -    

බදු සහ කුලී යණවීම්  

            

17,473,750   

           

17,212,500  

ප්‍රවාහන                    97,756                    44,149  

ආරක්ෂණ යස්වා  

              

2,576,928   

             

2,584,510  
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පවිෛතා යස්වා  

              

3,535,597   

             

2,777,174  

යවළඳ ප්‍රචාරණ                  536,142   

                

800,820  

සුභසාධ්‍න හා පරිපාලන වියදම්                 155,369    

යමයහයුම් කල් බදු   

              

3,838,334   

             

3,863,762  

විණණන ණාස්තු                  419,090                           -    

යවනමන                  444,691   

                

820,458  

     

කෂය     

යණාඩනැගියක හා ඉදිකිරීම්                  524,994   

                

492,544  

යේපළ පිරියත හා යන්යෛපපකරණ  

              

2,129,742   

             

2,085,860  

ණෘහභාණ්ඩ හා කාර්ෂයාලීය උපකරණ 

              

1,224,577   

             

1,015,436  

වාහන  

              

5,332,192   

             

5,512,500  

පුස්තකාල යපාමන                      9,917                    68,587  

පරිණණක  

              

2,014,312   

                

503,460  

  

            

73,467,406   

           

65,311,243  

 

 

සකතන් 04  -  පුහුණු වැඩසකතන් සඳතා ියදම් 

 

   2019   2018 

     Rs.         Rs.     

සම්පමනදායක .මනා  

            

16,365,034   

           

21,522,250  

යකපිතවය හා කාර්ෂයාලීය අවශයතා 
              

3,136,375   

             

2,180,435  
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තැපැල් හා සන්නියේදන                  757,187   

                

943,566  

ආහාර හා සංග්‍රහ කටයුතු  

              

9,604,214   

           

21,168,481  

නවාතැන් පහසුකම්                  743,889   

             

5,443,524  

වැඩසටහන් පාලන සහ සම්බන්ිකරණ .මනා                 698,956                           -    

සහතිකපමන මුතණ ණාස්තු  

              

6,708,482   

             

3,753,753  

සහයක යස්වා                  208,350   

                

392,058  

අතිකාල                  747,224   

                

814,107  

නිවාඩු දින .මනා                  343,551   

                

307,656  

ඉන්ධ්‍න                  953,366   

             

1,577,937  

අතියර්ෂක ඉන්ධ්‍න                          -                             -    

විදුයකය                  971,815   

             

1,331,021  

ජලය                  337,310   

                

302,740  

ණමන් වියදම් - යේශීය                  724,430   

                

571,284  

වාහන නඩමනතු                        200   

                

146,631  

පරිණණක නඩමනතු                      3,500                           -    

යන්යෛපපකරණ හා පිරියත නඩමනතු වියදම්                   62,270                    40,275  

යණාඩනැගියක නඩමනතු                    71,332                    99,738  

ලී බඩු උපකරණ නඩමනතු                          -                      10,400  

ණමන් හා සහභාගිමනව .මනා                    20,130   

                

682,810  

ගුවන්විදුයක හා රුපවාහිනි වැඩසටහන්  
            

20,990,247   

             

9,937,082  

ප්‍රවාහන                          -                      94,670  

යස්වක මණ්ඩල පුහුණු                  206,300   

                

466,050  
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දැන්වීම් ණාස්තු                  829,567   

             

1,647,997  

යන්වාි කාණාර අවශයතා                  237,517                    36,660  

ශාලා ණාස්තු  

              

1,080,799   

             

1,963,672  

පරිවර්ෂතන හා විභාණ ණාස්තු                    50,000                    17,500  

පුහුණුවන්නන් සහ අනියම් යස්වක යණවීම් 

              

2,328,750    

බැංකු ණාස්තු                      8,850                    37,760  

යවනමන යස්වා                     35,326   

                

118,570  

  

            

68,224,969   

           

75,608,626  

 

 

සකතන් - 05 

 

බැංකු ණාස්තු                    30,000                      7,610  

ඉතුරුම් යපාළී මත රඳවා ණැී යම් බදු                   83,639                    46,904  

                  113,639                    54,514  
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සකතන - 06 

  

 ක්ෂය  

අනු 

පාතය   

 මුළු  

පිරිවැය       
2019.01.01  

වර්ෂෂය තුල  

ඉවමන  

කිරීම්  ණැලපීම් 

මුළු 

පිරිවැය       

2019.12.3

1  

 සම්මුච්චිත 

ක්ෂය         
2019.01.01  

 ණැලපීම් 

 වර්ෂෂය 

සඳහා 

ක්ෂය  

 Accu. 

Dep.           

As At         

31.12.201

9  

WD Value  

 As At      

    

31.12.2019 

 යේපළ 
පිරියත හා 
උපකරණ 

 

     රු                      රු රු රු රු රු රු රු රු 

ඉඩම් - 
           
615,000                    -                      -    

          

615,000  

                     

-                       -    
                    

-    

                    

-    

            

615,000  

යණාඩනැ
ගියක හා  

ඉදිකිරීම් 2.5% 

      

20,986,199  

     

4,956,546                    -    
     

25,942,745  

        

1,157,897                     -    

           

524,994  
       

1,682,892  

       

24,259,853  

යන්ෛ 
සුෛ 
පිරියත හා 
උපකරණ 20% 

      
10,620,221  

     
2,841,825                    -    

     

13,462,046  

        
8,500,330                     -    

        
2,129,742  

     

10,630,072  

         

2,831,974  

ණෘහ 
භාණ්ඩ 
හා  

කාර්ෂයාල 
පකරණ  10% 

      
12,226,741  

     
6,947,052                    -    

     

19,173,793  

        
6,660,455                     -    

        
1,224,577  

       

7,885,032  

       

11,288,761  

වාහන 25% 

      

22,050,000                    -    

    

(2,250,000) 

     

19,800,000  

      

12,979,006  

  

(16,724,485) 

        

5,332,192  

       

1,586,712  

       

18,213,288  

පුස්තකාල 
යපාමන 

10%         

1,343,352                    -                      -    
       

1,343,352  

        
1,333,435  

                   -    
               
9,917  

       

1,343,352  

                     

-    

පරිණණක 25% 

        

8,052,639  

        

264,305                    -    
       

8,316,944  

        

5,950,626                     -    

        

2,014,312  
       

7,964,938  

            

352,006  

    

      

75,894,151  

   

15,009,728  

    

(2,250,000) 
     

88,653,881  

      

36,581,750  

  

(16,724,485) 

      

11,235,73

5  
     

31,092,999  

       

57,560,882  
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සකතන් - 07 කද්පළ තා කවනත් ලැබිය යුතු ක ේෂ 

  2019    2018  

     Rs.          Rs.      

අමනතිකාරම් - ප්‍රාේධ්‍න වැඩසටහන්   
                                  

-     
                     

100,000  

අමනතිකාරම් - ආදායම් උේපාදිත වැඩසටහන්   
                        

30,000   
                                 

-    

යහ්වාි ංහ මහතායණන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ 

                        
58,983   

                       
58,983  

ප්‍ර.ේ මහතායණන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ  -   
                       

19,898  

තුරම් මහතායණන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ 
                        

17,163   
                       

17,163  

නාපාවල මහමනියයණන්  ලැබිය යුතු යශ්ෂ 

                           
9,650   

                          
9,650  

වික්‍රමි ංහ මහතායණන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ 
                           

9,650   
                          

9,650  

ආයතන යවබ් අඩවිය සඳහා යණවූ අමනතිකාරම් 
                        

93,000   
                                 

-    

තමන්කඩුව ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලයයන් 
ලැබියයුතු යශ්ෂ 

                        
22,000   

                                 
-    

ලංකා විදුයකබල මණ්ඩලයයන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ 
                      

900,000   
                                 

-    

තැම්පතු  
                      

141,500   
                     

141,500  

බුේධ්‍ ශාසන අමාතයාංශයයන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ  
                      

165,000   
                     

165,000  

යසෞඛය අමාතයාංශයයන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ  

                  
7,433,800   

                 
8,378,000  

යර්ෂඛිය අමාතයාංශයයන් ලැබිය යුතු යශ්ෂ 
                  

2,290,285    
               

14,201,683  

  

                
11,171,031   

               
23,101,527  
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සකතන් - 08 මුදල් තා මුදල් තා සමාන දෑ 

    Rs.        Rs.     

ලංකා බැංකු ගිණුම් අංක C/A 0007442918    

        ප්‍රාේධ්‍න  
                              

309   
                     

643,419  

     පුනරාවර්ෂතන  
                      

475,102   
                 

2,562,518  

     අමාතයාංශ වැඩසටහන්  
                              

270   
                     

478,150  

       ආදායම්  
                  

4,433,782   
                             

217  

        භාෂා පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීම  
                           

6,150    

ඉතිරි කිරීයම් ගිණුම - BOC 79712746 
                

51,262,544   
               

35,711,789  

  

                
56,178,156   

               
39,396,092  

 

සකතන් - 09 

    Rs.        Rs.     

යටන්ඩර්ෂ තැම්පතු - ආපසු යණවිය යුතු  

                      
202,000   

                     
262,000  

සම්පමනදායක .මනා  
                  

6,655,048   
               

12,676,670  

ඉන්ධ්‍න  
                      

141,500   
                     

201,000  

මුතණ, යකපිතවය හා කාර්ෂයාලීය අවශයතා) 
                      

282,725   
                       

76,660  

ආහාර හා සංග්‍රහ කටයුතු  
                                  

-     
                 

1,108,051  

ප්‍රවාහන  
                                  

-     
                                 

-    
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වාහන නඩමනතු  
                                  

-     
                                 

-    

නවාතැන් ණාස්තු  
                                  

-     
                 

2,050,882  

තැපැල්/ කුරිය හා සන්නියේදනය 
                      

128,595   
                                 

-    

ණමන් වියදම් - යේශීය   
                           

5,862   
                       

40,808  

අතිකාල   
                        

72,225   
                       

72,225  

අමනයපාමන මුතණය     

පර්ෂයේෂණ වියදම්     

වික්‍රමාරච්චි කන්ස්රක්ෂන් 
අණලවමනත කාර්ෂයාල 
අලුමනවැඩියා 

                       
637,946  

 
                     

637,946  

ණය හිියන්   

                  
2,814,563    

යණවිය යුතු මුේදර බදු  
                                  

-     
                       

11,125  

යණවිය යුතු රඳවා ණැී ම් බදු   
                        

13,495   
                       

70,674  

ලීමා ්‍රියේෂන් - අභයන්තර සැකසීම්  
                  

4,039,290   
                 

5,585,155  

ඇප තැම්පතු මුදල් ආපසු යණවීම 
                        

44,886    

යවනමන   
                                  

-     
                       

17,500  

යණවිය යුතු විණණන ණාස්තු  
                      

360,000   
                     

620,190  

ශ්‍රී ලංකා ගුවන් විදුයක සංස්ථාව සහ ලක්දිත ආ 
ඇඩ්වටි ි න් 

                  
2,959,496   

                     
731,789  

වැටුේ, යස්.අ.අ.හා.යස්.හා මණ්ඩල සඳහා යවන් කිරීම්  
                      

772,830   
                     

335,577  

  

                
19,130,460   

               
24,498,252  
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සකතන - 10 

  2019  2018 

    Rs.        Rs.     

යේශීය ණමන් ණාස්තු  
                                  

-     
                          

1,226  

තැපැල් හා සන්නියේදන   
                                  

-     
                     

179,759  

විදුයක ණාස්තු  
                        

77,597   
                     

179,964  

ජලය   
                           

2,676    

ආරක්ෂණ යස්වා   
                      

221,229   
                                 

-    

ශාලා ණාස්තු හා ශබ්විකාශන  
                                  

-     
                       

62,000  

අතිකාල   
                                  

-     
                             

787  

නිවාඩු දින .මනා  
                        

70,248   
                          

6,305  

පුහුණු .මනා   
                           

9,500    

ජල වියදම්  
                                  

-     
                          

2,924  

පවිෛතා යස්වා   
                      

277,972   
                       

20,800  

දැන්වීම් ණාස්තු   
                                  

-     
                     

105,628  

තාක්ෂණික වාර්ෂතා ණාස්තුව  
                        

50,000    

ණෘහ භාණ්ඩ හා කාර්ෂයාල උපකරණ  
                      

226,521   
                     

226,521  

  

                      
935,743   

                     
785,913  
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සකතන් - 11 

  2019  2018 

     

පරිණණක සමුච්චිත ක්ෂය අධී යවන් කිරීම්  
                                  

-     
                 

1,240,907  

උපචිත බිල්පමන අධී යවන් කිරීම්  

                    
(405,025)  

                 
5,243,274  

වැඩ තහනම් කළ අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ 
නිලධ්‍ාරීවරයාට අදාළ යවන් කිරීම් 

                                  
-     

                 
1,649,158  

  

                    
(405,025)  

                 
8,133,339  

 

 

 

සකතන 12 - කතේවාසිංත මතතා සම්බන්ධ්‍ නඩු ෙකයුතු 

රජයේ මුදල් අයතා  භාවිතය හා කූට යල්ඛන ඉදිරිපමන කිරීම යහ්තුයවන් සහකාර අධ්‍යක්ෂකවරයකු 2010 

යපබරවාරි 02 වන දින ි ට යස්වයයන් පහ කර ඇති අතර ඊට අදාළව කඩුයවල අිකරණයේ නඩුවක් 2011 

වර්ෂෂයේ ි ට විභාණ යවින් පවති. (නඩු අංක: LT/30/1491/2011) සමතයකට පමන කර ඇති අතර, 

කළමනාකරණ මණ්ඩල තීරණයකට අනුව 2019.10.28 දින ි ට තාවකායකක පදනම මත අධ්‍යයන හා 

පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි තනතුර සඳහා පමනකර ඇත. 

සකතන 13– 2015, 2016 තා 2019 ොල පරිච්කේද තුළ වැඩ තතනම් ෙරන ලද නිලධ්‍ාමන්  

2015 වර්ෂෂයේ ආයතනයේ යස්වකි න් යදයදයනකුයේ වැඩ තහනමකට ලක් කර ඇත. ආයතනයේ 

අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයායේ 2015.03.19 ි ට 2015.07.01 දක්වාද අධ්‍යයන හා පරිපාලන නිලධ්‍ාරිවරයායේ 

2015.08.10 දින ි ටද යස්වය තහනම් කර ඇති අතර 2018.09.23 දින කළමනාකරණ මණ්ඩල තීරණයක් 

මඟින් එම අධ්‍යයන නිලධ්‍ාරිවරයායේ යස්වය අමනහිටුවා ඇත. ඒ අනුව වැටුේ, යස්වක අර්ෂථසාධ්‍ක අරමුදල 

සහ යස්වක භාරකාර අරමුදල් යවන් කිරීම් යශ්ෂය තුළ අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයායේ ඉහත කාලසීමාවට අදාළ 

යවන් කිරීම් ඇතුළමන යේ. 

සකතන 14 - ආයතනකේ කවබ් අඩිය නිර්මාණය රීමම 

ආයතනයේ නිල යවබ්අඩවිය සකස් කරින් පවතින අතර ඒ යවනුයවන් ශ්‍රි ලංකා පදනම් ආයතනය යවත 

රු: 93000.00ක අමනතිකාරම් මුදලක් යණවා ඇත. යමම කාර්ෂයයේ සම්පුර්ෂණ විනනාකම                   රු: 

41500 0.00කි. 
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සකතන 15 - අයවැය කයන්ජනා - 2019 භාෂා පුහුණුෙරුවන් පුහුණු රීමකම් වැඩසකතන 

අයවැය යයපජනා 2019 හා කැබිනට් පිකා අමප/19/2173/131/018-I අනුව භාෂා පුහුණු කිරීයම් 

වැඩසටහන ආරම්භ කර ඇති අතර මහාභාණ්ඩාණාරයයන් මුදල් යනාලැබීම මත ආයතනයේ උමනපාදිත 

ආදායම් මඟින් රු: 4, 894,709.14ක බිල්පමන පියවා ඇති අතර රු: 37,395, 922ක බිල්පමන ආයතනය යවත 

ලැබිය යුතුව ඇත. භාණ්ඩාණාරයයන් මුදල් යනාලැබීම මත යමම වැඩසටහන අමනහිටුවා ඇත. 
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