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lïlre yd jD;a;Sh iñ;s  in|;d wud;HdxYfhys 2015 j¾Ifhys m%.;sh úuid nef,k ld¾hidOk 

jd¾;dj i|yd m‚jqvhla ksl=;a lrkq ,nkafka buy;a i;=áka yd wNsudkfhks'

;sridr ixj¾Okhla rg ;=< ia:dms; lsÍug rgl Y%u n,ldfha ld¾hlaIu;djh yd M,odhs;djh 

by< uÜgul ;sìh hq;=h' tu b,lalhka imqrd .ekSug ñ,shk 8'5 la muK jk fiajd kshqla;shkaf.a 

M,odhs;djh by< kxjñka ;Dma;su;a" ksfrda.su;a Y%u n,ldhla rg ;=< ia:dms; lr .ekSfï m%Odk 

j.lSu lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYh fj; mejf¾'

rfÜ cd;sl ksIamdokh by< kexùu i|yd rg ;=< ld¾ñl iduh we;s lsÍu w;HdjYH fõ' ta i|yd 

wjYH lïlre kS;s"  wK mk;a n,d;aul lsÍu wud;HdxYfha m%Odk ld¾hNdrhls' fiajl" fiajH yd 

rch w;r ff;%md¾Yùhj f.dvkef.k Yla;su;a in|;djh o ta i|yd ukd msájy,la fõ' wud;HdxYh 

yd wud;HdxYhg wkqnoaê; wdh;k u.ska l%shd;aul lrkq ,nk úúO jevigyka iy .kq ,nk 

m%;sm;a;suh ;Skaÿ tu in|;djhka ;jÿrg;a j¾Okh lsÍug bjy,a fõ'

miq.sh ld, mßÉfÊofha fiajd kshqla;slhkaf.a iqNidOkh by< kexùug;a" jD;a;Sh iqrlaIs;;djh 

;j ÿrg;a Yla;su;a lsÍug;a wjeis l%shd ud¾. /ila wud;HdxYh úiska .kq ,eîh' tfiau cd;Hka;r 

lïlre ixúOdkh we;=¿ cd;Hka;r wdh;k iu. Yla;su;a in|;d j¾Okh lr .ekSug wm iu;a 

úh' tfiau jev lrk ck;dj iu. yd jD;a;Sh iñ;s iu. ksrka;rfhka idlÉcd mj;ajñka Tjqkaf.a 

.eg¿j,g idOdrK úiÿï ,nd §ug;a wmg yels úh' <ud Y%ufhka f;dr Y%S ,xldjla ìys lsßug wjYH 

uq,sl wä;d,u oeóu" jev lrk ldka;d whs;Ska iq/lSug mshjr .ekSu" lïlre wKmk;a ld,dkQrEmSj 

fjkia lsÍu" fiajd kshqla;slhkaf.a iqN idOkh by< kexùug jevigyka .Kkdjla l%shd;aul lsÍu  

we;=¿ ùYd, ld¾hNdrhla wud;HdxYhla f,i 2015 jif¾ l%shd;au; lsßug yels ùu wm ,enQ iqúi,a 

ch.%yKhls' 

  

w;s.re ckdêm;s ffu;%smd, isßfiak ue;s;=udf.a kdhl;ajh yd u. fmkaùu hgf;a miq.sh ld,h ;=< 

jev lrk ck;dj fjkqfjka jvd;a iM,odhs b,lal.; jevms<sfj,la wm úiska l%shd;aul lr we;' 

tu ld¾hh jvd;a ld¾hlaIuj;a" id¾:lj;a isÿlsÍug wud;HdxY f,alï;=ud we;=¿ ld¾h uKav,fhka 

,enqKq iyfhda.h úYsIagh' tfiau thg fkdfofjks iyhla ,nd ÿka wud;HdxYhg wkqnoaO wdh;k 

m%OdkSka we;=¿ ld¾h uKav,hg;a udf.a ia;+;sh mqolrñ' tfiau ud iu. wud;HdxYhg wod, m%;sm;a;suh 

;Skaÿ ;SrK .ekSfï§ iyfhda.h oelajQ rdcH wud;H;=udg o udf.a lD;fõ§ ia;+;sh msßkuñ' 

ví,sõ'ã'fÊ' fifkúr;ak
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lïlre yd jD;a;Sh iñ;s  in|;d wud;HdxYh yd ta hgf;a mj;sk lïlre fomd¾;fïka;=j" cd;sl Y%u 

wOHhk wdh;kh" fiajl w¾: idOl wruqo, iy wfkl=;a wdh;k úiska Y%S ,xldfõ lïlre ck;dj 

fjkqfjka bgqlrk ,o ld¾hNdrh" tys m%.;sh ms<sn|j t<solajkq ,nk 2015 ld¾hidOk jd¾;djg 

úIh Ndr rdcH wud;Hjrhd f,i m‚jqvhla ksl=;a lsÍug ,eîu Nd.Hhla fldg i,lñ'

f.ù .sh jifrys rg ;=< jvd;a hym;a jev mßirhla ìys lsßu ;=<ska wmf.a b,lal lrd hdug wms 

lghq;= lf,uq' ld¾ñl iduh yd ixysÈhdj mj;ajd .ksñka jev lrk ck;djf.a Y%u M,odhs;dj yd 

Y%u;djh by< uÜgulska mj;ajdf.k hdug yelsùu wm ,enQ ch.%yKhls'

Y%s ,xldfõ ñ,shk 8'5 lg  wdikak fiajl ck;djf.a fiajd ;;a;ajhka Wiia fldg Tjqkaf.a Ôjk 

;;a;ajh jvd;a hym;a lrùu ms‚i wud;HdxYh úiska fuu j¾Ifha§ mshjr f.k we;s nj okajd isákq 

leue;af;ñ'

Y%S ,xld m%cd;a;%jd§ iudcjd§ ckrcfha w;s.re ckdêm;s;=ud" .re w.%dud;H;=ud yd .re lïlre yd 

jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;H;=udf.a u. fmkaùu hgf;a wud;HdxY f,alï;=ud  yd ish¨ wdh;k 

m%OdkSka  we;=¿ ks<Odßka úiska bgq lrkq ,enQ fiajdjkag udf.a lD;{;djh msßkuk w;r" ;j ÿrg;a 

jev lrk ck;djf.a hym; Wfoid úYd, fufyhla lsÍu ;=,ska hk .ukg odhl jk f,i fiajl 

fiajH fomd¾Yjhg wdrdOkd lrñ'

rúkaø iurùr 
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lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYh yd ta hgf;a jQ wdh;k 2015 j¾Ifha § ,enQ m%.;sh úia;r 

flfrkakd jQ fuu m%ldYkh Tn w;g m;alrkafka buy;a i;=áks'

jev ìfï iduh yd ixys¢hdj È.=ld,Sk jQ;a ;sridrjQ;a ixj¾Okfha fkdìfok w;a;sjdruhs' tys§ fiajl" fiajH 

yd rch w;r jQ ukd ff;%m¾Yùh iïnkaO;djh ;jÿrg;a Yla;su;a lsÍu Wfoid  fuu wud;HdxYh fj; mejÍ 

we;s j.lSu w;suy;ah' ta wkqj iudf,daÑ; ld,h ;=< lïlre whs;Ska fjkqfjka fm< .efik f,dalfha Y%S ,dxlSh 

lïlrejdf.a whs;Ska iqrlaIs; lrkq jia iqúYd, ld¾hNdrhla 2015 j¾Ifha § isÿl< nj uy;a wNsudkfhka hq;=j 

i|yka lrkafkñ'

.; jQ ld,h ;=< fiajl w¾:idOl wruqo,a idudðlhka yg ;u fYaIfhka 30] la ksjdi fyda fi!LHuh wruqKla 

i|yd wdmiq f.ùfï lghq;= 2015 uehs ui 27 jk Èk wdrïN lrk ,§' fuu lghq;af;ys m<uq wÈhr jYfhka 

fiajl w¾:idOl wruqo,a wxYh hgf;a wkq wxYhla f,i m%Odk ld¾hd,hSh f.dvke.s,a, ;=< 30] m%;s,dN 

f.ùï wxYh ia:dmkh l< w;r" wod< lghq;= uekúka isÿflfrñka mj;S'

tfukau ld¾ñl idufhka msreKq jev mßirhla f.dvkxjkq jia wdh;kj, fiajH fiajl m%cdj w;r iudc 

l;sldj; m%j¾Okh lsÍu ;=<ska ld¾ñl wdrjq,a wju lsÍug;a" fuhg ;jÿrg;a ffk;sl miqìula ,nd§u 

Wfoid iduQys; .súiqï we;s lsÍu;a i|yd fiajH fiajl fomd¾Yjh oekqj;a lrñka miq.sh jirg idfmalaIj 

20] lska muK iduQysl .súiqï ,shdmÈxÑ lrùug yels úh' Y%uhg ksis f.!rjh yd we.hSu ,ndfoñka" lïlre 

whs;Ska ;yjqre lrñka Tjqkaf.a Ôjk wfmalaIdjka bgqlr .ekSug iydh §ula jYfhka foaYmd,k fya;+ka u; 

/lshd wysñ jQ ;=,aysßh yd mQf.dv fmaIl¾udka; Yd,d fiajlhska 2396 fofkl=g re' 25"000$-  ne.ska jQ  wjika 

lreKdiy.; §ukdjla msßkeófï lghq;= isÿlrñka mj;S'

;jo 1980 cQ,s jevj¾ckfhka /lshd wysñ jQ" jhi wjqreÿ 65 blau jQ fiajlhska fj; udislj re' 6000$- l 

§ukdjla f.ùug uqo,a wud;HdxYh iu. tlaj lghq;= fldg we;' lïlre fomd¾;fïka;=fõ fia'w'w' f.ùï 

lghq;= fï jk úg m%dfoaYSh jYfhka l%shd;aul jk ish¨u Èia;%sla lïlre ld¾hd,j,g úuOH.; lr we;' 

jevlrk Y%S ,dxlsl ck;djg jvd;a ld¾hlaIu fiajdjla wNsudkfhka hq;=j tlu jy,la háka ,nd §u i|yd 

bÈlrkq ,nk —fufyjr mshi˜ fo;sia uy,a f.dvke.s,a, läkñka bÈfjñka mj;S' ;Dma;su;a fukau M,odhS 

fiajl m%cdjla oehg odhdo lsÍu i|yd cd;sl m%;sm;a;Ska fukau lïlre wKmk;a 61 la l%shd;aul lsÍug fuu 

wud;HdxYh" lïlre fomd¾;fïka;=j we;=¨ ish¿u wdh;k iqúfYaI odhl;ajhla olajkq ,nhs'

by; i|yka l< ld¾hhka bgq lsÍug wjYH kdhl;ajh u.fmkaùu yd wkqYdil;ajh ,ndÿka lïlre yd 

jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;H .re fcdaka fifkúr;ak ue;sÿkag yd rdcH  wud;H rùkaø iurùr ue;sÿka fj; 

lD;{;dj m, lrñ'

tfiau by; ld¾h idOkh w;alr .ekSfuys,d uy;a jQ lemùfuka l%shd l< wud;HdxYfha w;sf¾l f,alï 

we;=¨ ld¾h uKav,hg;a" lïlre flduidßia ckrd,a" ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=fõ wOHlaI 

ckrd,a"  lïlre jkaÈ flduidßia" cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LHh wdh;kfha wOHlaI ckrd,a" cd;sl 

Y%u wOHhk wdh;kfha wOHlaI ckrd,a yd Y%u jdikd wruqof,a idudkHdêldÍ iy tu wdh;kj, ish¨u 

uÜgïj, ks,OdÍkag;a" fuu m%ldYkh ms<sfh, l< wud;HdxYfha ie,iqï" m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYfha 

ish¨u ks,OdÍkag;a  udf.a lD;{;dj msßkuñ'

tia'tï' f.daGdNh chr;ak

f,alï
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වෙනුවෙන් ක්රි ාත්භං ංරවීභටත් හැක  ින . 

නෙ යාතිං ප්රතිඳත්ති  හා අනුකූල වෙමින් යාතිං භානෙ සම්ඳත් හා රැක රක්ෂා ප්රත්ඳත්ති සහා ංැිනන්  අනුභැති  ලඵා 
ව න ඇති අතර භහයන රැක  ා වසේො භධස්ථාන  6 ක් වභභ ෙසර තුලදී  ිනෙෘත ංර රැක  ා වඳොළේ  හරහා පුශ ලයින් 
ිනශය හාල ප්රභාණ ංට රැක  ා ලඵා දීභට  හැක ින . 

වසේෙං අර්ථසාධං අරමුද්  ව වීභ හා අ ංර ැනීම් ස්ෙ ාක්රි ංරණ  ක රීභ,හා  භ වසේොෙ ්  ම භ දිස්රික් ංම්ංරු 
ංාර් ාල හා උඳ ංම්ංරු ංාර් ාල  දක්ො ිනභධ ත ක සිභ, ප්රතිලාබ පිිනසුම්  න්ත්ර ප්රධාන ංාර් ාල හා දිස්රික් ංම්ංරු 
ංාර් ාල 3 ං  ස්ථාඳන  ක සිභ. 3 % ණ  ලඵා දිභ දිස්රික් ංම්ංරු ංාර් ාල වෙත ිනභධ ත ක සිභ භහයන වසේෙ  
වෙනුවෙන් අභාතාාශය හ  ලද ය රහණ ක් වේ. 

රභ  සහා යාතිං අෙභ ෙැුපඳක් ිර්ණ  ංරමින් 6 ජ6 අාං  3 දරණ වසේෙං න්ව  යාතිං අෙභ වේතන ඳනත හා 
අ ෙැ  ව ෝයනාෙට අනුෙ වඳෞශ ලිං අාශය හවේ වසේෙං න් සහා රු65   .   ං ෙැුපප් ෙැඩි ක රීභ සහා 6 ජ6 අාං  4 
දරණ අ ෙැ  සහන දීභනා ඳනත සංස් ංර ක්රි ාත්භං ංරවීභ රභ  වෙනුවෙන් අඳ ලද භහත් අිමභාන ක .තෙද සිු්  
වභවහෙර සාං් ඳ  ප්රෙර්ධන  ංරමින් ආ තිං භ් ටමින් සභාය ංතිංාෙ ප්රෙර්ධන , යාතිං ංම්ංරු උඳවශශය හන සබාෙ 
ක්රි ාත්භං ක සිභ,ළභා රභ  පිුප දැීමභ ෙෘත්තී  වසෞ් හා සුරක්ෂිත බාෙ  තහුරරු ක රීභ, ංාන්තාෙන් හා ඳර්වේෂණ, 
දැනුෙත් ක සිම්,ෙෘත්තී  ඳාඨභාලා ලඵාදීභ, ප්රංාශය හන  ලි දැක්වීභ ් දුංර තිව.. 

ඉහත සහන් ංළ ංාර්  න් ඉුපක සිභට අෙශය හ නා ංත්ෙ  භ වඳන්වීභ හා අනුශය හාසංත්ෙ  ලඵාදුන් ංම්ංරු හා ෙෘත්තී  
සමිති සඵතා අභාත  රු වයෝන් වසවනිනරත්න භැතිදුන්ට හා රාය අභාත රවීන්්ර සභරවීර භැතිදුන් වෙත ංෘතතතාෙ 
ඳල ංරමි. 

 වසේභ ඉහත ංාර්  සාධන  අත්ංර  ැනීවභහිලා භහත් වූ ංැඳවීවභන් ක්රි ා ංළ අභාතාාශය හවේ අතිවර්ං ව් ංම් ඇතුම  
ංාර්  භණ්ඩල ටත්,ංම්ංරු වංොභසාසිස් යනරා් , මිිස් ඵල හා රැීමරක්ෂා වදඳාර්තවම්න්තුවේ අධක්ෂ යනරා් , 
ංම්ංරු ෙන්දි වංොභසාසිස්,යාතිං ෙෘත්තී  සුරක්ෂිතතා හා වසෞ් ආ තනවේ අධක්ෂ යනරා් , යාතිං රභ අධ න 
ආ තනවේ අධක්ෂ යනරා්  හා රභ ොසනා අරමුදව්  සාභානාධිකාංාරී සහ  භ ආ තනෙල ්  ම භ භ් ටම්ෙල 
ිලධාරීන්ටත්, වභභ ප්රංාශය හන  පිළිව ල ංළ අභාතාාශය හවේ සැලසුම්, ඳර්වේෂණ හා සාෙර්ධන අාශය හවේ ්  ම භ 
ිළධාසින්ටත් භාව  ංෘතතතාෙ  පිසිනභමි. 

එස්.එම්. ග ෝඨාභය ජයරත්න 

 zzjevlrk Y%S ,dxlsl ck;djg jvd;a ld¾hlaIu fiajdjla 

wNsudkfhka hq;=j tlu jy,la háka ,nd §u i|yd bÈlrkq ,nk 

—fufyjr mshi˜fo;sia uy,a f.dvke.s,a, läkñka bÈfjñka mj;S' 

;Dma;su;a fukau M,odhS fiajl m%cdjla oehg odhdo lsÍu i|yd cd;sl 

m%;sm;a;Ska fukau lïlre wKmk;a 61 la l%shd;aul lsÍug fuu 

wud;HdxYh" lïlre fomd¾;fïka;=j we;=¨ ish¿u wdh;k iqúfYaI 

odhl;ajhla olajkq ,nhs'ZZ



X 1

jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYh

YS% ,xldfõ w¾O rdcH yd fm!oa.,sl wxYfha fiajfha kshqla; jQjkaf.a cSjk yd fiajd ;;a;ajhka 

j¾Okh lsrSu fukau rfÜ ksIamdokh yd Y%u M,odhs;dj by< kexùug wjYH jk ld¾ñl iduh iy 

fiajH-fiajl in|;dj ia:dmkh lrñka wod< m%;sm;a;s iïmdokh lsrSu iy tajd ls%hdjg kexùu" 

lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYfha uQ,sl mrud¾: fõ' fiajl ck;djf.a iqnidOkh 

Wfoid jrskajr we;s lrk ,o lïlre kS;s yd wKmk;a wkqj fuu wud;HdxYhg mejfrk ld¾h 

Ndrho mq¿,ah' ta wkqj wud;HdxYfha oelau yd fufyjr my; mrsos fõ'

oelau

;Dma;su;a M,odhs Y%S ,dxlsl Y%u n,ldhla

fufyjr

ld¾ñl iduh yd iyfhda.S;dj" iudc iqrCIs;Ndjh" lïlre whs;sjdislï yd M,odhs;dj ;=<ska iudc 

wd¾Ól ixj¾Okhg odhl ùu'

wud;HdxYh hgf;a we;s wdh;k yd wxY

lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

wud;HdxY ld¾hd,h

lïlre fomd¾;fïka;=j

ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=j

cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!nH wdh;kh

lïlre jkaÈ flduidßia ld¾hd,h

Y%u jdikd wruqo,a uKav,h

md,k yd wdh;k wxYh

uqo,a wxYh

lïlre yd úfoaY in`o;d wxYh

ie,iqï" m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYh



2 3

jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

wud;HdxYfha wruqKq 

→ ff;%md¾Yjh iún, .ekaùu ;=<ska fiajH fiajl in`o;d Yla;su;a lsrSu'

→ cd;Hka;r m%ñ;Skag wkql+,j fiajd ;;a;ajhka yd fiajl whs;Ska ;yjqre lsrSu'

→ <ud Y%u fhojqï ;=rka lsrSu'

→ /lshdj, kshq;= ldka;djka iún, .ekaùu" wdrCId lsrSu yd ia;%S mqreI iudk;dj osß .ekaùu'

→ lïlre kS;s rS;s yd mrsmdáj, kuHYS,S;ajh by< kexùu'

→ iudc iqrCIs;Ndjh ;yjqre lsrSu i|yd iqÿiq l%fudamdhka ilia lsrSu' 

  

wud;HdxYh fj; mejrs we;s rdcldrs
 

2015'09'21 osk m%ldYhg m;a lrk ,o Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjdoS ckrcfha w;s úfYaI .eiÜ m;%hg 

wkqj lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYhg mjrk ,o n,;," ld¾hhka yd l¾;jHhka my; 

oelafõ'

1' lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d úIhhkag iy wud;HdxYh hgf;a we;s fomd¾;fïka;= yd 

jHjia:dms; wdh;khkays úIhhkag wod< m%;sm;a;s" jevigyka iy jHdmD;s iïmdokh lsÍu" 

miq úmrï lsÍu yd we.hSu'

2' cd;Hka;r lïlre m%ñ;Ska" fiajl mßmd,kh iy iqNidOkh iïnkaOfhka m%;sm;a;s ilia 

lsÍu iy l%shd;aul lsÍu'

3' cd;Hka;r lïlre ixúOdkh iy cd;Hka;r iudc wdrlaIK ixúOdkh iu. wka;¾ 

iyfhda.s;dj mj;ajd .ekSu'

4' fiajl w¾:idOl wruqo," fm!oa.,sl w¾:idOl wruqo,a iy fm!oa.,sl úY%du .ekaùfï l%u 

mßmd,kh lsÍu'

5' ld¾ñl in|;d iy ld¾ñl wdrjq,a ksrdlrKh lsÍu'

6' lïlre in|;d j,g wod< kS;s Í;s iïmdokh iy kshdukhg wod< lghq;='

7' jD;a;Sh iy /lshd ud¾f.damfoaY jevigyka l%shd;aul lsÍu'

8' jD;a;Sh iñ;s ,shdmÈxÑ lsÍu iy rdcH iy fm!oa.,sl wxYj, ish¨u jD;a;Sh iñ;sj, lghq;= 

rfÜ ixj¾Okhg fhdod .ekSu i|yd wjYH idOkSh mshjrhka y÷kajd §u iy l%shd;aul lsÍu'

9' cd;sl ñksian, yd /lSrlaId m%;sm;a;s l%shd;aul lsÍu'

10' /lshd kshqla;s wdh;k úiska .dia;= wh lsÍu kshdukh lsÍu'

11' ú/lshd m%;s,dN rlaIK fhdackd l%uhg wod< lghq;='

12' jD;a;Sh ud¾f.damfoaYk jevigyka l%shd;aul lsÍu'

13' lïlre fomd¾;fïka;=j" cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh" cd;sl jD;a;Sh iqrCIs;;d iy fi!LH 

wdh;kh" lïlre jkaos flduidrsia ld¾hd,h" Y%u jdikd wruqo, iy ñksian, yd /lSrlaId 

fomd¾;fïka;=j hk wdh;khkag mejrS we;s wfkl=;a ish,qu úIhhkag wod< lghq;='

14' by; 13 ys oelafjk wdh;khka wëlaIKh lsÍu
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

l%shd;aul lrkq ,nk m%Odk wK mk;a  

1' 1934 wxl 19 ork lïlre jkaos wd{d mk;¡

2' 1935 wxl 14 ork jD;a;sh iñ;s wd{d mk;¡

3' 1939 wxl 32 ork m%iq;sldOdr wd{d mk;¡

4' 1941 wxl 27 ork mämd,l iNd wd{d mk;¡ 

5' 1942 wxl 45 ork l¾udka;Yd,d wd{d mk;' 

6' 1950 wxl 43 ork ld¾ñl wdrjq,a mk;¡

7' 1954 wxl 19 ork idmamq yd ld¾hd,Sh fiajlhka ms<sn| ^fiajh yd fõ;k úêu;a lsrSfï& 

mk;¡

8' 1956 wxl 47 ork ia;%Ska ;reK wh iy <uhska fiajfha fhoùu ms<sn| mk;'

9' 1956 wxl 37 orK .dia;= whlsrSfï /lshd kshqla;s ksfhdacs;dh;k mk;¡

10' 1958 wxl 15 ork  fiajl w¾:idOl wruqo,a mk;' 

11' 1971 wxl 45 ork lïlrejkaf.a fiajd kshqla;sh wjika lsrSfï ^ úfYaI úêúOdk & mk;¡

12' 1979 wxl 32 ork fiajl uKav, mk;'

13' 1983 wxl 12 ork mdrsf;daIsl f.ùï mk;¡

14' 1998 wxl 12 ork Y%u jdikd wruqo,a mk;¡

15' 2009 wxl 38 ork jD;a;sh iqrlaIs;;dj yd fi!LH ms<sn| wdh;k mk;¡ 

16' 2010 wxl 12 ork cd;sl Y%u wOHhk wdh;k mk;¡

Y%S ,xldfõ hym;a /lshd i|yd jq cd;sl m%;sm;a;sh

ixj¾Okh lrd hk ud¾.hg Y%S ,xldj wj;S¾K ùug kï wNsnjd hd hq;= —hym;a /lshd˜ j,g wod, 

.eg¿ mrdihla fï m%;sm;a;s m%ldYfhka i,ld n,hs¡ fuu.ska ksoyi" idOdrK;ajh" wdrlaIdj yd 

udkj .re;ajh hk ;;a;ajhka ;=< M,odhS jev ,nd .ekSug ldka;djkag yd msrsñkag iudk wjia:d 

m%j¾Okh lsrSug wfmalaIs;h' tfiau fuu m%;sm;a;sfhka /lshd ks¾udKh lsrSu muKla wfmalaId 

fkdlrk w;r tu ks¾udKh flfrk /lshd ms<s.; yels ;;a;ajfha tajd úh hq;= ùu úfYaI;ajhls' 

iqksis fufyjr jevigyk m%Odk ia:ïNhka 4la ;=< l%shd;aul fõ'

→ /lshd W;amdokh" m%j¾Okh yd cd;sl M,odhs;dj'

→ jevìfuys ysñlu'

→ iudc wdrlaIKh'

→ iudc l;sldj;'

fuu m%Odk ia:ïN 4 g wu;rj my; oelafjk úIh lafIa;%hka o wdjrKh jk mros jevigyka 

l%shd;aul lrñka iEu wxYhlau iïnkaëlrKh lrkq ,efí'

1 M,odhs;d m%j¾Okh'

2 ia;%S mqreI iudcNdjh ;yjqre lsrSu'

ta wkqj hym;a jev mrsirhla ks¾udKh lsrSu Wfoid wud;HdxYh hgf;a mj;sk ish¿u wdh;k úiska 

my; oelafjk úIh lafIa;%hka (Thrust Areas ) Tiafia lghq;= lrkq ,nhs' 

1 ld¾ñl iduh yd ixysoshdj'

2 lïlre m%ñ;Ska iy kS;s rS;s l%shd;aul lsrSu' 

3 ldka;d Y%ñlhska iq/lSu yd <ud Y%uh msgq oelSu'

4 jD;a;sh iqrlaIs;;djh yd fi!LHh'

5 iudc wdrlaIKh'

6 lïlre lafIa;%hg wod, wOHdmk" mqyqKq" m¾fhaIK iy ixj¾Okh'

md,k yd wdh;k wxYh

mßmd,k wxYh" wdh;k wxYh yd udOH tallh md,k yd wdh;k wxYfha úIh m:hg we;=,;a fõ' 

md,k wxYhg idudkH mßmd,kh" m%iïmdok lghq;=" l<ukdlrKh" kv;a;= lghq;=" mqyqKq lsÍï yd 

wud;HdxYh yd wud;HdxYh hgf;a l%shd;aul jk wdh;khka iïnkaëlrKh lsÍu hkd§  j.lSï 

iïNdrhla mejÍ we;' wdh;k wxYh u.ska wud;HdxYfha" wud;H ld¾hd,fha yd ksfhdacH wud;H 

ld¾hd,fha udkj iïm;a l<ukdlrKh ms<sn| lghq;= isÿ lrkq ,nhs' tfiau lïlre fomd¾;fïka;=j" 

lïlre jkaÈ flduidßia ld¾hd,h" cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LH wdh;kh" Y%u jdikd wruqo, 

yd  cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh hk wdh;khkays udkj iïm;a l<ukdlrKhg wod,  lghq;= yd 

mßmd,kh fuu wxYh yryd bgq lrkq ,efí' tfiau md¾,sfïka;= m%Yak" uyck fm;aiï ldrl iNdj"  

WmfoaYl ldrl iNdj" udkj ysñlï fldñIka iNdj hkdoS ld¾hd, u.ska yd uyck;dj úiska tjkq 

,nk úúOdldr b,a,Sï yd fm;aiï iïnkaOfhka o wdh;k wxYh lghq;= lrkq ,nhs'

 → udkj iïm;a ixj¾Okh

wud;HdxYh yd ta hgf;a we;s wdh;khkays ks,Odßka yg fou< NdId oekqu j¾Okh i`oyd rdcH 

NdId fomd¾;fïka;=j iuÕ tlaj mdGud,d ixúOdkh lrk ,§' md,k wxYh uÕska wud;HdxYfha 

ks,Odßkag ;u fiajd wjYH;djh u; mYapd;a Wmdê mdGud,d yd ämaf,daud mdGud,d yeoeÍug uq,H 

myiqlï ie,iSu we;=¨ wjYH wfkl=;a myiqlï i,id fok ,§' Y%S ,xld ixj¾Ok mßmd,k wdh;kh" 

cd;sl Y%u wOhk wdh;kh" jr,;a .Kldêldß wdh;kh" Y%S ,xld moku yd ksmqK;d ixj¾Ok 

wruqo, uÕska mj;ajkq ,nk mqyqKq jevuq¿ i|yd ks,OdÍka iyNd.S lrjk ,§'

WmdêOdß wNHdi,dNSka rcfha wdh;kj, ixj¾Ok jHdmD;s i`oyd n|jd .ekSu hgf;a wud;HdxYhg 

n|jd .kq ,enq WmdêOdß wNHdi,dNSka fj; mqyqKqj ,nd § we;s w;r" Tjqka wud;HdxYfha úúO wxYj, 

rdcldß lghq;= i|yd fhduq lr we;'

 → fjk;a úfYaI lghq;=

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LH wdh;kh yd cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh i|yd l<ukdlrK 

fiajd fomd¾;fïka;=j uÕska ;k;=re wkqu; lrjdf.k we;s w;r tu ;k;=re i|yd n|jd .ekSï 

mámdá ilia lrñka ld¾h uKav, n|jd .ekSï i|yd lghq;= lrñka mj;s'

2015'05'15 Èke;s wxl 4$2014 wud;H uKav, ixfoaYh u.ska ;=,aysßh mqf.dv fmaIl¾udka; Yd,dj, 

fiajh lrk ,o foaYmd,k fya;+ka u; /lshd wysñ jq 2396 fofkl=g lreKdiy.; uqo,la ,nd §ug 

lrk ,o fhdackdjg wkqj" jkaÈ,dNSka 1200la i|yd ñ,shk 30l uqo,la msßkeóug lghq;= lr we;'

2014 whjeh uÕska lrk ,o fhdackdjla wkqj 1980 cq,s j¾ckhg ,la j /lshd wysñ jq fm!oa.,sl 

yd rdcH wdh;khkays fiajlhka i|yd úY%du jegqma f.ùug wod,j lghq;= iïnkaëlrKh lrñka 

uqo,a wud;HdxYh fj; ks¾foaY ,nd §ug lghq;= lrñka /lshd wysñjqjka fj; iyk ie,iSug lghq;= 

lrñka isá'

 
 
 
2015.12.31 දිනට ස ේලක මණ්ඩ ස ොරතුරු 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ආය නය අනුම   ංඛ්යාල ස ේලසේ නියුක්  

 ංඛ්යාල පුරප්පාඩු  ංඛ්යාල 

1 අමාත්ාාංය 121 101 20 
2 කම්කරු දෙපාර්ත්දම්න්තුල 3,127 2,493 634 
3 මිනිස්බ හා රැකීරක්ෂා දෙපාර්ත්දම්න්තුල 703 608 95 
4 ජාතික ශ්රම අ්ය  යයත් ය 45 11 34 
5 ජාතික වෘත්තීය සුරක්ෂිතතා හා ස ෞඛ්ය 

ආයතනය 
25 13 12 

6 කම්කරු ලන්දි දකොමසාරිස් කාර්යාය 40 25 15 
7 ශ්රම ලාස ා අරුදෙ 14 12 2 

 මුළු ස ේලක  ංඛ්යාල 4,075 3,263 1,052 

2015'12'31 Èkg fiajl uKav, f;dr;=re
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

lïlre iy úfoaY in|;d wxYh

cd;Hka;r lïlre ixúOdkh iu. tu ixúOdkfha idudðl rgla f,i YS% ,xldj úiska we;s lr .;a 

ne£u wka;¾ cd;sl jYfhka ms<s.;a iïuq;Ska yd ks¾foaYhka hgf;a furg lïlre whs;Ska iqrlaIs; 

lsÍu iy lïlre lafIa;%fha .eg¿ úi£u i|yd Wmfhda.S lr .ekSug wod,j lïlre yd jD;a;sh iñ;s 

in|;d wud;HdxYh fjkqfjka lghq;= lsÍu lïlre yd úfoaY in|;d wxYh u.ska bgq lrkq ,nhs'

2015 jif¾ ld¾h idOkh

1' cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha jHjia:dfõ wxl 19 yd wxl 22 hgf;a jd¾Islj cd;Hka;r 

lïlre ixúOdkh fj; heúh hq;= jd¾;d iïmdokh lsÍu'

2' lïlre lafIa;%fha iyfhda.S;dj f.dvkexùu Wfoid isÿ lrk ,o úfoaYSh ixpdr iïnkaOj 

lghq;= lsÍu'

3' úfoaY lghq;= wud;HdxYh iy wfkl=;a rcfha wud;HdxY fj; lïlre lafIa;%hg wod, jk 

kj m%jK;d ms<sn| jd¾;d iïmdokh lsÍu'

i) wk¾:ldÍ <ud Y%uh msgq oelSu iïnkaOfhka jk weußld tlai;a ckmo lïlre 

fomd¾;fïka;=j fj; jd¾Islj heúh hq;= jd¾;dj iïmdokh lsÍu'

ii) EU GSP+ iykh ,nd .ekSu iïnkaOj we;s .eg¿ ksrdlrKh lsÍfï jd¾;dj iïmdokh 

lsÍu iy ta iïnkaOj ;j ÿrg;a lghq;= lsßu'

iii) YS% ,xld uy nexl=j úiska jd¾Islj m%ldYhg m;a lrk ld,Sk wd¾Òl ixj¾Okfha jeo.;a 

wxY iy wd¾Ól ixj¾Okfha bÈß oelau iïnkaOfhka jk jd¾;djg wod, f;dr;=re 

iemhSu'

4' Y%S% ,xldfõ lïlre lafIa;%h yd iïnkaOj mj;sk .eg¿ úi£u i|yd cd;Hka;r lïlre 

ixúOdkfha iyfhda.h we;sj wOHhk lghq;= isÿ lsÍug wjYH mshjr .ekSu

i) ud;D;aj wdrlaIK m%;s,dN l%uhla we;s lsÍu

ii) jD;a;sh wk;=re  wdrlaIK l%uhla we;s lsÍu

iii) wúêu;a wd¾Ólhka iïnkaOj iudc wdrlaIK ;,hla we;s lsÍu

5' ff;%hsmd¾Yùh ksfhdackfhka hqla;j iEu uilu /iajk cd;sl lïlre WmfoaYl iNd          

/iaùfï§ myiqlï imhkakd f,ig ls%hd lsÍu'

6' lïlre wud;HdxYfha iy lïlre fomd¾;fïka;=fõ fiajh lrk ks,OdÍka úfoaY mqyqKq 

mdGud,d i|yd fhduq lsÍug wod, ish¨u lghq;= iïnkaëlrKh lsÍu iy miqúmrï lghq;= 

isÿ lsÍu'

7' cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha 2016 iuq¿jdrh i|yd idlÉPdjg .efkk m%Yakdj,sh i|yd 

ms<s;=re heùu' (Employment & decent work for peace & resilience revision of the employment 
(Transition from war to peace recommendation, 1944 (No. 71) )

8' ckf,aLk yd ixLHdf,aLk fomd¾;fïka;=j" cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha uQ,H iyfhda.S;dj 

we;=j ls%hd;aul lrk Child Activity Survey iïnkaOfhka ish¨u wdldrfha iïnkaëlrK 

lghq;= isÿlsÍu 

 ^fuys§ bÈß ls%hdldÍ jev ms<sfj, iïnkaOfhka wëlaIK lghq;= fuu wxYh úiska isÿ lrhs'&

9' cd;sl lïlre WmfoaYl iNdj /iaùu iy fm!oa.,sl wxYfha jegqma jeä lsÍu iïnkaOfhka 

jk idlÉPd ff;%hsmd¾Yùh ksfhdackfhka isÿlsÍu'

uqo,a wxYh

2015 ckjdß 01 isg 2015 foieïn¾ 31 olajd uQ,H lghq;= 

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   

-7- 
 

 
uqo"a wxYh 
 
2015 ckjdrs  isg  2015 foieïn¾ 31 olajd uQ"H lghq;=  
 

jevigyk jHdmD;sh úhoï j¾.h 
m%;smdokh 

^re& 
úhou 
^re& 

b;srsh 
^re& 

úhoï 

      m%;sY;h ^]& 

1 
 

 

1 
  

mqkrdj¾;k 20"210"000 15"762"146 4"447"854 77'9 

uQ,Ok 2"790"000 832"772 1"957"228 29'84 

  tl;=j 23"000"000 16"594"918 6"405"082 72'15 
       

1 
  
  

2 
  

mqkrdj¾;k 100"400"000 98"811"845 1"588"155 98'41 

uQ,Ok 30"550"000 24"884"666 5"665"334 81'45 

  tl;=j 130"950"000 23"696"511 7"253"489 94'46 
       

1 
  
  

   11 
  

mqkrdj¾;k 7"150"000 5"698"970 1"451"030 79'70 

uQ,Ok 2"800"000 1"370"253 1"429"747 48'93 

  tl;=j 9"950"000 7"069"223 2"880"777 71'04 
        

2 
  
  

  3^2& 
  

mqkrdj¾;k 14"000"000 13"990"397 9"603 99'93 

uQ,Ok 2"500"000 1"696"391 803"609 67'85 

  tl;=j 16"500"000 15"686"788 813"212 95'07 
       

2 
  
  

    3^3& 
  

mqkrdj¾;k 6"000"000 5"704"435 295"565 95'07 

uQ,Ok 4"500"000 4"483"538 16"462 99'63 

  tl;=j 10"500"000 10"187"973 312"027 97'02 
        

2 
  
  

4 
  

mqkrdj¾;k 45"150"000 43"350"456 1"799"544 96'01 

uQ,Ok 1"100"000 638"486 461"514 58'04 

  tl;=j 46"250"000 43"988"942 2"261"058 95'11 
       

2 
 
  

5 
  

mqkrdj¾;k 22"650"000 19"313"326 3"336"674 85'26 
uQ,Ok 959"000 531"609 418"391 55'95 

  tl;=j 23"600"000 19"844 "935 3"755"065 84'08 
       

 මුළු එකතුව mqkrdj¾;k 215"560"000 202"631 "575 12"928"425 94'0 

  uQ,Ok 45"190"000 34" 437 "715 10"752"285 76'2 

  tl;=j 260,750, 000 237,069 ,290 23,680,710 90.91 
 

 
wxYh úiska úi¾ck 'sKqu" rcfha ks"OdrSkaf'a w;a;sldrï —î˜ 'sKqu" w'%su 'sKqu" fmdÿ ;ekam;a 'sKqu hk 
jd¾Isl 'sKqï kshñ; mrsos bosrsm;a lr we;' 

  
 

 

 

 

wxYh úiska úi¾ck .sKqu" rcfha ks,OdÍkaf.a w;a;sldrï —î˜ .sKqu" w.%su .sKqu" fmdÿ ;ekam;a .sKqu 

hk jd¾Isl .sKqï kshñ; mrsos bosrsm;a lr we;'
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

ie,iqï"  m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYh

wud;HdxYh yd ta hgf;a jk ish¨u wdh;kj, ixj¾Ok jevigyka ksjeros b,lal Tiafia l%shd;aul 

lsrSug wjYH ie,iqï ilia lsrSu" tajd ls%hd;aul lrùu" m%.;s iudf,dapkh yd miqúmrï lsrSu fuu 

wxYfhka isÿ flfrk m%Odk ld¾hNdrh fõ' fuhg wu;rj my; ioyka ld¾hhkao fuu ld, 

mrsÉfþoh ;=< wxYh úiska bgqlr we;'

→ wud;HdxYh yd ta hgf;a we;s wdh;k úiska isÿ lrkq ,nk ixj¾Ok b,lalhka we;=,;a 

jd¾Isl l%shdldÍ ie,eiau ilia lr wod, md¾Yj fj; fhduq lsrSu'

→ uqo,a wud;HdxYh yd cd;sl l%uiïmdok fomd¾;fïka;=j iu`. iïnkaëlrKh meje;aùu yd 

m%.;s jd¾;d ff;%udislj bosrsm;a lsrSu'

→ YS% ,xld fiajl iÕrdj yd uehs osk mqj;am;a w;sf¾lh we;=¨j wud;HdxYfha fjk;a m%ldYk 

iïnkaO ish¨ lghq;= isÿlsrSu'

² iudf,dapk ld,hg wod<j YS% ,xld fiajl iÕrdfõ ldKav wxl 65 - l,dm 3" 4  iy ldKav 

wxl 66 - l,dm 1" 2" 3 ksl=;a lrk ,§'

→ hym;a /lshd ms<sn| cd;sl m%;sm;a;sh ls%hd;aul lsrSu yd m%.;s iudf,dapk /iaùï meje;aùu'  

² iqksis fufyjr jevigyk hgf;a remsh,a ñ,shk 14'5 la újO wdh;k yd wxYhka j,g 

fjka lrk ,o w;r 2015 foieïn¾ 31 jk oskg tys m%.;sh my; ±lafõ'

→ wud;HdxY f;dr;=re ;dCIK moaO;s fufyhùu" rdcH cd, jHdmD;sh l%shd;aul lsrSu yd 1919 

rdcH f;dr;=re flakaøfha f;dr;=re hdj;ald,Sk lsrSu'

→ wud;HxYfha ks, fjí wvúh jk www.labourmin.gov.lk hdj;ald,Sk lr mj;ajd f.k hEu' 

→ md¾,sfïka;=fõ whjeh ldrl iNd wjia:dj i|yd ld¾h idOk jd¾;dj bosrsm;a lsrSu'

→ ia;%S mqreI iudcNdjh ms<sno jevigyka l%shd;aul lsÍu'

 ie,iqï" m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYh hgf;a l%shd;aul jk úfYaI jevigykla jk fï hgf;a 

jevigyka 6 la j;= yd wdfhdack m%j¾Ok l<dmj, wdh;k wdjrKh jk mßÈ mj;ajk ,§' 

tfukau ff;%hsmd¾Iùh ksfhdað;hkaf.a iyNd.S;ajfhka lïlre uyf,alï ld¾hd, mßY%fha§ 

ia;%S mqreI iudcNdjh ms<sno iïuka;%Khlao meje;aùug lghq;= lr we;'

lïlre fomd¾;fïka;=j

1923 wxl 01 ork bkaÈhdkq wd.ñl lïlre wd{d mk;g wkqj lïlre fomd¾;fïka;=fõ wdrïNh 

isÿ ù we;' .; jq jir 92l ld,iSudj ;=< Y%S ,xld jHjia:dodhlh úiska fCIa;%hg wod<j wKmk;a 

50lg wêl m%udKhla iïu; lr we;' fomd¾;fïka;=fõ m%uqL;u ld¾hNdrh fuu wKmk;a l%shdfõ 

fhoùu fõ' fuu ld¾hh i`oyd m%Odk ld¾hd,h ;=< wxY 14 la" l,dm lïlre ld¾hd, 11 la" Èia;%sla 

lïlre ld¾hd, 40 la" Wm lïlre ld¾hd, 17 la yd Èia;%sla l¾udka;Yd,d mÍCIl bxðfkare ld¾hd, 

10 la l%shd;aul jk w;r 2015 j¾Ih wjidk jk úg fomd¾;fïka;=fõ uq`M fiajl ixLHdj 2"405 ls'

lïlre fomd¾;fïka;=fõ ld¾hNdrh

→ rfÜ ld¾ñl iduh mj;ajd f.k hdu Wfoid ld¾ñl wdrjq,a iu: lsÍu yd lïlre kS;s 

l%shd;aul lsrSu ;=<ska ld¾ñl wdrjq,a úi§u'

→ rfÜ ld¾ñl iduh ;yjqre lsÍu Wfoid iudc l;sldj m%j¾Okh lsÍu yd lïlre kS;s 

iïnkaOfhka fiajl m%cdj oekqj;a lsÍu'

→ l¾udka; fCI;%hkag wod< Y%u m%ñ;Ska l%shdfõ fhoùu" kj l¾udka; fCIa;%hka ms<sn`oj 

iólaIK isÿlsÍu yd ta i`oyd cd;Hka;r m%ó;skag wkql+,j m%ó;ska ilia lsÍu'

→ fiajl w¾:idOl wruqo,a m%j¾Okh lsÍu" tys m%;s,dN idudðlhska fj; ,nd§u yd wkqu; 

mqoa.,sl w¾:idOl wruqo,a wëCIKh'

→ <uqka" ldka;djka yd ;reKhka /lshdjka ys ksr; lrùfï§ Tjqkaf.a /ljrKhg wod< kS;s 

l%shd;aul lsÍu'

→ l¾udka; fCIa;%hka ys iqrCIs;;djh yd fi!LH wdrCIdjg wod<j l%shd;aul l< hq;= l%ufõohka 

y`ÿkajd §u" ta ms<sn`o oekqj;a lsrSu yd tajd l%shd;aul lsÍu ms<sn`o wëCIKh'  

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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ie,iqï,  m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYh 
 
 
 

2015 ld¾h idOkh 
 
wud;HdxYh yd ta hgf;a jk ish,qu wdh;kj, ixj¾Ok jevigyka ksjeros b,lal Tiafia 
l%shd;aul lsrSug wjYH ie,iqï ilia lsrSu" tajd l%shd;aul lrùu" m%.;s iudf,dapkh yd miqúmrï 
lsrSu" fuu wxYfhka isÿ flfrk m%Odk ld¾hNdrh fõ' fuhg wu;rj my; ioyka ld¾hhkao 
fuu ld, mrsÉfþoh ;=< wxYh úiska bgqlr we;' 
 

 
 wud;HdxYh yd ta hgf;a we;s wdh;k úiska isÿ lrkq ,nk ixj¾Ok b,lalhka we;=,;a 

jd¾Isl l%shdldÍ ie,eiau ilia lr wod, md¾Yj fj; fhduq lsrSu'  
 
 

 uqo,a wud;HdxYh yd cd;sl l%uiïmdok fomd¾;fïka;=j iu. iïnkaëlrKh meje;aùu yd 
m%.;s jd¾;d ff;%udislj bosrsm;a lsrSu' 
 

 
 YS% ,xld fiajl iÕrdj yd uehs osk mqj;am;a w;sf¾lh we;=,qj wud;HdxYfha fjk;a m%ldYk 

iïnkaO ish¿ lghq;= isÿlsrSu' 
o iudf,dapk ld,hg wod<j Y%S ,xld fiajl iÕrdfõ ldKav wxl 65 - l,dm 3" 4  

iy ldKav wxl 66 - l,dm 1" 2" 3 ksl=;a lrk ,oS' 

 hym;a /lshd ms<sn| cd;sl m%;sm;a;sh l%shd;aul lsrSu yd m%.;s iudf,dapk /iaùï 
meje;aùu'    

o iqksis fufyjr jevigyk hgf;a remsh,a ñ,shk 14.5 la újO wdh;k yd wxYhka 
j,g fjka lrk ,o w;r 2015 foieïn¾ 31 jk oskg tys m%.;sh my; oelafõ' 

 

 
jHdmD;s l%shd;aul jk wdh;k 

fjka l< uqo, 
^re'ñ,shk& 

2015.12.31 දිනට 
m%.;sh 

^re'ñ,shk& 

 
m%;sY;h 

1. lïlre fomd¾;fïka;=j 9.5 8.8 92.6% 

2. cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 0.5 0.5 100% 

3. lïlre wud;HdxYh 
 

4.5 4.5 100% 

tl;=j 14.5 13.8 95% 

 
 

 wud;HdxY f;dr;=re ;dCIK moaO;s fufyhùu" rdcH cd, jHdmD;sh l%shd;aul lsrSu yd 1919 
rdcH f;dr;=re flakaøfha f;dr;=re hdj;ald,Sk lsrSu' 
 

 wud;HxYfha ks, fjí wvjsh jk www.labourmin.gov.lk hdj;ald,Sk lr mj;ajd f.k 
hEu'  

 
 md¾,sfïka;=fõ whjeh ldrl iNd wjia:dj i|yd ld¾h idOk jd¾;dj bosrsm;a lsrSu' 

 
 ia;%S mqreI iudcNdjh ms<sno jevigyka l%shd;aul lsÍu' 

ie,iqï" m¾fhaIK yd ixj¾Ok wxYh hgf;a l%shd;aul jk úfYaI jevigykla jk 
fï hgf;a jevigyka 6 la j;= yd wdfhdack m%j¾Ok l<dmj, wdh;k wdjrKh 
jk mßÈ mj;ajk ,§' tfukau ff;%hsmd¾Iùh ksfhdað;hkaf.a iyNd.S;ajfhka 
lïlre uyf,alï ld¾hd, mßY%fha§ ia;%S mqreI iudcNdjh ms<sno iïuka;%Khlao 
meje;aùug lghq;= lr we;' 

 
 

14.5
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

lïlre fomd¾;fïka;=fõ ixúOdk jHqyh ld¾ñl iduh 

rgl ld¾ñl iduh mej;Sfï m%Odk ixrplhla jkafka jd¾;d jk ld¾ñl wdrjq,a ixLHdj fõ' 

fomd¾;fïka;=j u.ska wdh;ksl uÜgfuka fukau cd;sl uÜgñka isÿ lrk oekqj;a lsÍï yd ksrka;r 

ld¾ñl mÍlaIK u.ska jd¾;d jk ld¾ñl wdrjq,a m%udKh miq.sh ld,iSudj mqrdjgu l%ñl wvqùula 

ksÍlaIKh l< yels fõ'

jd¾;d jq ld¾ñl wdrjq,a m%udKh ( 2011 - 2015

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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කාර්මික සාමය  
රටක කාර්මික වාමය පැලතීමේ ප්රධාා  වරරකකය්  ල්නම්න ලාර්ාා ල  කාර්මික රරවු්  වර්යාල ම . 
මෙපාර්ාමේ්නතුල මගි්න රයානික මට්ටමම්න මම්නම ජාතික මට්ටමි්න සිදු කර  ෙැනුලත් කිරීේ ශා නිර්නාර 
කාර්මික පරී් ණ මගි්න ලාර්ාා ල  කාර්මික රරවු්  ප්රමාණය පසුගිය කාසීමාල පුරාලටම ක්රමික අඩුවීම්  

නිරී් ණය කෂ ශැකි ම . 
 
 

ලාර්ාා වු කාර්මික රරවු්  ප්රමාණය 
 2011 - 2015 

 
  
 
සමාජ කතිකාවත 
මවේලය මවේලක මෙපාර්ලය අාර ව්නනිම ෙ ය  අෙශව් විමසීම ශා එ් ල තීරණ ගැනීම ප්රකිතා කිරීම වහශා 
ඔවු්න අාර කතිකාල වශ වශමයෝගීාාලය ප්රලර්ධා ය කිරීම තුින්න කාර්මික වාමය ශා වරහිඳියාල පලත්ලා ගා 
ශැකිය. මේ වේබ්නධාල කටයුතු කිරීමට කේකරු මෙපාර්ාමේ්නතුම  මල ම ඒකකය්  පලති  අාර එම 
ඒකකය මඟි්න වමාජ කතිකාලා පිිනබහ නිර්නාර ෙැනුලත් කිරීේ සිදු කරනු බයි. ාලෙ  වමාජ කතිකා 
ක්රමම ෙය්න ම ාල පලත්ලාමග  ය  රයා  පිිනබහල ඟයීමමට ාරගාලිතය්  ශා වේමා  
ප්රොම ෝත්වලය්  පලත්ල  අාර 2015 මෙවැේබර් මව 20 දි  මමම වේමා  ප්රොම ෝත්වලය සිදු කර  දී. 
 
වැටුප් හා සසේවා සකොන්සේසි 
මපෞද්ගිතක අරමේ මවේලා නියු් ා වුල්නමේ රැකියා සුර් ෂිාාාලය ශා සුබවාධා ය මකමරහි බපා්න ා වු 
මවේලා ාත්ත්ලය්න ශා මකෝනමද්සි පිිනබහල ප්රමිති්න වැකසීම ශා ඒලාට ෛ තික ාත්ත්ලය්න බා දීමට 
කටයුතු කිරිේ ශා අධී් ණය කිරීම වහශා පශා ප ත් යටමත් කටයුතු කිරීම මමම මෙපාර්ාමේ්නතුල මඟි්න 
සිදු කරනු බයි. 

1. 1941 අරක 27 ෙර  පඩිපාක වභා රඥා ප ා 

2. 1954 අරක 19 ෙර  වාප්පු ශා කාර්යා (මවේලය ශා ම ා  විධිමත් කිරීමේ )ප ා 

3. 2005 අරක 36 ෙර  මවේලකය්නමේ අයලැය වශ  දීම ා ප ා 

නි කාය අලව්න ල  පඩි පාක වභා වහශා නිමයෝජිාය්න පත්කිරීම  පඩි පාක වභා අලම ලැටුප 
යාලත්කාලී  කිරීම (ලර්ාමා ය ල  විට විවිධා මෂේත්රය්න නිමයෝජ ය කරමි්න පඩි පාක වභා 44්  
ක්රියාත්මක මලමි්න පලති) ඟතුව ල පඩි පාක වභා රරිාල පසුගිය ලවර තුෂ ක්රියාත්මක කෂ ලැස වටශ්න 
පශා ේ ලා ඟා. 
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වර්ෂය 

කාර්මික 
ආරවුල් 
ප්රමායය 

2011 3"756 

2012 3 702 

2013 3 204 

2014 2 948 

2015 1"561 

iudc l;sldj;

fiajH fiajl fomd¾Yjh w;r ikaksfõokh" woyia úuiSu yd tlaj ;SrK .ekSu m%p,s; lsÍu i|yd 

Tjqka w;r l;sldj iy iyfhda.S;djh m%j¾Okh lsÍu ;=<ska ld¾ñl iduh yd ixys¢hdj mj;ajd 

.; yelsh' fï iïnkaOj lghq;= lsÍug lïlre fomd¾;fïka;=fõ fjku tallhla mj;sk w;r 

tu tallh uÕska iudc l;sldj; ms<sn| ksrka;r oekqj;a lsÍu isÿ lrkq ,nhs' ;jo" iudc l;sld 

l%ufõohka ukdj mj;ajdf.k hk wdh;k ms<sn|j we.hSug ;r.dj,shla yd iïudk m%odfkda;aijhla 

mj;ajk w;r 2015 foieïn¾ ui 20 Èk fuu iïudk m%odfkda;aijh isÿ lrk ,§'

jegqma yd fiajd fldkafoais

fm!oa.,sl wxYfha fiajd kshqla; jqjkaf.a /lshd iqrlaIs;;djh yd iqnidOkh flfrys n,mdkakd 

jq fiajd ;;a;ajhka yd fldkafoais ms<sn|j m%ñ;ska ieliSu yd tajdg ffk;sl ;;a;ajhka ,nd §ug 

lghq;= lsßu yd wëlaIKh lsÍu i|yd my; mk;a hgf;a lghq;= lsÍu fuu fomd¾;fïka;=j uÕska 

isÿ lrkq ,nhs'

1' 1941 wxl 27 ork mämd,l iNd wd{d mk;

2' 1954 wxl 19 ork idmamq yd ld¾hd, ^fiajh yd fõ;k úêu;a lsÍfï& mk;

3' 2005 wxl 36 ork fiajlhkaf.a whjeh iyk §ukd mk;

ks, ld,h wjika jk mä md,l iNd i|yd ksfhdað;hka m;alsÍu" mä md,l iNd wju jegqm 

hdj;ald,Sk lsÍu ^j¾;udkh jk úg úúO lafIa;%hka ksfhdackh lrñka mä md,l iNd 44la 

l%shd;aul fjñka mj;s& we;=¿j mä md,l iNd wdY%s;j miq.sh jir ;=< l%shd;aul l< jev igyka 

my; olajd we;'

1' keõ ;gdl f;dgqm,j,a yd jrdhkays m%jdyk l¾udka;hh ms<sn| mä md,l iNdj m%;s 

jHqy.;lrKhg wod< lghq;= isÿ lsÍu'

ප්රගති ලාර්තාල -2016 
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දෙපාර්තදේන්තුදේ සංවිධාන ව්යුහය 
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මුදල් අංය 
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

2' f;a jeùfï yd iE§fï l¾udka;h ms<sn| mä md,l iNdj m%;sjHqy.;lrKhg wod, lghq;= isÿ 

lsÍu'

3' whsia isis,a îu yd m<;=re hqI yd ceï iE§fï l¾udka;h ms<sn|j mä md,l iNdfõ wdjrKh 

mq¿,a lsÍu'

4' rn¾ jeùfï iy ie§fï l¾udka;h ms<sn| mä md,l iNdfõ ixfYdaê; fiajd md¾Yj kej; 

idlÉPd lsÍug lghq;= lsÍu

5' lïlre ks;S ms<sn| fiajH yd fiajl md¾Yj oekqj;a lsÍu

fiajl w¾:idOl wruqo,a odhl uqo,a /ia lsÍu

mk;ska wdjrKh lrkq ,nk ish¨u fiajlhska fjkqfjka hï udihl odhl uqo,a wod, fiajd 

fhdaclhska úiska B<Õ udifha wjika Èkg fyda Bg fmr Y%S ,xld uy nexl=fõ ;ekam;a l< hq;=h' 

miq.sh jir 05l ld, iSudj ;=< odhl uqo,a /ia lsÍfï m%.;sh my; m%ia;dr igykska oelafõ' 

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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1. නැව් තටාක තතොටුඳලල් ශා ලරායන්හි ප්රලාශන ක්මභාන්තයය ිළිඵ ඳඩි ඳාක වබාල ප්රත 
ලුශගතකරණයට අදාෂ කටයුතු සිදු කිරීභ. 

2. තේ ලැවීතේ ශා වෑදීතේ ක්මභාන්තය ිළිඵ ඳඩි ඳාක වබාල ප්රතලුශගතකරණයට අදා කටයුතු 
සිදු කිරීභ. 

3. අයිව් සිසිල් බීභ ශා ඳෂතුරු යු ශා ජැේ වෑදීතේ ක්මභාන්තය ිළිඵල ඳඩි ඳාක වබාතව් ආලරණය 
පුළුල් කිරීභ. 

4. රඵ්ම ලැවීතේ වශ වැදීතේ ක්මභාන්තය ිළිඵ ඳඩි ඳාක වබාතව් වංතෝධිත තවේලා ඳා්මල නැලත 
වාකච්ඡා කිරීභට කටයුතු කිරීභ 

5. කේකරු නිතී ිළිඵ තවේලය ශා තවේලක ඳා්මල දැනුලේ කිරීභ 

සසේලක අර්ථසාධක අරමුදල් දායක මුදල් රැස් කිරීම 
ඳනතන් ආලරණය කරනු ඵන සියලුභ තවේලකයින් තලනුතලන් යේ භාවයක දායක මුදල් අදා තවේලා 
තයෝජකයින් විසින් ඊෂඟ භාවතේ අලවන් දිනට තශෝ ඊට තඳර ශ්රි ංකා භශ ඵැංකුතව් තැේඳේ කෂ යුතුය. 
ඳසුගිය ලවර 05ක කා සීභාල තුෂ දායක මුදල් රැව් කිරීතේ ප්රගතය ඳශත ප්රව්තාර වටශනින් දැ්වතව්. 
     

  දායක මුදල් රැව් කිරීභ  
                                2011 - 2015  

 
 

 
 
සසේලක අර්ථසාධක අරමුදල් පුර්ල ප්රතිලා  සවීම 
කේකරු තදඳා්මතතේන්තුල විසින් ක්රියාේභක කරනු ඵන 2012 අංක 02 දරන තවේලක අ්මථවාධක 
අරමුදල් ඳනතන් වංතෝධනය කරන ද 1958 අංක 15 දරන තවේලක අ්මථවාධක අරමුදල් ඳනතට 
අදාෂල තවේලක අ්මථවාධක අරමුදතන් 30% ප්රතාබ තගවීතේ තරුලාසි 2013 භැයි 13 දිනැත අංක 
1810/20 ගැවට් ඳත්රතේ ඳෂ කරනු ැඵ,  2015/03/02 දින ඳා්මලිතේන්තුල භගින් වේභත කරන දි. ඒ 
අනුල, ඉඩේ මිදී ගැනිභ, නිලාව ඉදිකර ගැනීභ ශා වලදය තශේතන් වශා තවේලක අ්මථවාධක 
අරමුදතල් වාභාජිකයතේ ඳලතන තේතයන් 30% ක ප්රභාණය්ව ආඳසු තගවීතේ කටයුතු 2015 භැයි 
භාවතේ ආරේබ කරන දුල දැනට ක්රියාේභක තව්. 
 
 
ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතාලය හා සසෞඛ්යය  
තවේලා ව්ථානල සිදු ලන අනතුරු ශා ආඳදා, ලෘේතීයභය තරෝගාඵාධ ශා රැකියා කටයුතු ආ�තල 
ඇතලන අයශඳේ තවෞඛ්ය තේේලයන් අලභ කිරීභ උතදවා කේකරු තදඳා්මතතේන්තුල ක්රියාේභක 
තව්. අනතුරු ශා උඳද්රල ලලින් තතොර තභන්භ, ලෘේතීය තවෞඛ්ය භනාල සුරැතකන තවේලා ඳරිවරය්ව 
තවේලකයන්තේ කා්මයක්ෂභතාලය ශා පදායීතාලය ඉශෂ යාභට තභන්භ, නි්ඳාදනය කරනු ඵන 
බාණ්ඩ ශා තවේලාල ුලණාේභකබාලය ඳලේලා ගැනීභටද තශේතු ලන ඵල තනොරශවකි. 1942 අංක 45 
දරන ක්මභාන්තාා ආඥා ඳනත අනුල තවේලකයන්තේ තවෞඛ්යය ශා සුර්විතතතාලය වනතක 
අලයතාලය්ව තව්. 
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දායක මුද 
(රු.මිලියන) 

 

2011 61,879 

2012 70,157 

2013 77,335 

2014 90,049 

2015 
 102,064 

odhl uqo,a /ia lsÍu ( 2011 - 2015 

fiajl w¾:idOl wruqo,a mq¾j m%;s,dN f.ùu

lïlre fomd¾;fïka;=j úiska l%shd;aul lrkq ,nk 2012 wxl 02 ork fiajl w¾:idOl wruqo,a 

mk;ska ixfYdaOkh lrk ,o 1958 wxl 15 ork fiajl w¾:idOl wruqo,a mk;g wod<j fiajl 

w¾:idOl wruqof,ka 30] m%;s,dN f.ùfï fr.=,dis 2013 uehs 13 Èke;s wxl 1810$20 .eiÜ m;%fha m< 

lrkq ,en"  2015$03$02 Èk md¾,sfïka;=j u.ska iïu; lrk ,È' ta wkqj" bvï ñ,§ .eksu" ksjdi 

bÈlr .ekSu yd ffjoH fya;+ka i|yd fiajl w¾:idOl wruqof,a idudðlhf.a mj;sk fYaIfhka 30] 

l m%udKhla wdmiq f.ùfï lghq;= 2015 uehs udifha wdrïN lrk ,ÿj oekg l%shd;aul fõ'

jD;a;Sh iqrlaIs;;djh yd fi!LHh 

fiajd ia:dkj, isÿ jk wk;=re yd wdmod" jD;a;Shuh frda.dndO yd /lshd lghq;= wdY%s;j we;sjk 

whym;a fi!LH ;;a;ajhka wju lsÍu Wfoid lïlre fomd¾;fïka;=j l%shd;aul fõ' wk;=re yd Wmøj 

j,ska f;dr fukau" jD;a;Sh fi!LH ukdj iq/flk fiajd mßirhla fiajlhkaf.a ld¾hlaIu;djh yd 

M,odhS;djh by< hdug fukau" ksIamdokh lrkq ,nk NdKav yd fiajdj, .=Kd;aulNdjh mj;ajd 

.ekSugo fya;= jk nj fkdryils' 1942 wxl 45 ork l¾udka;Yd,d wd{d mk; wkqj fiajlhkaf.a 

fi!LHh yd iqrlaIs;;djh ffk;sl wjYH;djhla fõ'

2015 j¾Ih ;=< l¾udka;uh iqrlaIs;;d wxYfha l%shdlrlïj, m%.;sh

2015 j¾Ih ;=< jD;a;Sh iajia:;d wxYfha l%shdlrlïj, m%.;sh

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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2015 ලර්ය තුෂ කර්මාන්තය සුරක්ෂිතතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

කර්මාන්තාා අනතුරු ඳරීක්ණ ඳැමිණිලි 
විමර්ණය 

5,090 

සවේලක දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 205 

අධි-අන්තරායකාරී යන්ත්ර ුතත්ර ඳරීක්ණය 7,433 

කර්මාන්තාා නල ලියාඳදිංචි කිරීේ 1,306 

නීතිමය ක්රියාමාර්ග ගැනීම 20 

 
2015 ලර්ය තුෂ ලෘත්තීය ව්ලව්ථතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

ඳාරිවරික මිනුේ 153 

ජීල විදයාත්මක ඳරීක්ණ 330 

ලෘත්තීය සවෞඛ්ය ශා ුතරක්ිතතා විගණනයන් 159 
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සවේ.අ.අ (EPF)ශා සවේ.නි.භා.අ (ETF) වලදය ම්ඩඩ 24 
 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම 
2014 ලර්සේ අලවන් කාර්තුසේදී ජාතයන්තර කේකරු විංවිධානසේ අරමුදල් අනුග්රශය මත 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම වේබන්ධල ලැඩවටශන් ක්රියාත්මක කරන දී. කෑගල් ශා අේඳාර 
දව්ත්රික්ක ල දව්ත්රික් සල්කේලරු, කාඳ අධයාඳන අධයක්ෂකලරු වශ දව්ත්රික් කේකරු කාර්යා 
නිෂධාරීන්සේ වශභාගීත්ලසයන් ඳාවල් දරුලන්ට දැනුම මිනුම, නාටයය, චිත්ර ශා සඳෝව්ටර් තරඟ 
ඳලත්ලා ජයග්රාශකයන්ට තෑගි ශා වශතිකඳත් ප්රදානය කරන දී. 
 
කෑගල් ශා අේඳාර දව්ත්රික්ක ල ෂමා ශ්රමය ශා අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය සයදවුම ඳලතින ඳවුල් 
ශඳුනා සගන එම ඳවුල්ල වාමාජිකයින්සේ ශා ඉශත වශන් දව්ත්රික් 02 හි ෂමා ශ්රමය ශූනයය 
කිරිසමහිා කටයුතු කරන රාජය නිෂධාරීන්සේ අත්වන් බා ගැනීමත්, ප්රතිඥා සඳොත් මුද්රණය කර 
ප්රතිඥාල කියලා අත්වන් බා ගැනීම පිණිව අදාෂ ප්රසේයන්ට සබදා ශැරීමත් සිදු කරන දී.  
 
කාන්තා දැනුලත් කිරීයවල ලැඩවටශන්  
2015 ලවර තුෂ ලැවිලි අිංසේ සවේලසේ නියුක්ත කාන්තාලන් දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 8 ක් 
ඳැලැත්වීමට කටයුතු කරන ද අතර උඳසේන ලැඩවටශන් 15 ක් ඳලත්ලන දී. එසමන්ම කාන්තා 
දැනුලත් කිරීේ සලනුසලන් සවේලාව්ථ ලැඩවටශන් 19 ක් සේ ලන විට ඳලත්ලා ඇත. 
 

2015 ලවයර් මුය රගතිය 
 2011 2012 2013 2014 2015  

mqkrdj¾;k 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 982"340"000 967"407"000 1"100"630"000 1"138"550"000 1"411"200"00 

úhou ^re'& 970"274"622 953"894"760 1"016"129"728 1"117"107"412 1"364"002"819 

m%d.aOk 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 371"936"197 372"365"000 760"275"000 373"200"00 1"705"904"00 

úhou ^re'& 333"633"002 299"512"890 732"936"934 306"883"422 1"574,171,513 
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2015 ලර්ය තුෂ කර්මාන්තය සුරක්ෂිතතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

කර්මාන්තාා අනතුරු ඳරීක්ණ ඳැමිණිලි 
විමර්ණය 

5,090 

සවේලක දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 205 

අධි-අන්තරායකාරී යන්ත්ර ුතත්ර ඳරීක්ණය 7,433 

කර්මාන්තාා නල ලියාඳදිංචි කිරීේ 1,306 

නීතිමය ක්රියාමාර්ග ගැනීම 20 

 
2015 ලර්ය තුෂ ලෘත්තීය ව්ලව්ථතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

ඳාරිවරික මිනුේ 153 

ජීල විදයාත්මක ඳරීක්ණ 330 

ලෘත්තීය සවෞඛ්ය ශා ුතරක්ිතතා විගණනයන් 159 
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සවේ.අ.අ (EPF)ශා සවේ.නි.භා.අ (ETF) වලදය ම්ඩඩ 24 
 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම 
2014 ලර්සේ අලවන් කාර්තුසේදී ජාතයන්තර කේකරු විංවිධානසේ අරමුදල් අනුග්රශය මත 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම වේබන්ධල ලැඩවටශන් ක්රියාත්මක කරන දී. කෑගල් ශා අේඳාර 
දව්ත්රික්ක ල දව්ත්රික් සල්කේලරු, කාඳ අධයාඳන අධයක්ෂකලරු වශ දව්ත්රික් කේකරු කාර්යා 
නිෂධාරීන්සේ වශභාගීත්ලසයන් ඳාවල් දරුලන්ට දැනුම මිනුම, නාටයය, චිත්ර ශා සඳෝව්ටර් තරඟ 
ඳලත්ලා ජයග්රාශකයන්ට තෑගි ශා වශතිකඳත් ප්රදානය කරන දී. 
 
කෑගල් ශා අේඳාර දව්ත්රික්ක ල ෂමා ශ්රමය ශා අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය සයදවුම ඳලතින ඳවුල් 
ශඳුනා සගන එම ඳවුල්ල වාමාජිකයින්සේ ශා ඉශත වශන් දව්ත්රික් 02 හි ෂමා ශ්රමය ශූනයය 
කිරිසමහිා කටයුතු කරන රාජය නිෂධාරීන්සේ අත්වන් බා ගැනීමත්, ප්රතිඥා සඳොත් මුද්රණය කර 
ප්රතිඥාල කියලා අත්වන් බා ගැනීම පිණිව අදාෂ ප්රසේයන්ට සබදා ශැරීමත් සිදු කරන දී.  
 
කාන්තා දැනුලත් කිරීයවල ලැඩවටශන්  
2015 ලවර තුෂ ලැවිලි අිංසේ සවේලසේ නියුක්ත කාන්තාලන් දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 8 ක් 
ඳැලැත්වීමට කටයුතු කරන ද අතර උඳසේන ලැඩවටශන් 15 ක් ඳලත්ලන දී. එසමන්ම කාන්තා 
දැනුලත් කිරීේ සලනුසලන් සවේලාව්ථ ලැඩවටශන් 19 ක් සේ ලන විට ඳලත්ලා ඇත. 
 

2015 ලවයර් මුය රගතිය 
 2011 2012 2013 2014 2015  

mqkrdj¾;k 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 982"340"000 967"407"000 1"100"630"000 1"138"550"000 1"411"200"00 

úhou ^re'& 970"274"622 953"894"760 1"016"129"728 1"117"107"412 1"364"002"819 

m%d.aOk 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 371"936"197 372"365"000 760"275"000 373"200"00 1"705"904"00 

úhou ^re'& 333"633"002 299"512"890 732"936"934 306"883"422 1"574,171,513 

wk¾:ldÍ <ud Y%uh msgq oelSu

2014 j¾Ifha wjika ld¾;=fõ§ cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha wruqo,a wkq.%yh u; wk¾:ldÍ <ud 

Y%uh msgq oelSu iïnkaOj jevigyka l%shd;aul lrk ,§' lE.,a, yd wïmdr Èia;%slal j, Èia;%sla 

f,alïjre" l,dm wOHdmk wOHlaIljre iy Èia;%sla lïlre ld¾hd, ks<OdÍkaf.a iyNd.S;ajfhka 

mdi,a orejkag oekqu ñkqu" kdgHh" Ñ;% yd fmdaiag¾ ;rÕ mj;ajd ch.%dylhkag ;E.s yd iy;slm;a 

m%odkh lrk ,§'

lE.,a, yd wïmdr Èia;%slal j, <ud Y%uh yd wk¾:ldÍ <ud Y%uh fhojqu mj;sk mjq,a y÷kd f.k 

tu mjq,aj, idudðlhskaf.a yd by; i|yka Èia;%sla 02 ys <ud Y%uh Y+kHh lsßfuys,d lghq;= lrk 

rdcH ks<OdÍkaf.a w;aika ,nd .ekSu;a" m%;s{d fmd;a uqøKh lr m%;s{dj lshjd w;aika ,nd .ekSu 

ms‚i wod< m%foaYhkag fnod yeÍu;a isÿ lrk ,§' 

ldka;d oekqj;a lsÍfï jevigyka 

2015 jir ;=< jeú,s wxYfha fiajfha kshqla; ldka;djka oekqj;a lsÍfï jevigyka 8 la meje;aùug 

lghq;= lrk ,o w;r WmfoaYk jevigyka 15 la mj;ajk ,§' tfukau ldka;d oekqj;a lsÍï fjkqfjka 

fiajdia: jevigyka 19 la fï jk úg mj;ajd we;'

2015 jif¾ uq,H m%.;sh

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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2015 ලර්ය තුෂ කර්මාන්තය සුරක්ෂිතතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

කර්මාන්තාා අනතුරු ඳරීක්ණ ඳැමිණිලි 
විමර්ණය 

5,090 

සවේලක දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 205 

අධි-අන්තරායකාරී යන්ත්ර ුතත්ර ඳරීක්ණය 7,433 

කර්මාන්තාා නල ලියාඳදිංචි කිරීේ 1,306 

නීතිමය ක්රියාමාර්ග ගැනීම 20 

 
2015 ලර්ය තුෂ ලෘත්තීය ව්ලව්ථතා අංයේ �යාකරකවලල රගතිය 
 

ඳාරිවරික මිනුේ 153 

ජීල විදයාත්මක ඳරීක්ණ 330 

ලෘත්තීය සවෞඛ්ය ශා ුතරක්ිතතා විගණනයන් 159 

දැනුලත් කිරීේ ලැඩවටශන් 204 

සවේ.අ.අ (EPF)ශා සවේ.නි.භා.අ (ETF) වලදය ම්ඩඩ 24 
 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම 
2014 ලර්සේ අලවන් කාර්තුසේදී ජාතයන්තර කේකරු විංවිධානසේ අරමුදල් අනුග්රශය මත 
අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය පිටු දැකීම වේබන්ධල ලැඩවටශන් ක්රියාත්මක කරන දී. කෑගල් ශා අේඳාර 
දව්ත්රික්ක ල දව්ත්රික් සල්කේලරු, කාඳ අධයාඳන අධයක්ෂකලරු වශ දව්ත්රික් කේකරු කාර්යා 
නිෂධාරීන්සේ වශභාගීත්ලසයන් ඳාවල් දරුලන්ට දැනුම මිනුම, නාටයය, චිත්ර ශා සඳෝව්ටර් තරඟ 
ඳලත්ලා ජයග්රාශකයන්ට තෑගි ශා වශතිකඳත් ප්රදානය කරන දී. 
 
කෑගල් ශා අේඳාර දව්ත්රික්ක ල ෂමා ශ්රමය ශා අනර්ථකාරී ෂමා ශ්රමය සයදවුම ඳලතින ඳවුල් 
ශඳුනා සගන එම ඳවුල්ල වාමාජිකයින්සේ ශා ඉශත වශන් දව්ත්රික් 02 හි ෂමා ශ්රමය ශූනයය 
කිරිසමහිා කටයුතු කරන රාජය නිෂධාරීන්සේ අත්වන් බා ගැනීමත්, ප්රතිඥා සඳොත් මුද්රණය කර 
ප්රතිඥාල කියලා අත්වන් බා ගැනීම පිණිව අදාෂ ප්රසේයන්ට සබදා ශැරීමත් සිදු කරන දී.  
 
කාන්තා දැනුලත් කිරීයවල ලැඩවටශන්  
2015 ලවර තුෂ ලැවිලි අිංසේ සවේලසේ නියුක්ත කාන්තාලන් දැනුලත් කිරීසේ ලැඩවටශන් 8 ක් 
ඳැලැත්වීමට කටයුතු කරන ද අතර උඳසේන ලැඩවටශන් 15 ක් ඳලත්ලන දී. එසමන්ම කාන්තා 
දැනුලත් කිරීේ සලනුසලන් සවේලාව්ථ ලැඩවටශන් 19 ක් සේ ලන විට ඳලත්ලා ඇත. 
 

2015 ලවයර් මුය රගතිය 
 2011 2012 2013 2014 2015  

mqkrdj¾;k 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 982"340"000 967"407"000 1"100"630"000 1"138"550"000 1"411"200"00 

úhou ^re'& 970"274"622 953"894"760 1"016"129"728 1"117"107"412 1"364"002"819 

m%d.aOk 
úhoï 

m%;smdokh ^re'& 371"936"197 372"365"000 760"275"000 373"200"00 1"705"904"00 

úhou ^re'& 333"633"002 299"512"890 732"936"934 306"883"422 1"574,171,513 



14 15

jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=j

2010'02'12 Èke;s wxl 1640$31 orK w;súfYaI .eiÜ m;%fha úêúOdk wkqj ñksian, yd /lSrlaId 

fomd¾;fïka;=j 2010 jif¾§ lïlre in|;d yd ñksian, wud;HdxYh hgf;a ia:dmkh lrk ,§' 

j¾;udkfha lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYh hgf;a l%shd;aul jk fomd¾;fïka;=j 

fj; rdcH /lshd fiajdjka mj;ajdf.k hdu yd cd;sl udkj iïm;a yd /lshd m%;sm;a;sfha úêúOdk 

l%shd;aul lsÍfï j.lSu o mejÍ we;'

fomd¾;fïka;=fõ .eiÜ .; m%Odk ld¾hhka

→ cd;sl ñksian, yd /lSrlaId m%;sm;a;shla ilia lr l%shd;aul lsÍu' 

→ /lshd ks¾udK yd m%j¾Ok lghq;=

→ jD;a;Sh ud¾f.damfoaYkhg wh;a lghq;=

→ Y%u fj<|m, f;dr;=re tla/ia lsÍu" úYaf,aIKh yd fnodyeÍu

→ /lshd mshi ^Jobs Net& u.ska isÿ flfrk fjk;a fiajdjka iy by; úIhkag wdkqIdx.sl 

iyiïnkaê; fiiq ish¨ lghq;='

ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=j m%Odk wxY 04 la hgf;a l%shd;aul fõ'

→ /lshd ks¾udK" m%j¾Ok yd jD;a;Sh ud¾f.damfoaY wxYh

→ ñksian, ie,iqï" ixj¾Ok yd m¾fhaIK wxYh

→ wdh;k wxYh

→ .sKqï wxYh

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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මිනිස්බ හා රැකීරක්ෂා පාරාතමේප්තුවල 

 

2010.02.12 දිනැති අංක 1640/31 දරණ අතිවිශ ේෂ ගැසට් පත්රශේ  විිවවිානන අුව  ිනිසසබල  හන ැකීරර්න 
ශදපනර්තශේන්තු  2010  සශර්දී කේකරු සලඳතන හන ිනිසසබල  අමනතනං ට ට ශ් සබනනපනට කරන  දී. 
 ර්තමනනශේ  කේකරු හන  ෘ්තීට සිනති සලඳතන අමනතං ට ට ශ් ක්රිටන්මක  න ශදපනර්තශේන්තු  ශ ත 
රනජ් ැකියටන ශසේ න න් ප ් නශගන ටනම හන ජ්නතික මනන  සේප් හන ැකියටන ප්රතිප්තිශේ  විිවවිානන 
ක්රිටන්මක ියමේශේ  ගීරම ද පැ මේ ඇත. 
 
පාරාතමේප්තුවපේ ගැසට් ගේ ප්රධාා  ාාතමයයතු 

 ජ්නතික ිනිසසබල  හන ැකීරර්න ප්රතිප්තිට්  සකසබ කර ක්රිටන්මක ියමේම.  
 ැකියටන ිසර්මනණ හන ප්ර ර්ාන ක ුතතු 
  ෘ්තීට මනර්ශගෝපශේ නට  අට් ක ුතතු 
 ශ්රම ශ ළඳප  ශත රතුරු ක් ැකසබ ියමේම  වි බශෂෂණට හන ශලදනහැමේම 
 ැකියටන පිටස (Jobs Net) මගින් සිදු ශකශරන ශ න් ශසේ න න් සහ ඉහත විෂටන්  ආුවෂනංගික 

සහසේලන්ිවත ශසසු සිටලු ක ුතතු. 
 
කශසේම ජ්නතික මනන  සේප් හන ැකියටන ප්රතිප්තිට ක්රිටන්මක ියමේශේදී ිනිසසබල  හන ැකීරර්න 
ශදපනර්තශේන්තු  ශ ත ප්රානන කනර්ට ානරට්  පැ මේ ඇත 

 
ිනිසසබල  හන ැකීරර්න ශදපනර්තශේන්තු  ප්රානන අං  04 ්  ට ශ් ක්රිටන්මක ශ . 

 ැකියටන ිසර්මනණ  ප්ර ර්ාන හන  ෘ්තීට මනර්ශගෝපශේ  අං ට 
 ිනිසසබල  සැ සුේ  සං ර්ාන හන පර්ශේ ෂණ අං ට 
 ආටතන අං ට 
 ගිණුේ අං ට 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

රැකියා නිතමමාණ, ප්රලතමධා  හා 
ලෘත්තීය මාතමපගෝරපේ  ාටයුව 

රැකියා නිතමමාණ රැකියා ප්රලතමධා  ලෘත්තීය මාතමපගෝරපේ  

 ලයලසායාත්ල 
සංලතමධා  පුහුණු 
ලැඩසටහතු 

 අලයේා මේ පුහුණු 
ලැඩසටහතු 

 උායා  අංාරණය 

 අලධාා මට ක්වූලතු 
සඳහා පුහුණු ලැඩසටහතු 

 
 

 රැකියා පරොළ 
 රැකියා සමාජ 
 රැකියාගේ කිරී් 
 ස්ලයං රැකියා 

ලැඩසටහතු 
 පරෞේගලිා අංපේ 

රැකියාගේ කිරී් 
 නිාහස් රැකියා 

පරළඹවීම 
 රැකියා 100 

ලැඩසටහ  

 වි්ල විායා 
 රාසැල් ලැඩසටහතු 

(උසස් පරළ/ සා.පරළ) 
 ගුරුලරුතු සඳහා 
 රැකියා විරහිේ ේරුණ 

පිරිස 
 පාමේපියතු සඳහා 
 හසර සඟරාල 
 අලධාා මට ක්වූලතු 

සඳහා 
 ලෘත්තීය මංපරත් 
 අ.පරො.ස.( උ.පරළිතු) 

රසු 

jD;a;Sh ud¾f.damfoaYkh

jD;a;Sh ud¾f.damfoaYkh mqoa.,hskaf.a jD;a;Sh Ôú;h yd tys ixj¾Okh id¾:lj l<ukdlrKh lr 

.ekSu i|yd bjy,a fõ' /lshd,dNSka ;=< wdl,am j¾Okh" W;afma%rKh iy wjYH oeKqu ÈhqKq lsÍfï 

wruq‚ka fomd¾;fïka;=j úiska 2015 jif¾§ jD;a;Sh ud¾f.damfoaY jevigyka mj;ajk ,È' 2015 jir 

wjidkh olajd jQ ld,h ;=< lafIa;%h ;=< mj;ajk ,o jD;a;Sh ud¾f.damfoaY jevigykaj,  fN!;sl 

yd uQ,H m%.;sh my; olajd we;'
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වෘත්තීය මාර්ග ෝපගේශනය 
 
ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේනය පුේගයින්ගේ ලෘත්තීය ජීවිතය හා එහි සංලර්ධනය සාර්ථකල කළමනාකරණය 
කර ගැනීම සහා ඉලහල් ගේ. රැකියාාභීන් තුළ ආකල්ඳ ලර්ධනය , උත්ගරේරණය සහ ශලය දැුමම ියුණු 
කිරීගේ ශරමුණින් ගදඳාර්තගේන්තුල විසින් 2015 ලසගර්දී ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන් ඳලත්ලන ිය. 
2015 ලසර ශලසානය දක්ලා වූ කාය තුළ  ගෂේත්රය තුළ ඳලත්ලන ද ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන්ල  
ග ෞතික හා මූය රගතිය ඳහත දක්ලා තත. 
 

වැඩසටහන් 
ඇස්තගේන්තුව 
රු .මිලියන 

වියදම 
රු.මිලියන 

වැඩසටහන් සංඛ්යාව ප්රතිලාාිනන් 
සංඛ්යාව ඉාක්කය ප්ර තිලය 

ශ.ගඳො.ස. සාමානය ගඳළ සිුනන් 
සදහා ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේ 
ලැඩසටහන 

- - 1,951 2,164 59,715 

ශ.ගඳො.ස. උසස් ගඳළ සිුනන් සහා 
ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන - - 1,471 1543 43,961 

ස්ලයං රැකියා සහා ගඳළඹවීගේ 
ලැඩසටහන් 0.119 0.132 50 128 3,678 

ලෘත්තීය ශභිගයෝග ජයගැනීම 
0.391 0.387 50 72 2,538 

උඳාධිධාරි ලැඩසටහන (බාහිර) 
0.416 0.490 15 18 709 

උඳාධිධාරි ලැඩසටහන (ශ යන්තර) 
0.416 0.249 15 9 425 

ලෘත්තීය මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන් 
ගුරුලරුන් සහා 1.75 1.660 50 76 2,622 

ලෘත්තීය උඳගේනය/ පුහුු සහා 
ගයොමු කිරීම -රතිාභීන්  - (40,584)  (64,240) 

ගදමේපිය දැුමලත් කිරීගේ 
ලැඩසටහන 0.8 0.786 200 316 24,224 

ලෘත්තීය මංගඳත් 0.3 0.288 10 14 3,782 

ශ.ගඳො.ස. සා/ගඳළින් ඳුන ලෘත්තීය 
මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන 0.45 0.316 09 18 2,652 

හසර සඟරාල 0.5 0.454 04 02  

ශලධානමට ක්වූලන් සහා ලෘත්තීය 
මාර්ගගෝඳගේ ලැඩසටහන   1,180 2,084 40,375 

එකතුව 5.142 4.762 5,005 6,444 184,681 
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රැකියා නිර්මාණ ප්රවරර්න  වරඩසටහන්වවර  භ ෞතික නා මූ ය ප්රගතතිය 
 

2015 වසරේ  රෂේත්රය  ුළළ ඳව්වවන දද රැකිය ා නිේමාණ ප්රවේධන වඩසසහහ්වවද ර ෞතික හා මූදය ප්රගතතිය  
ඳහත දක්වා ඇත. 
 

වරඩසටහනභ්ව  ම 
ඇට්තභේ්වතුවර 
රු .මිලිය  

වියදම 
රු .මිලිය  

වරඩසට හන්ව ටංඛ්යාවර ප්රති ාින්ව 
ටංඛ්යාවර ඉ ක්ක ප්රගතතිය 

අවශ්යතා මත පුහුණු 
වඩසසහහ්ව 2.410 2.323 250 336 10735 

වයවසාය ක්වව පුහුණු 
වඩසසහහ්ව 

0.646 0.647 25 40 1300 

උදයාන කළමනාක ණ 
වඩසසහහන 0.267 0.162 08 05 162 

ඇඟළුම් රෂේත්රරේ රැකිය ා ගතත 
කිරීම් වඩසසහහ්ව   04 01 45 

නිදහස් රැකිය ා අවස්ථා 
ප්රවේධන වඩසසහහ්ව 

0.343 0.320 25 33 1114 

සංචා ක රෂේත්රරේ රැකිය ා 
අවස්ථා පිළිබ දඩනුව්ව 
කිරීරම් වඩසසහහන 

0.403 0.442 15 19 741 

රැකිය ා සමාජ 0.824 0.823 25 25 860 

අවධානමහ දක්වූව්ව සහා 
පුහුණු වඩසසහහන 

0.482 0.416 40 49 1447 

රැකිය ා 100 වඩසසහහන 0.8 0.766 08 09 2374 

සිවිල් ඉදිකිරීම් රෂේත්රරේ 
වයවසාය කින්ව ඇති කිරීම 0.125 0.035 06 02 75 

වයවසාය කින්වර  
තාක්ෂණික හා මෘදු කුසදතා 
වේධනය  කිරීම 

0.175 0.297 07 10 366 

එකතුවර 6.475 6.231 413 529 19219 

 
 
 
දිට්ත්රික් රැකියා භ  ව වරඩසටහනභ  ප ප්රගතතිය 
 

දිට්ත්රික්කය ටන ාගී වූ ටංඛ්යාවර වියදම 
කුරුණෑගතද 1800 2,48856.00 
මාත  2004 2,36172.00 
කෑගතල්ද 1717 1,76895.00 
බදුල්ද 2525 2,40260.00 
නුව  2000 2,37800.00 
අනු ාධපු  350 1,09751.00 
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රැකියා නිර්මාණ ප්රවරර්න  වරඩසටහන්වවර  භ ෞතික නා මූ ය ප්රගතතිය 
 

2015 වසරේ  රෂේත්රය  ුළළ ඳව්වවන දද රැකිය ා නිේමාණ ප්රවේධන වඩසසහහ්වවද ර ෞතික හා මූදය ප්රගතතිය  
ඳහත දක්වා ඇත. 
 

වරඩසටහනභ්ව  ම 
ඇට්තභේ්වතුවර 
රු .මිලිය  

වියදම 
රු .මිලිය  

වරඩසට හන්ව ටංඛ්යාවර ප්රති ාින්ව 
ටංඛ්යාවර ඉ ක්ක ප්රගතතිය 

අවශ්යතා මත පුහුණු 
වඩසසහහ්ව 2.410 2.323 250 336 10735 

වයවසාය ක්වව පුහුණු 
වඩසසහහ්ව 

0.646 0.647 25 40 1300 

උදයාන කළමනාක ණ 
වඩසසහහන 0.267 0.162 08 05 162 

ඇඟළුම් රෂේත්රරේ රැකිය ා ගතත 
කිරීම් වඩසසහහ්ව   04 01 45 

නිදහස් රැකිය ා අවස්ථා 
ප්රවේධන වඩසසහහ්ව 

0.343 0.320 25 33 1114 

සංචා ක රෂේත්රරේ රැකිය ා 
අවස්ථා පිළිබ දඩනුව්ව 
කිරීරම් වඩසසහහන 

0.403 0.442 15 19 741 

රැකිය ා සමාජ 0.824 0.823 25 25 860 

අවධානමහ දක්වූව්ව සහා 
පුහුණු වඩසසහහන 

0.482 0.416 40 49 1447 

රැකිය ා 100 වඩසසහහන 0.8 0.766 08 09 2374 
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දිට්ත්රික් රැකියා භ  ව වරඩසටහනභ  ප ප්රගතතිය 
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Èia;%sla /lshd fmd< jevigyfkys m%.;sh

uyck /lshd fiajd uOHia:dk lghq;=   
 
ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=j u.ska Èjhsk mqrd uyck /lshd fiajd (Public Employment 
Service) uOHia:dk 24 la fï jk úg l%shd;aul lrkq ,nhs' 2015 jif¾ uyck /lshd fiajd uOHia:dk 

lghq;=j, m%.;sh my; olajd we;
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2015 සෙ ැම්බර් 31 දින ෙක්ලා මුය ්රගතිය 
 

 ්රිාාෙනය  
(රු.000') 

වියෙම  
(රු.000') 

ඉිරිය  
(රු.000') 

mqkrdj¾;k වියෙේ 
 

312,300 310,136 2,163 

ප්රාග්ධනධ්න වියෙේ 
  40,500 36,434 4,065 

එකතුල 352,800 346,571 6,228 

 
 
 
 

 

දි ථත්රික්කය 

ලියාාදිිංචි 
රැකියා 

අසේක්ෂිතයින්  
 ිංඛ්යාල 

ලියාාදිිංචි 
පුරේාාඩු 
 ිංඛ්යාල 

රැකියා 
ගතැපීම් 
 ිංඛ්යාල 

රැකියාගතතයි 
කිරීම් 
 ිංඛ්යාල 

දකොළඹ 1077 1620 2700 156 
ගතේපහ 1242 1263 965 217 
හේබන්දතොට 961 1139 802 180 
මාතර 2104 1040 1755 430 
 ලලර 1429 330 453 189 
කෑගතල් 1605 835 1395 480 
කුරුණෑගත 2372 535 2569 281 
රමකනපුර 1263 614 721 144 
කළුතර 1122 958 625 196 
ගතාල් 1495 277 843 169 
අ ලරාධ්පුර 495 483 667 147 
අේපාර 3259 1339 480 357 
මඩකපුල 1324 239 810 144 
බදුල් 1258 1973 2499 128 
දමොණරාගත 372 1315 266 135 
යාපනය 13002 2363 1290 425 
මාතදල් 277 306 182 129 
පුමකතම 738 327 203 89 
 ලලරඑළිය 220 250 244 39 
දපොදොන්නරුල 586 168 123 35 
මන්නාරම 1348 126 191 2 
කිලිදනොච්චි 2841 154 123 53 
�කුණාමය 1764 231 361 77 
ලව්නියාල 629 270 327 212 
එකතුල 43,390 18,518 20,946 4437 

රැකියාගතතයි කිරීම් 
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cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 

 
2007 iema;eïn¾ 11 jk osk cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ksල jYfhka ia:dms; lrk ,o w;r 2010 
wxl 12 ork cd;sl Y%u wOHhk wdh;k mන; u.ska n,d;aul lrk ,oS' cd;sl Y%u wOHhk 
wdh;kh lïlre lafIa;%fha ff;%hs md¾Yj yjq,alrejka jk fiajH md¾Yjh" jD;a;Sh iමි;s 
ksfhdackh jk fiajl msrsia yd rcfha ks<OdrSkaf.ka ie\qï,;a md,l uKav,hla u.ska md,kh fõ' 
 
cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh j¾;udkfhaoS jHjia:dms; wdh;khla f,i lïlre wud;HdxYh hgf;a 
tys lghq;= isÿ lrkq ,nk w;r lïlre fomd¾;fïka;=j" wfkl=;a rcfha wdh;k" w¾O rdcH yd 
rdcH fkdjk ixúOdk iu.o iyfhda.Sj lghq;= lrkq ,nhs' ;jo cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 
cd;Hka;r lïlre ixúOdkh jeks cd;Hka;r wdh;k iu.o tlaj lghq;= lrkq ,nhs' cd;sl Y%u 
wOHhk wdh;kh bkaoSh cd;sl lïlre wdh;khla jk ù'ù. .srS (V.V. Giri) wdh;kh iu. 
wfkHdakH iyfhdaගී;djh i|yd wjfndaO;d .súiqula o w;aika lr we;' 
 
lïlre wKmk;a" kS;S rS;S fr.=,dis ms<sn|j oekqj;a Yla;su;a Y%u n,ldhla ks¾udKh lsrSu i|yd 
wjYH lghq;= ie,iqï lsrSu" l%shd;aul lsrSu" ixúOdkh yd fufyhùu fuu wdh;kh u.ska isÿlrkq 
,nhs' 
 
fuu ld¾hhka bgq lsrSu i|yd cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ;=< my; oelafjk m%Odk wxY 
l%shd;aul fõ'  

a) mqyqKq yd ixj¾Ok wxYh 

b) m¾fhaIK, ie,iqï yd m%ldYk wxYh 

c) md,k yd uqo,a wxYh 

 

2015-01-01 isg 2015-12-31 olajd isÿl< jevigyka j, m%.;sh 

jevigyka úia;rh 
ie,iqï l< 
jevigyka 
ixLHdj 

wfmaCId l< 
wdodhu ^re'& 

mj;ajk ,o 
jevigyka 
ixLHdj 

,o wdodhu 
^re'& 

ämaf,daud 
 

3 2,772,000 2 2,991,500 

tla osk jevigyka 
 

26 936,000 29 1,653,900 

fo osk jevigyka 
 

18 1,296,000 20 2,286,400 

;=ka osk jevigyka 
 

6 576,000 9 1,389,200 

úfYaI jevigyka   4 2,552,400 

úNd. meje;aùu - - 3 287,690 

 
2015 වර්ෂයේ විය ේෂ ක්රියාකාරාමර  

 ජාත්යන්තත්  ම්කමු  ංවිධාානේ  නුග්රහය  තත් ක්රි ාමකතම  න කීරක ා නීති , ශ්රත ්රමිති හයා  ඩ  
බිත තුළ නයිති ාසිම්ක ං්කබන්තා උංං් ංහයතිම පත්ර පාමතාලා . (Advance Certificate Course on 
Employment,Law, Labour Standards and Rights at Work)   
 

 ත්ු ණ කීරක ා ්රතිපමකති ක්රි ාමකතම රීම ත ංාහයා ජාත්යන්තත්  ම්කමු  ංවිධාානේ  නුග්රහයේ න්ත 
ක්රි ාමකතම වීත. 

 

2015 වසයර් මුල්ය ්රගතියාක 
 

2015  ංේේ මුළු ආදා ත (ු .000') 22,716 

2015  ංේේ මුළු ිධ දත (ු .000') 21,482 

2015/12/31 දිනට මුළු  මකම්ක (ු .000') 40,268 
2015/12/31 දිනට මුළු  ගරක්ක (ු .000') 218 

lïlre jkaÈ flduidßia ld¾hd,h

fiajfha fh§ isák wjia:dfõ§ isÿjk wk;=re iïnkaOfhka jkaÈ ,nd§u i|yd 1934 wxl 19 ork 

lïlre jkaÈ wd{d mk; mkjd we;'  fuu  mk;g hï hï wjia:djkays§ ixfYdaOk lsysmhla we;=<;a 

jQ w;r"  wjidk ixfYdaOkh 2005 wxl 10 mk;ska isÿlr we;' lïlre jkaÈ Widúh" Èid úksiqre  

yd ufyaia;%d;a n,;, iys;j  uq¿ Èjhsku wdjrKh jk mßÈ  ixpdrl  Widú 14 lska iukaú; fõ' 

lïlre jkaÈ wêlrK l%shdj,sh i|yd wmrdO kvq úOdk ix.%yh" isú,a kvq úOdk  ix.%yh  iy idlaIs 

wd{d mk; wod, lr.kakd w;r"  wNshdpk mámdáh Èid wêlrKhlg iudk fõ' 

m%Odk wruqKq 

→ /lshdfõ fh§ isáh§ isÿjk wk;=re j,ska ;=jd, ,nk fiajlhskag  jkaÈ whlr §u'  

→ /lshdfõ iajNdjh ksid je<÷Kq frda.j,ska mSvd úÈk fiajlhskag jkaÈ whlr §u'  

→ fiajfha fh§ isák úg isÿjk wk;=re j,ska ñhhk fiajlhskaf.a hefmkakkag jkaÈ whlr 

§u'  

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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කම්කරු වන්දි කකොමසාරිස් කාර්යාලය 
සසේවසේ සෙදී සිටින අවස්ථාසේදී සිදුවන අනතුරු සම්ඵන්ධසෙන් වන්දි  ලඵාදීභ සහා 1934 අංක 19 දරන 
කම්කරු වන්දි ආඥා ඳනත ඳනවා ඇත.  සභභ  ඳනතට ෙම් ෙම් අවස්ථාවන්හිදී සංස ෝධන කිහිඳෙක් ඇතුළත් 
ව අතර,  අවසාන සංස ෝධනෙ 2005 අංක 10 ඳනතින් සිදුකර ඇත. කම්කරු වන්දි උසාවිෙ, දිසා විනිසුරු  හා 
භසහේස්ත්රාත් ඵලතල සහිතව  ළු ද දිවනමනභ ආවර ෙ වන ඳදිදි  සංරාරක  උසාවි 14 කින් සභන්විත සේ. 
කම්කරු වන්දි අධිකර  ක්රිොව ෙ සහා අඳරාධ නඩු විධාන සංග්රහෙ, සිවිල් නඩු වි  ධාන  සංග්රහෙ  සහ සා්ෂි 
ආඥා ඳනත අදාල කරගන්නා අතර,  අභිොරන ඳටිඳාටිෙ දිසා අධිකර ෙකට සභාන සේ.  
 
ප්රධාා  රමුණු  

 රැකිොසේ සෙදී සිටිෙදී සිදුවන අනතුරු ව න් තුවාල ලඵන සසේවකනමන්ට  වන්දි අෙකර දීභ.   
 රැකිොසේ ස්වබාවෙ නිසා වැළඳුණු සරෝගව න් පීඩා විදින සසේවකනමන්ට වන්දි අෙකර දීභ.   
 සසේවසේ සෙදී සිටින විට සිදුවන අනතුරු ව න් මිෙෙන සසේවකනමන්සේ ෙැසඳන්නන්ට වන්දි අෙකර දීභ.   

 

කාර්යය 2015.01.01 – 2015.12.31 
දක්වා ප්රගතිය 

1. විධිභත් සලස වාර්තාගත කරන ලද අනතුරු සංඛ්යාව 
 

422 

2. විබාගෙට ගන්නා ලද  පිසගොනු සංඛ්යාව 
 

2,268 

3. කටයුතු අවසන් කරන ලද වන්දි අෙදුම්ඳත් සංඛ්යාව 
 

247 

4.  ොඳදිංචි කළ ගිවිසුම් සංඛ්යාව 
 

80 

5. භාරක අනතුරු සම්ඵන්ධසෙන් වන්දි සලස අෙකර ගත් ළුදල්  76,614,527.90 

6. භාරක සනොවන අනතුරු සවනුසවන් උසාවි නිසෙෝගෙන් අනුව 
සසේවා සෙෝජකෙන් විසින් සසේවකෙන්ට සගවන ලද වන්දි ළුදල් 
ප්රභා ෙ 

12,517,644.60 

7.  ොඳදිංචි කළ ගිවිසුම්ඳත් අනුව භාරක සනොව අනතුරු සවනුසවන් 
සසේවකනමන්ට සගවා ඇති වන්දි ළුදල් ප්රභා ෙ 

8,899,323.70 

8. භාරක අනතුරු සම්ඵන්ධසෙන් අෙකර ගන්නා ලදුව ඵාල 
වෙස්කාර ෙැසඳන්නන්සේ ඉතිදිකිරීසම් ගිණුම්වල තැන්ඳත් කළ 
ළුදල් ප්රභා ෙන්. 

16,440,831.00 

9. ඵාලවෙස්කරුවන් සවනුසවන් විවෘත කළ ගිණුම් සංඛ්යාව 109 

10. ඵාල වෙස්කරුවන්සේ වෙස අවුරුදු 18 සම්පූර්  වීසභන් ඳසු 
නිදහස් කළ ගිණුම් සංඛ්යාව 
 

194 

11. එභඟින් සගව ළුදල් ප්රභා ෙ 
 

8,674,281.80 

 
 
කම්කරු වන්දි සකොභසාදිස් කාර්ොලෙ ඉ-රාජය සසේවාව හා එක්සවමින් සභස්ථ වැඩ කරන ජනතාවට වඩාත් 
පලදායී හා කාර්ෙක්ෂභ සසේවාවක් සැඳයීභ සහා www.compensation.gov.lk නමින් නව සවබ් අඩවිෙක් 
2014.10.13 දින දිෙත් කරන ලදී. 
 
 
 
 

 

lïlre jkaÈ flduidßia ld¾hd,h b-rdcH fiajdj yd tlafjñka iuia: jev lrk ck;djg jvd;a 

M,odhS yd ld¾hlaIu fiajdjla iemhSu i|yd www.compensation.gov.lk kñka kj fjí wvúhla 

mj;ajdf.k hkq ,efí'

cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh

2007 iema;eïn¾ 11 jk osk cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ks< jYfhka ia:dms; lrk ,o w;r 2010 

wxl 12 ork cd;sl Y%u wOHhk wdh;k mk; u.ska n,d;aul lrk ,oS' cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 

lïlre lafIa;%fha ff;%md¾Yj yjq,alrejka jk fiajH md¾Yjh" jD;a;Sh iñ;s ksfhdackh jk fiajl 

msrsia yd rcfha ks<OdrSkaf.ka ieÿï,;a md,l uKav,hla u.ska md,kh fõ'

cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh j¾;udkfhaoS jHjia:dms; wdh;khla f,i lïlre yd jD;a;Sh iñ;s 

in`o;d wud;HdxYh hgf;a tys lghq;= isÿ lrkq ,nk w;r lïlre fomd¾;fïka;=j" wfkl=;a rcfha 

wdh;k" w¾O rdcH yd rdcH fkdjk ixúOdk iu.o iyfhda.Sj lghq;= lrkq ,nhs' ;jo cd;sl Y%u 

wOHhk wdh;kh cd;Hka;r lïlre ixúOdkh jeks cd;Hka;r wdh;k iu.o tlaj lghq;= lrkq 

,nhs' cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh bkaoSh cd;sl lïlre wdh;khla jk ù'ù'.sß (V.V. Giri) wdh;kh 

iu. wfkHdakH iyfhda.S;djh i|yd wjfndaO;d .súiqula o w;aika lr we;'

lïlre wKmk;a" kS;S rS;S fr.=,dis ms<sn|j oekqj;a Yla;su;a Y%u n,ldhla ks¾udKh lsrSu i|yd 

wjYH lghq;= ie,iqï lsrSu" l%shd;aul lsrSu" ixúOdkh yd fufyh ùu fuu wdh;kh u.ska isÿlrkq 

,nhs'

fuu ld¾hhka bgq lsrSu i|yd cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ;=< my; oelafjk m%Odk wxY l%shd;aul 

fõ' 

i) mqyqKq yd ixj¾Ok wxYh

ii) m¾fhaIK" ie,iqï yd m%ldYk wxYh

iii) md,k yd uqo,a wxYh

2015-01-01 isg 2015-12-31 olajd isÿl< jevigyka j, m%.;sh

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 

 
2007 iema;eïn¾ 11 jk osk cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ksල jYfhka ia:dms; lrk ,o w;r 2010 
wxl 12 ork cd;sl Y%u wOHhk wdh;k mන; u.ska n,d;aul lrk ,oS' cd;sl Y%u wOHhk 
wdh;kh lïlre lafIa;%fha ff;%hs md¾Yj yjq,alrejka jk fiajH md¾Yjh" jD;a;Sh iමි;s 
ksfhdackh jk fiajl msrsia yd rcfha ks<OdrSkaf.ka ie\qï,;a md,l uKav,hla u.ska md,kh fõ' 
 
cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh j¾;udkfhaoS jHjia:dms; wdh;khla f,i lïlre wud;HdxYh hgf;a 
tys lghq;= isÿ lrkq ,nk w;r lïlre fomd¾;fïka;=j" wfkl=;a rcfha wdh;k" w¾O rdcH yd 
rdcH fkdjk ixúOdk iu.o iyfhda.Sj lghq;= lrkq ,nhs' ;jo cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh 
cd;Hka;r lïlre ixúOdkh jeks cd;Hka;r wdh;k iu.o tlaj lghq;= lrkq ,nhs' cd;sl Y%u 
wOHhk wdh;kh bkaoSh cd;sl lïlre wdh;khla jk ù'ù. .srS (V.V. Giri) wdh;kh iu. 
wfkHdakH iyfhdaගී;djh i|yd wjfndaO;d .súiqula o w;aika lr we;' 
 
lïlre wKmk;a" kS;S rS;S fr.=,dis ms<sn|j oekqj;a Yla;su;a Y%u n,ldhla ks¾udKh lsrSu i|yd 
wjYH lghq;= ie,iqï lsrSu" l%shd;aul lsrSu" ixúOdkh yd fufyhùu fuu wdh;kh u.ska isÿlrkq 
,nhs' 
 
fuu ld¾hhka bgq lsrSu i|yd cd;sl Y%u wOHhk wdh;kh ;=< my; oelafjk m%Odk wxY 
l%shd;aul fõ'  

a) mqyqKq yd ixj¾Ok wxYh 

b) m¾fhaIK, ie,iqï yd m%ldYk wxYh 

c) md,k yd uqo,a wxYh 

 

2015-01-01 isg 2015-12-31 olajd isÿl< jevigyka j, m%.;sh 

jevigyka úia;rh 
ie,iqï l< 
jevigyka 
ixLHdj 

wfmaCId l< 
wdodhu ^re'& 

mj;ajk ,o 
jevigyka 
ixLHdj 

,o wdodhu 
^re'& 

ämaf,daud 
 

3 2,772,000 2 2,991,500 

tla osk jevigyka 
 

26 936,000 29 1,653,900 

fo osk jevigyka 
 

18 1,296,000 20 2,286,400 

;=ka osk jevigyka 
 

6 576,000 9 1,389,200 

úfYaI jevigyka   4 2,552,400 

úNd. meje;aùu - - 3 287,690 

 
2015 වර්ෂයේ විය ේෂ ක්රියාකාරාමර  

 ජාත්යන්තත්  ම්කමු  ංවිධාානේ  නුග්රහය  තත් ක්රි ාමකතම  න කීරක ා නීති , ශ්රත ්රමිති හයා  ඩ  
බිත තුළ නයිති ාසිම්ක ං්කබන්තා උංං් ංහයතිම පත්ර පාමතාලා . (Advance Certificate Course on 
Employment,Law, Labour Standards and Rights at Work)   
 

 ත්ු ණ කීරක ා ්රතිපමකති ක්රි ාමකතම රීම ත ංාහයා ජාත්යන්තත්  ම්කමු  ංවිධාානේ  නුග්රහයේ න්ත 
ක්රි ාමකතම වීත. 

 

2015 වසයර් මුල්ය ්රගතියාක 
 

2015  ංේේ මුළු ආදා ත (ු .000') 22,716 

2015  ංේේ මුළු ිධ දත (ු .000') 21,482 

2015/12/31 දිනට මුළු  මකම්ක (ු .000') 40,268 
2015/12/31 දිනට මුළු  ගරක්ක (ු .000') 218 

2015 j¾Ifha úfYaI l%shdldrlï

→ cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha wkq.%yh u; l%shd;aul jk /lSrlaId kS;sh" Y%u m%ñ;s yd jev 

ìu ;=< whs;sjdislï iïnkaO Wiia iy;sl m;% mdGud,dj (Advance Certificate Course on 
Employment Law, Labour Standards and Rights at Work).  

→ ;reK /lSrlaId m%;sm;a;s l%shd;aul lsÍu i|yd cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha wkq.%yfhka 

l%shd;aul ùu'

2015 jif¾ uq,H m%.;sh
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jd¾Isl ld¾hidOk jd¾;dj - 2015 lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH wdh;kh

2005 wfma%,a ui 28 jk Èk lïlre yd jD;a;Sh iñ;s ino;d wud;HdxYfha wkqnoaO wdh;khla 

f,iska cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH wdh;kh msysgqjk ,§' furg ;=< ukd fi!LH yd 

wdrlaIK l%shdud¾. ;=<ska jD;a;Sh wk;=re yd jD;a;Sh frda. je,elaùu yd ksjerÈ wdrlaIs; m%;sm;a;s 

yd l%ufõohka ms<sme§u ;=<ska hym;a jev mßir ;;ajhla iEu mqoa.,fhl=gu ,ndfoñka fiajH fiajl 

fomd¾Yjhgu jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH wOHdmkh ,nd §ug lghq;= lr we;'

 

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH úYsIag;d iïudk Wf<, 

2014 jif¾ § m%:u jrg cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH úYsIag;d iïudk Wf<, mj;ajk 

,§' fuu iïudk Wf<, i|yd nyq cd;sl iud.ï we;=¿ cd;sl ksIamdokhg by< odhl;ajhla ,nd 

fok l¾udka;" ixpdrl" bÈlsßï" lDIsld¾ñl" wdydr weÕ¿ï hk lafIa;% ksfhdackh lrñka fiajl 

fiajH fomsßiu iyNd.s úh' rdcH fukau fm!oa.,sl wxYfha jD;a;slhkaf.a jD;a;sh iqrlaIs;;djh 

k.d isgqùu i`oyd jHdmdßl lafIa;%fha kj m%jK;djka we;s lsÍu fuu iïudk Wf<, meje;aùfï 

m%Odk wruqKhs' nyq cd;sl iud.ï w;ßka AES le,‚;siai iud.u" m%Sñhï tlaiafmda¾Ü iud.u iy 

hqks,Sj¾-fydrK hk wdh;k yd foaYSh wxYfhka udia welaáõ isk¾ð" pdhd g%dkaia yslalvqj iy HJS 

fldkaäfukaÜia iud.u hk wdh;khka jD;a;Sh iqrlaIs;;d iïudk ,nd .kakd ,§'

ämaf,daud mdGud,dj $ iy;sl m;% mdGud,dj iy;slm;a m%odkh 

jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH ms<sno ämaf,daud mdGud,dj 2014 j¾IfhaÈ id¾:lj ksu lrk ,o 

úOdhl fYa%‚fha ks<OdÍkag iy;slm;a m%odkh isÿl< w;r jeú,s lafIaf;%fha iy;sl m;a mdGud,dj 

ksu l< isiqka ioydo iy;slm;a m%odkh lrk ,§' 2015 j¾Ifha§ jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH ms<sn`o 

ämaf,daud mdGud,dj id¾:lj ksu lrk ,o úOdhl fYa%a‚fha ks<Odßka 70la ioyd ämaf,daudOdÍka 

f,i iy;slm;a m%odkh mj;ajk ,§' l¾udka; lafIa;%fha fyÈhka ioyd jQ iy;sl m;a mdGud,djg 

2015 j¾Ifha§  4 jk lKavdhu f,i 15 fofkl= n|jd .kakd ,§' 

jD;a;Sh iqrlaIs;;d iy fi!LH ms<sno mqyqKq jevigyka 

fndhsf,are l%shdlrjkakka yd iïnkaO mqyqKq jevigyk 2015 wf.daia;= 25" 26 yd 27 hk Èkhkays È 

meje;ajQ w;r jevigyk wjidkfhaÈ lafIa;% pdßldjla u.ska bf,iafgdfußla bkaðkshßka iud.fï 

;dlaI‚l iydh we;sj fndhsf,are iïnkaO m%dfhda.sl mqyqKqjla o ,nd fok ,§' 

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LH i;sh 

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LH i;sh ieuÍu fjkqfjka 2015 Tlaf;daïn¾ ui fojk i;sfha§ 

my; i|yka jevigyka mj;ajk ,§'

jd¾Isl ld¾h idOkh -2015   
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ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය යයතනය 

2005 අප්රේල් ම මව 28 ලන දින කම්කරු ශා ලෘත්තීය වමිති වබදතා අමාතාාංප්න අද්බ ආය නයතනයලෙ ප්්   
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් නයතනය පිහිටුලන දී. ප්මරට තුෂ මනා ප්වෞඛ් ශා නරලෙ  
ක්රියාමාග ත තුන්  ලෘත්තීය අනතුරු ශා ලෘත්තීය ප්ර ත ලැැලෙම ම ශා වැලැරදි නරලෙෂිත රතිතත්ති ශා 
ලෙ රමප්ේදය  පින්තැදීම තුන්  යශතත් ලැඩ තරිවර තත්ලයලෙ වෑම පු ආතප්යකුටම බාප්දමි  ප්වේල ප්වේලක 
ප්දතාග ලයටම ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් අයාතනය බා දීමට කටතුතු කර .ත. 
  
ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය ිශිෂ ට්තතා ස්මාාන ළසළ  
2014 ලවප්ග  දී රථමම ලරට ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් ිශිෂටටතා වම්මාන ළප්ෂ තලත්ලන දී. 
සාා වම්මාන ළප්ෂ වඳශා බහු ජාතික වමාතම් .තුළු ජාතික වැටතාදනයට ඉශෂ දායකත්ලයලෙ බාප්දන 
කග මා ත, වාංචාරක, ඉදිකිරිම්, කෘෂිකාග මික, නශාර අඟළුම් යන ලෙප්ේත්ර වැප්ය ජනය කරමි  ප්වේලක ප්වේල 
ප්දපිරිවම වශභාගි ිශය. රාජ ප්ම ම ප්තෞ ආතිකක අාංප්න ලෘත්තිකය ප්  ලෘත්තිය සුරලෙෂිතතාලය 
නතා් ටුම ම වදශා ලාතාරික ලෙප්ේත්රප්න නල රල තාල  .ති කිීම ප්මම වම්මාන ළප්ෂ තැලැත්ම ප්ම් 
රයාන අරුණ ි.. බහු ජාතික වමාතම් අතරි  AES කැණිතිවටව වමාතම, ප්රීමියම් ්ලෙවටප්ත ග ට් වමාතම වශ 
තුවැලීලග -ප්ශොර  යන නයතන ශා ප් ආශීය අාංප්ය  මාවට .ලෙටිේ ් නග ජි, චායා ට්රා වට හිලෙකව ල වශ HJS 
ප්කො ඩිප්ම ට්වට වමාතම යන නයතනය  ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වම්මාන බා ත නා දී. 
 
ඩිප්සෝාා පාඨාාාල / සහතික පත්ර පාඨාාාල සහතිකපත් ්රධානය  
ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් පින්බද ඩි්ලප් මා තාමමාාල 2014 ලග ප්නදි වාග ථමකල වැම කරන ද 
ිශයායක ප්රේණිප්න වැෂයාී ට වශතිකතත් රයානය ් දුකෂ අතර ලැිශික ලෙප්ේප්ත්රප්න වශතික තත් තාමමාාල 
වැම කෂ ් සු  වදශාද වශතිකතත් රයානය කරන දී. 2015 ලග ප්නදී ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් 
පින්බද ඩි්ලප් මා තාමමාාල වාග ථමකල වැම කරන ද ිශයායක ප්රේණිප්න වැෂයාරි  70ලෙ වදශා 
ඩි්ලප් මායාී  ප්ව වශතිකතත් රයානය තලත්ලන දී. කග මා ත ලෙප්ේත්රප්න ප්ශදිය  වදශා වූ වශතික 
තත් තාමමාාලට 2015 ලග ප්නදී  4 ලන කණ්ඩායම ප්ව 15 ප්දප්නකු බඳලා ත නා දී.  
 
ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය ිළිබදද ුහුණු  ලඩසසතහ්  
ප්බොි.ප්ල් මරු ක්රියාකරල න  ශා වම්බ ය පුහු ව ලැඩවටශන 2015 අප්ත වටතු 25,26 ශා 27 යන දිනය හි දි 
තැලැත්වූ අතර ලැඩවටශන අලවානප්නදි ලෙප්ේත්ර චාරිකාලලෙ මගි  ඉප්වටප්ටොප්මරිලෙ ඉ ජිවැයරි  වමාතප්ම් 
තාලෙණික වශාය .තිල ප්බොි.ප්ල් මරු වම්බ ය රාප්ය ගික පුහු වලලෙ ද බා ප්දන දී.  
 
ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා හා සසෞඛ්ය සතිය  
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා ප්වෞඛ් වතිය වැමීම ප්ලද්ප්ල  2015 ඔලෙප්ත ම්බග  මව  ප්දලන වතිප්නදී 
තශත වඳශ  ලැඩවටශ  තලත්ලන දී. 

 
දිනය ලඩසසතහන පලත්ලන ද සටථානය 

2015/10/12 මාය ශුණල ශා ලෘත්තිප්න ප්යදී ් ටියදී තාද අහිමි වුල  වඳශා කෘතිම තාද රදාප්න ත්වලය 
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා 
ප්වෞඛ් නයතන රල ාතාරය 

2015/10/13 ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතාල ශා ප්වෞඛ් පිිකබඳ දැද්ලත් කිීප්ම් ලැඩවටශ (ප්කොෂඹ ිශටල ිශදාප්න ් සු  වඳශා  
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා 
ප්වෞඛ් නයතන රල ාතාරය  

2015/10/14 සුරලෙෂිතතා ශා ප්වෞඛ් වම්ම ත්ර ය ශා ඩි්ලප් මා වශතිකතත් රදාප්න ත්වලය ප්කොෂඹ තයාරි ප්ශ ටය 

2014/10/20 ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතාල ශා ප්වෞඛ් පිිකබඳ දැද්ලත් කිීප්ම් ලැඩවටශන(ප්මොරටුල ිශටල ිශදාප්න ් සු  වඳශා  ප්මොරටුල ිශටල ිශදාය 

 
 
2015 ලසසේ මුය ්රගතතිය 
 

2015 ලවප්ග  ුණළු නදායම (රු.000'  29,524 

2015 ලවප්ග  ුණළු ිශයදම (රු.000'  22,437 

2015/12/31 දිනට ුණළු ලත්කම් (රු.000'  78,739 
2015/12/31 දිනට ුණළු ලතකීම් (රු.000'  1,819 
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ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය යයතනය 

2005 අප්රේල් ම මව 28 ලන දින කම්කරු ශා ලෘත්තීය වමිති වබදතා අමාතාාංප්න අද්බ ආය නයතනයලෙ ප්්   
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් නයතනය පිහිටුලන දී. ප්මරට තුෂ මනා ප්වෞඛ් ශා නරලෙ  
ක්රියාමාග ත තුන්  ලෘත්තීය අනතුරු ශා ලෘත්තීය ප්ර ත ලැැලෙම ම ශා වැලැරදි නරලෙෂිත රතිතත්ති ශා 
ලෙ රමප්ේදය  පින්තැදීම තුන්  යශතත් ලැඩ තරිවර තත්ලයලෙ වෑම පු ආතප්යකුටම බාප්දමි  ප්වේල ප්වේලක 
ප්දතාග ලයටම ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් අයාතනය බා දීමට කටතුතු කර .ත. 
  
ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය ිශිෂ ට්තතා ස්මාාන ළසළ  
2014 ලවප්ග  දී රථමම ලරට ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් ිශිෂටටතා වම්මාන ළප්ෂ තලත්ලන දී. 
සාා වම්මාන ළප්ෂ වඳශා බහු ජාතික වමාතම් .තුළු ජාතික වැටතාදනයට ඉශෂ දායකත්ලයලෙ බාප්දන 
කග මා ත, වාංචාරක, ඉදිකිරිම්, කෘෂිකාග මික, නශාර අඟළුම් යන ලෙප්ේත්ර වැප්ය ජනය කරමි  ප්වේලක ප්වේල 
ප්දපිරිවම වශභාගි ිශය. රාජ ප්ම ම ප්තෞ ආතිකක අාංප්න ලෘත්තිකය ප්  ලෘත්තිය සුරලෙෂිතතාලය 
නතා් ටුම ම වදශා ලාතාරික ලෙප්ේත්රප්න නල රල තාල  .ති කිීම ප්මම වම්මාන ළප්ෂ තැලැත්ම ප්ම් 
රයාන අරුණ ි.. බහු ජාතික වමාතම් අතරි  AES කැණිතිවටව වමාතම, ප්රීමියම් ්ලෙවටප්ත ග ට් වමාතම වශ 
තුවැලීලග -ප්ශොර  යන නයතන ශා ප් ආශීය අාංප්ය  මාවට .ලෙටිේ ් නග ජි, චායා ට්රා වට හිලෙකව ල වශ HJS 
ප්කො ඩිප්ම ට්වට වමාතම යන නයතනය  ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වම්මාන බා ත නා දී. 
 
ඩිප්සෝාා පාඨාාාල / සහතික පත්ර පාඨාාාල සහතිකපත් ්රධානය  
ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් පින්බද ඩි්ලප් මා තාමමාාල 2014 ලග ප්නදි වාග ථමකල වැම කරන ද 
ිශයායක ප්රේණිප්න වැෂයාී ට වශතිකතත් රයානය ් දුකෂ අතර ලැිශික ලෙප්ේප්ත්රප්න වශතික තත් තාමමාාල 
වැම කෂ ් සු  වදශාද වශතිකතත් රයානය කරන දී. 2015 ලග ප්නදී ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා වශ ප්වෞඛ් 
පින්බද ඩි්ලප් මා තාමමාාල වාග ථමකල වැම කරන ද ිශයායක ප්රේණිප්න වැෂයාරි  70ලෙ වදශා 
ඩි්ලප් මායාී  ප්ව වශතිකතත් රයානය තලත්ලන දී. කග මා ත ලෙප්ේත්රප්න ප්ශදිය  වදශා වූ වශතික 
තත් තාමමාාලට 2015 ලග ප්නදී  4 ලන කණ්ඩායම ප්ව 15 ප්දප්නකු බඳලා ත නා දී.  
 
ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා සහ සසෞඛ්ය ිළිබදද ුහුණු  ලඩසසතහ්  
ප්බොි.ප්ල් මරු ක්රියාකරල න  ශා වම්බ ය පුහු ව ලැඩවටශන 2015 අප්ත වටතු 25,26 ශා 27 යන දිනය හි දි 
තැලැත්වූ අතර ලැඩවටශන අලවානප්නදි ලෙප්ේත්ර චාරිකාලලෙ මගි  ඉප්වටප්ටොප්මරිලෙ ඉ ජිවැයරි  වමාතප්ම් 
තාලෙණික වශාය .තිල ප්බොි.ප්ල් මරු වම්බ ය රාප්ය ගික පුහු වලලෙ ද බා ප්දන දී.  
 
ජාතික ලෘත්තීය සුරක්ෂිතතා හා සසෞඛ්ය සතිය  
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා ප්වෞඛ් වතිය වැමීම ප්ලද්ප්ල  2015 ඔලෙප්ත ම්බග  මව  ප්දලන වතිප්නදී 
තශත වඳශ  ලැඩවටශ  තලත්ලන දී. 

 
දිනය ලඩසසතහන පලත්ලන ද සටථානය 

2015/10/12 මාය ශුණල ශා ලෘත්තිප්න ප්යදී ් ටියදී තාද අහිමි වුල  වඳශා කෘතිම තාද රදාප්න ත්වලය 
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා 
ප්වෞඛ් නයතන රල ාතාරය 

2015/10/13 ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතාල ශා ප්වෞඛ් පිිකබඳ දැද්ලත් කිීප්ම් ලැඩවටශ (ප්කොෂඹ ිශටල ිශදාප්න ් සු  වඳශා  
ජාතික ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතා ශා 
ප්වෞඛ් නයතන රල ාතාරය  

2015/10/14 සුරලෙෂිතතා ශා ප්වෞඛ් වම්ම ත්ර ය ශා ඩි්ලප් මා වශතිකතත් රදාප්න ත්වලය ප්කොෂඹ තයාරි ප්ශ ටය 

2014/10/20 ලෘත්තීය සුරලෙෂිතතාල ශා ප්වෞඛ් පිිකබඳ දැද්ලත් කිීප්ම් ලැඩවටශන(ප්මොරටුල ිශටල ිශදාප්න ් සු  වඳශා  ප්මොරටුල ිශටල ිශදාය 

 
 
2015 ලසසේ මුය ්රගතතිය 
 

2015 ලවප්ග  ුණළු නදායම (රු.000'  29,524 

2015 ලවප්ග  ුණළු ිශයදම (රු.000'  22,437 

2015/12/31 දිනට ුණළු ලත්කම් (රු.000'  78,739 
2015/12/31 දිනට ුණළු ලතකීම් (රු.000'  1,819 

 

2015 jif¾ uq,H m%.;sh

Y%u jdikd wruqo,

1998 wxl 12 orK mk;ska ia:dms; Y%u jdikd wruqo, lïlre yd jD;a;Sh iñ;s wud;HdxYh hgf;a 

mj;sk lïlre iqNidOkh Wfoid wdrïN lrk ,o wdh;khls' Y%u jdikd wruqo, mkf;a wruqKq 6 

Tiafia wdrïNfha isg fï olajd úúO iqNidOk jevigyka mj;ajd Y%S ,dxlSh fiajd kshqla;slhskaf.a 

Wkak;shg lghq;= iïmdokh lr we;'

Y%u jdikd wruqo, fj; m%Odk wdodhï ud¾.h f,i cd;sl f,d;/hs uKav,h úiska ,nd fok 

odhl;ajh cd;sl iïm; f,d;/hs wf,úh;a iu. l%u l%ufhka jeäfjñka mj;sk w;r tu odhl;ajh 

jeäùu;a iu. lïlre iqNidOkh Wfoid isÿ lsÍug kshñ; fiajdjka o fï iu. j¾Okh lr .; 

yel'

Y%u jdikd wruqof,a wruqKq

→ fiajd kshqla;hkaf.a iqNidOkh m%j¾Okh lsÍu'

→ fiajd kshqla;hka fiajfhys fh§ isá wdh;k mQ¾j oekqï §ulska f;drj jid oeuQ wjia:djl" 

tu fiajd kshqla;hkag uQ,H yd fjk;a wdOdr iemhSu'

→ yÈis wjia:dj, § fiajd kshqla;hkag ffjoH yd fjk;a myiqlï iemhSu'

→ fiajd kshqla;hkag úreoaOj mÍlaIK wdrïN lrkq ,enQ úgl§ Tjqkag ;djld,sl wdOdr iemhSu'

→ jHik wjia:dj, § fiajd kshqla;hkag fyda Tjqkaf.ka hefmkakkag uQ,Huh iy fjk;a 

m%;s,dN iemhSu'

→ fiajd kshqla;hkaf.a iqNidOkh ioyd úYsIag fiajhla lr we;s ;eke;a;kag ;Hd. msßkeóu'

2015-01-01 isg 2015-12-31 Èk olajd ld¾h idOkh

2015 jif¾ uq,H m%.;sh
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ශ්රම ාසනාසරමුදල  

 
1998 අංක 12 දරණ පනතින් ව්ථාපිත  රම ලාවනා අරමුද ක්කරු ශා ලෘත්තීය වමිති අමාතාංය ය  ත් 
පලතින ක්කරු සුභවාධනය උ දවා ආර්භ කරන ද ආයතනයකි.  රම ලාවනා අරමුද පන ත් අරමුු 6 
ඔව් වේ ආර්භ ේ සි   ් දක්ලා විවිධ සුභවාධන ලැඩව ශන් පලත්ලා  ර ී ාංය ය  වේලා යුයුක්තිකයින් ේ 
උන්නතිය  ක යුතු ව්පාදනය කර ඇත. 
 
 රම ලාවනා අරමුද  ලත ප රධාන ආදාය් මාර්ගය  ව ජාතික  ොතරැයි මණ්ඩය විසින් බා  දන 
දායකත්ලය ජාතික ව්පත  ොතරැයි අ වියත් වමග ක රම ක රම යන් ලැිව ලමින් පලතින අතර මම 
දායකත්ලය ලැිවවීමත් වමග ක්කරු සුභවාධනය උ දවා සිදු කිරීම  යුයමිත  වේලාලන් ද  ් වමග ලර්ධනය 
කර ගත ශැක. 
 
 
ශ්රම ාසනාසරමුදලේ රමුදු 

  වේලා යුයුක්තයන් ේ සුභවාධනය ප රලර්ධනය කිරීම. 
  වේලා යුයුක්තයන්  වේල යහි  යදී සිටි ආයතන පූර්ල දැනු් දීමකින්  තොරල ලවා දැම අලව්ථාලක, 

මම  වේලා යුයුක්තයන්  ම ශා  ලනත් ආධාර වැපයීම. 
 ශදිසි අලව්ථාල දී  වේලා යුයුක්තයන්  වලද ශා  ලනත් පශසුක් වැපයීම. 
  වේලා යුයුක්තයන්  විරුද්ධල පරීක්ණ ආර්භ කරනු ැබූ වි කදී ඔවුන්  තාලකාලික ආධාර 

වැපයීම. 
 ලවන අලව්ථාල දී  වේලා යුයුක්තයන්   ශෝ ඔවුන් ගන් යැ පන්නන්  මමය වශ  ලනත් 

ප රතිාභ වැපයීම. 
  වේලා යුයුක්තයන් ේ සුභවාධනය වදශා විශි්   වේලයක් කර ඇති තැනැත්තන්  තාග පිිනැමීම. 

  
    
2015-01-01 සිට2015-12-31 දිාලක්ාසකසර්යනසධාය  
 

ාැඩනටහා/ක්රියසකසමකම  පැාැත්වූාැඩනටහන්
නංඛ්යසා 

නහභසගිවූප්රතිල සීනන්
නංඛ්යසා 

ශිත්ල ප්රදානය කිරී ් ලැඩව ශන් 2 100 

වලද ශා අක්ෂි වායන පැලැත්වීම 8 3360 

වවිබ ගැන්වී ් ලැඩව ශන් 1 200 

දැනුලත් කිරී ් ලැඩව ශන් 16 900 

  
 
 
2015ානේර්ුද යප්රගතතිලය 
 

2015 ලව ර් මුළු ආදායම (රු.000') 65,398 

2015 ලව ර් මුළු වියදම (රු.000') 26,905 

2015/12/31 දින  මුළු ලත්ක් (රු.000') 373,491 
2015/12/31 දින  මුළු ලගය ් (රු.000') 3,551 
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ශ්රම ාසනාසරමුදල  

 
1998 අංක 12 දරණ පනතින් ව්ථාපිත  රම ලාවනා අරමුද ක්කරු ශා ලෘත්තීය වමිති අමාතාංය ය  ත් 
පලතින ක්කරු සුභවාධනය උ දවා ආර්භ කරන ද ආයතනයකි.  රම ලාවනා අරමුද පන ත් අරමුු 6 
ඔව් වේ ආර්භ ේ සි   ් දක්ලා විවිධ සුභවාධන ලැඩව ශන් පලත්ලා  ර ී ාංය ය  වේලා යුයුක්තිකයින් ේ 
උන්නතිය  ක යුතු ව්පාදනය කර ඇත. 
 
 රම ලාවනා අරමුද  ලත ප රධාන ආදාය් මාර්ගය  ව ජාතික  ොතරැයි මණ්ඩය විසින් බා  දන 
දායකත්ලය ජාතික ව්පත  ොතරැයි අ වියත් වමග ක රම ක රම යන් ලැිව ලමින් පලතින අතර මම 
දායකත්ලය ලැිවවීමත් වමග ක්කරු සුභවාධනය උ දවා සිදු කිරීම  යුයමිත  වේලාලන් ද  ් වමග ලර්ධනය 
කර ගත ශැක. 
 
 
ශ්රම ාසනාසරමුදලේ රමුදු 

  වේලා යුයුක්තයන් ේ සුභවාධනය ප රලර්ධනය කිරීම. 
  වේලා යුයුක්තයන්  වේල යහි  යදී සිටි ආයතන පූර්ල දැනු් දීමකින්  තොරල ලවා දැම අලව්ථාලක, 

මම  වේලා යුයුක්තයන්  ම ශා  ලනත් ආධාර වැපයීම. 
 ශදිසි අලව්ථාල දී  වේලා යුයුක්තයන්  වලද ශා  ලනත් පශසුක් වැපයීම. 
  වේලා යුයුක්තයන්  විරුද්ධල පරීක්ණ ආර්භ කරනු ැබූ වි කදී ඔවුන්  තාලකාලික ආධාර 

වැපයීම. 
 ලවන අලව්ථාල දී  වේලා යුයුක්තයන්   ශෝ ඔවුන් ගන් යැ පන්නන්  මමය වශ  ලනත් 

ප රතිාභ වැපයීම. 
  වේලා යුයුක්තයන් ේ සුභවාධනය වදශා විශි්   වේලයක් කර ඇති තැනැත්තන්  තාග පිිනැමීම. 

  
    
2015-01-01 සිට2015-12-31 දිාලක්ාසකසර්යනසධාය  
 

ාැඩනටහා/ක්රියසකසමකම  පැාැත්වූාැඩනටහන්
නංඛ්යසා 

නහභසගිවූප්රතිල සීනන්
නංඛ්යසා 

ශිත්ල ප්රදානය කිරී ් ලැඩව ශන් 2 100 

වලද ශා අක්ෂි වායන පැලැත්වීම 8 3360 

වවිබ ගැන්වී ් ලැඩව ශන් 1 200 

දැනුලත් කිරී ් ලැඩව ශන් 16 900 

  
 
 
2015ානේර්ුද යප්රගතතිලය 
 

2015 ලව ර් මුළු ආදායම (රු.000') 65,398 

2015 ලව ර් මුළු වියදම (රු.000') 26,905 

2015/12/31 දින  මුළු ලත්ක් (රු.000') 373,491 
2015/12/31 දින  මුළු ලගය ් (රු.000') 3,551 
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lïlre fomd¾;fïka;=j - ixLHdf,aLK 
  
ld¾ñl iïnkaO;d wxYh 
 

 

 2011 2012 2013 2014 2015  

ld¾ñl wdrjq,a ms<sn`o ixLHdf,aLK      

jd¾;d jQ ixLHdj 3"756 3"702 3"204 2"948 1,561 

úi`¥ ixLHdj 3"384 3"695 3"077 2"903 1,493 

,shdmÈxÑ lrk ,o iduQysl .súiqï ixLHdj 66 43 34 50 40 

jD;a;Sh iñ;s lghq;=      

,shdmÈxÑ lrk ,o jD;A;Sh 
iñ;s$iïfï,k 

76 114 108 125 196 

wj,x.= lrk ,o jD;a;Sh 
iñ;s$iïfï,k 

38 02 114 255 315 

l%shd;aul iuia; jD;a;Sh iñ;s 
.Kk 

    1"888 

l%shd;aul iuia; jD;a;Sh iïfï,k     30 

ld¾ñl wêlrK lghq;=       

wksjd¾h fíreïlrKhg fhduq lsÍu 69 43 49 53 28 

m%Odk ksl=;a lsÍu 35 26 35 42 35 

jev j¾ck jd¾;dùu ms<sn`o ixLHdf,aLK      

jev j¾ck jd¾;d 
ùu 

j;=  14 14 22 31 20 

wdh;k 07 20 20 07 16 

iyNd.s jQ fiajl 
ixLHdj 

j;= 2"713 4"338 5"031 4"833 5"229 

wdh;k 3"742 5"626 6"088 1"618 3"171 

wysñ jQ ñksia Èk 
.Kk 

j;= 9"877 25"043 41"669 29"165 29"743 

wdh;k 15"543 10"774 38"754 8"158 8"630 

fiajh wjika lsÍfï wxYfha lghq;=      

meñKs,s fhduq jQ ixLHdj 86 92 134 149 171 

meñKs,s úi`¥ ixLHdj 111 143 112 148 162 

fiajh wjika lsÍu iïnkaO b,ä ï 
m;a iïnkaOfhka wjir §u 

29 31 41 51 24 

iudc l;sldj; ms<sn`o jevigyka 
meje;aùu 

     

iudc l;sld 
wxYh u.ska 

meje;a jQ jevigyka 
ixLHdj 

98 153 187 85 80 

iyNd.S jQ fiajl ixLHdj 4"800 4"751 6"560 4"186 4,403 

Èia;%sla yd Wm 
ld¾hd, u.ska 

meje;a jQ jevigyka 
ixLHdj 

124 225 214 101 116 

iyNd.S jQ fiajl ixLHdj 4"478 7"902 7"768 3"714 4,094 

lïlre fomd¾;fïka;=j - ixLHdf,aLK
 

ld¾ñl iïnkaO;d wxYh

kS;s l%shd wxYh

úfYaI úu¾Yk wxYh

l¾udka;uh iqrCIs;;d wxYh
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kS;s l%shd wxYh 
 

mk; f.dkq l< kvq ixLHdj 

2011 2012 2013 2014 2015  

01' mdßf;daIsl f.ùï mk; 4,092 3,404 2,371 545 2,524 
02' ld¾ñl wdrjq,a mk; 72 77 126 45 153 
03' fiajh wjika lsÍfï mk; 65 59 58 12 49 

04' mä md,l iNd wd{d mk; 238 290 203 66 282 
05' idmamq yd ld¾hd, fiajl mk; 80 132 112 25 99 
06' m%iQ;sldOdr wd{dmk; 01 02 05 - 03 
07' ia;%Ska ;reK wh iy <uhska 
fiajfha fhoùu ms<sn`o mk; 

05 10 07 02 05 

08' fiajl w¾:idOl wruqo,a mk; 3,483 3,210 3,415 829 2,336 
09' lïlre úksYaph iNd ksfhda. 153 165 144 45 164 
10' whjeh iyk §ukd mk; 54 134 22 13 29 
11' wkqu; w¾:idOl wruqo,a - 07 01 - 03 

 
 
úfYaI úu¾Yk wxYh 
 
 2011 2012 2013 2014 2015 

meñKs,s mÍCIK 241 264 122 84 292 

.Kkh lrk ,o fia'w'w' ys̀. 
jákdlu ^re' oyia& 

153,483 313,770 28,012 11,338 634,969 

.Kkh lrk ,o ys̀. 
jHjia:dms; uqo,a jákdlu ^re' 
oyia& 

12,295 40,831 5,814 898 4,996 

 
 

l¾udka;uh iqrCIs;;d wxYh 
 
 2011 2012 2013 2014 2015 
,shdmÈxÑ lrk ,o uq̀M l¾udka;Yd,d 
ixLHdj ^j¾Ih wjidk Èkg& 

20,971 22,459 23,974 25,236 26,198 

isÿlrk ,o mÍCIK ixLHdj 4,749 6,700 6,372 5,063 5,090 

mÍCIlhska ^bxðfkarejreka& ixLHdj 27 28 28 30 28 

msUqrem;a wkque;sh 122 106 97 111 130 

foaYk yd iïuka;%K 294 229 218 147 205 
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l¾udka;uh iqrCIs;;d wxYh 
 
 2011 2012 2013 2014 2015 
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jD;a;Sh iajia:;d wxYh 
 
 2011 2012 2013 2014 2015  

l¾udka;Yd,d mÍCIK ixLHdj 220 410 352 250 312 

oekqj;a lsÍfï jevigyka 
ixLHdj 

193 137 190 296 204 

 

 
 

 
fiajl w¾:idOl wruqo,a wxYh 
 
 2011 2012 2013 2014 2015 

iuia; idudðl .sKqï 
ixLHdj 

14"162"590 14"559"328 15"203"073 15"831"410 15"831"410  

uq̀M fiajdfhdacl ixLHdj 192"044 198"893 204"777 210"595 210"595  

wruqof,a jákdlu ^re' 
ñ,shk& 

1"020"072 1"144"409 1"299"974 1"486"931 1"664"852 

il%Sh idudðl ixLHdj 
^ñ,shk& 

2'21 2'34 2'40 2'40 2'40 

il%Sh fiajdfhdacl 
ixLHdj 

64"562 68"140 69"148 69"683 72"914 

 
 

 2011 2012 2013 2014 2015 

kj 
,shdmÈxÑ 
lsÍï 

fiajdodhlhska 750,941 127,138 813,010 827,883  827,883 # 

fiajd 
fhdaclhska 

6,403 10,060 7,802 6,176     5770 ## 

m%;s,dN 
f.ùï 

m%;s,dNSka 
ixLHdj 

120,109 115,654 114,275 127,492 127,107 

f.jQ m%;s,dN 
uqo, ^re' 
ñ,shk& 

47,311 48,015 50,062 65,118 77,769 

odhl uqo,a /ialsÍu ^re' 
ñ,shk& 

61,879 70,157 77,335 90,049 102,453 

fia'w'w' 
ksjdi Kh 

wkqu; l< 
whÿïm;a 
ixLHdj 

19,709 11,182 16,268 17,786 13,132 

wkqu; l< Kh 
uqo,a jÜkdlu 
^re' ñ,shk& 

6,253 3,951 6,914 8,021 5,377 

 
 j¾Ih ;=< tlajrla fyda odhl uqo,a f.jk ,o idudðl .sKqï 
 j¾Ih ;=< tlajrla fyda fiajlhka fjkqfjka odhl uqo,a f.jk ,o fiajHhka 
     #  oekg f;dr;=re ,eî fkdue;' 2014/12/31 oskg hdj;ald,Sk lrk ,o f;dr;=re fõ' 

             ##  2015/09/30 oskg hdj;ald,Sk lrk ,o f;dr;=re fõ' 

 

jD;a;Sh iajia:;d wxYh

fiajl w¾:idOl wruqo,a wxYh

*   j¾Ih ;=< tlajrla fyda odhl uqo,a f.jk ,o idudðl .sKqï

**  j¾Ih ;=< tlajrla fyda fiajlhka fjkqfjka odhl uqo,a f.jk ,o fiajHhka

#   oekg f;dr;=re ,eî fkdue;' 2014$12$31 oskg hdj;ald,Sk lrk ,o f;dr;=re fõ'

## 2015/09/30 oskg hdj;ald,Sk lrk ,o f;dr;=re fõ'
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wod< ld, iSudj ;=< wud;HdxYfha úfYaI l%shdldrlïj,ska ì|la'''

cd;sl lïlre WmfoaYl iNd /iaùu' 

2015-10-01

cd;Hka;r <ud Èkh ksñ;af;ka mej;s 

md.uk' 2015-10-01

Y%u jdikd wruqo, u.ska ksljeráfh§ 

mj;ajk ,o wlaIs idhkh' 2015-06-22

wúiaidfõ,a, iS;djl mej;s jD;a;Sh 

iqrlaIs;;d md.uk' 2015-10-13

80 cQ,s j¾clhka i|yd jkaÈ m%odkh' 

2015-03-18

cd;sl jD;a;Sh iqrlaIs;;d yd fi!LH 

wdh;kh úiska mj;ajk ,o jevìfï 

jD;a;Sh fi!LH ms<sn| iïuka;%Kh'

 2015-10-14
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cd;sl Y%u wOHhk wdh;kfha jd¾Isl 

ämaf,daud ;Hd. m%odfkda;aijh' 2015-01-08

cd;Hka;r lïlre ixúOdkfha iy we't'c' 

lïlre fomd¾;fïka;=fõ iydh we;sj 

l%shd;aul lrk "Fundamental Principles 
of Rights at work"  jHdmD;sfha m%.;sh 

iudf,dapkh' 2015-09-25

wïmdr lïlre ld¾hd,fha§ we`.s,s i,l=Kq 

,nd .ekSu 2015-11-07

Y%u jdikd wruqo, u.ska mj;ajk ,o wlaIs 

l|jqr' Y%s l%sIaKd úÿy, -lyj;a;' 

2015-10-25

ñksian, yd /lSrlaId fomd¾;fïka;=j 

úiska mj;ajk ,o jD;a;Sh ud¾f.damfoaY 

jevigyka yd /lshd fmd< -lE.,a, 

Èia;%slalh -2015-03-21

wud;HdxY ld¾h uKav,h i|yd mj;ajk 

,o ndysr lafIa;% mqyqKq jevigyk' 

^l,djej úð;mqr cd;sl ëjr yd c,P Ôù 

j.d ixj¾Ok wdh;kh&  2015-10-11 iy 12'
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lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh
njhopy; kw;Wk; njhopw;rq;f cwTfs; mikr;R

 MINISTRY OF LABOUR AND TRADE UNION RELATIONS MINISTRY OF LABOUR AND TRADE UNION RELATIONS

lïlre yd jD;a;Sh iñ;s in`o;d wud;HdxYh
njhopy; kw;Wk; njhopw;rq;f cwTfs; mikr;R

YS% ,xldfõ w¾O rdcH yd fm!oa.,sl wxYfha fiajfha kshqla; jQjkaf.a cSjk yd 

fiajd ;;a;ajhka j¾Okh lsrSu fukau rfÜ ksIamdokh yd Y%u M,odhs;dj 

by< kexùug wjYH jk ld¾ñl iduh iy fiajH-fiajl in|;dj ia:dmkh 

lrñka wod< m%;sm;a;s iïmdokh lsrSu iy tajd ls%hdjg kexùu" lïlre yd 

jD;a;Sh iñ;s in|;d wud;HdxYfha uQ,sl mrud¾: fõ' fiajl ck;djf.a 

iqnidOkh Wfoid jrskajr we;s lrk ,o lïlre kS;s yd wKmk;a wkqj fuu 

wud;HdxYhg mejfrk ld¾h Ndrho mq¿,ah' 

,yq;ifapy; epajpr; rigfs; kw;Wk; jdpahu;Jiw epWtdq;fspy; 

gzpahw;Wfpd;w mz;zsthf 8.5 kpy;ypad; njhopyhsu;fspd; tho;f;if 

kw;Wk; njhopy; juq;fis mjpfupj;jy; cl;gl Njrpacw;gj;jp kw;Wk; njhopy; 

cw;gj;jpj;jpwd; mjpfupg;gpw;Fj; Njitahd njhopy; mikjp> 

njhopy;toq;Feu; - njhopyhsupilNaahd cwTfis cUthf;fp Fwpj;j 

nfhs;iffisj; jahupj;jy;> mtw;iw mKyhf;Fjy; Nghd;wit njhopy; 

kw;Wk; njhopw;rq;f cwTfs; mikr;rpd; gpujhd Fwpf;Nfhs;fshFk;. 

njhopyhsu;fspd; eyd;fis Kd;dpl;L mbf;fb cUthf;fpf;nfhz;l 

njhopw;rl;lq;fs;> xOq;FtpjpfSf;Nfw;g ,e;j mikr;rpw;Fg; 

nghWg;ghf;fg;gl;Ls;s flikfSk; tpupthdjhFk;.

Main objectives of the Ministry of Labour and Trade Union Relations are 
formulation of policies and implement those policies that establish the 
industrial peace and employer and employee relationship, which are 
pre-requisites for the increase of the production and the labour 
productivity, with the view of improving the quality of life and service 
conditions of the working population of about 8.5 million, who are 
employed in the private and semi-government sector of Sri Lanka. �e 
functional area entrusted to this ministry gets broadened along with labour 
laws and legislations that are formed from time to time, for the welfare of 
the working people. 


