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2013 වර්ෂය සඳහා වන රජයේ කර්මාන්තශාලා කාර්ය සාධන 

 වාර්තාව 

 

01 හැඳින්වීම 

 

1.1 ර‍ජයේ‍ කර්මාන්තශාලායේ‍ යමයෙවර‍ වනුයේ‍ යාන්ත්‍රික‍ ජිනේයන් ක‍ යෂේත්‍රයේ‍ වඩ , නිෂ්පාදන, 

උපයේශන‍යසේවා‍සෙ‍ආධුනිකයින්, ශිල්පීන්, තාක්ෂණ‍ශිල්පීන්, උපාධි‍අයේක්ෂක‍ආධුනිකයින්‍

ො‍ යාන්ත්‍රික‍ ජිනේයන් කව කන්‍ සාො‍ කර්මාන්ත‍ ශාලා‍ වඩ ෙල‍ නිෂ්පාදන‍ සෙ‍ වඩ ‍ සම්බන්ධ‍

ප්‍රායයික ක‍හුණුව ව‍ලබාදීම‍යනාදී‍වඩ ‍සෙ‍යසේවාවන්‍සඩපයීමයි 

 

‍‍1.2 රජයේ‍කර්මාන්තශාලායවන්‍ක‍රියාමකමක‍කරන‍ලද‍ප‍රධාන‍කාර්යයන් 

 නිෂ්පාදන‍ො‍න මකතු‍වඩ ෙල්‍සාො‍වන‍යමයෙයුම්‍ 

 කාර්ය‍මණ් ලයයේ‍සෙ‍හුණුව වන්නන්‍සාො‍වන‍මානව‍සම්පමක‍සිවර්ධනය 

 නිෂ්පාදිතයන්‍සෙ‍‍න මකතු‍යසේවා‍සාො‍වන‍විධිවිධාන 

 අමුද්‍රවය, ආයුධ‍ො‍උපකරණ‍සාො‍වන‍ප‍රසම්පාදන‍කයයුතු 

 

1.3 වයාපාක ක‍අමකකාකාරම්‍ක ව ම්‍යදකක්‍පවමකවාය න‍යාම‍-‍ජෙත‍සාෙන්‍කාර්යයන්‍ජටුකර‍ ඩනීම‍

සාො‍කළ‍වඩ ‍අමකකාකාරම්‍ක ව ම‍ො‍ බ ා‍අමකකාකාරම්‍ක ව ම‍පවමකවාය න‍යනු‍ලඩයේ. 

 

1.4 රජයේ‍කර්මාන්තශාලාව‍විසින්‍තමකකාලීනව‍කරනු‍ලබන‍ප‍රධාන‍නිශ්පාදන‍කාර්යයන්‍ො‍ලබා‍

යදනු‍‍‍ලබන‍යසේවාවන්‍වන්යන්. 

   
 ආයරි යශාලා‍ හෙ‍උපකරණ‍ො‍යමවලම්‍නිශ්පාදනය‍ිරීම 

 
 ජල‍කළමනාකරණය‍සාො‍වන‍වාමකතු‍යක මය‍නිශප්ාදන‍අක ය‍යදොරටු, 

දච්ගුලූ‍යදොරටු‍ො‍පමක‍යදොරටු 
 

 වාමකතු‍යක මය‍නිශ්පාදනයන්‍(මෑන්යෙිල්‍සඩිරලි‍ො‍පියන් - ජල‍
කළමනාකරණ‍උපකරණ) 

 
 

 ලී‍භාණ් ‍ො‍අයනකුමක‍ලී‍නිශ්පාදිතයන් 
 
 මාර් ‍බාධක‍ො‍සිඥා‍හුව ක 

 
 යාන්ත‍රික‍සයිරන්‍නලා, වර්ෂ, මාස‍ො‍දින‍යකොයස්‍ඇතුළමක‍තඩපඩල්‍මුද්‍රා 
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 ස්ක‍්‍ී න්‍මුද්‍රණ, ඩිනේයල්‍මුද්‍රණ,   දඩන්වීම්‍හුව ක, කඩයයම්‍වඩ ‍සෙ‍ඒො‍බඩඳුනු‍

යසේවාවන්‍සෙ‍එම්යබොස්‍(ජලූේහුම්වඩ ) 
 

 පවු ර්‍යකිටින්‍සෙ‍යාන්ත‍රික‍පින්තා ක‍වඩ  
 

 සියලූ‍ආකාරයේ‍පාටිෂන්‍(යවන්‍ිරීම්)වඩ , ඇලූමිනියම්‍යදොරවල්‍ො‍ජයනල්‍
නිෂ්පාදනය 

 
 බිමකකා‍‍පයන්ල‍(කඩයයම්)‍ිරීම‍ො 

 
 කඩපීම, සිදු ක‍ිරීම, එතීම, හිල්‍විදීම‍(ඩ්‍රිල්‍ිරීම)‍වඩල්ඞින්‍වඩ ‍සෙ‍කම්මල්‍

වඩ ‍‍ 
 

 විශාල‍පික සඩකසුම්‍වඩ ‍, සඩෙඩල්ලූ‍පික සඩකසුම්‍වඩ ‍ො‍කම්මල්‍වඩ ‍‍ 
 

 යන්යත්‍රිපකරණ‍සවිිරීම 
 

 යන්යත්‍රිපකරණ‍අලූමකවඩඩියා‍කයයුතු‍ො‍යසේවා‍සඩපයීම්‍කයයුතු 
 

 යමොයර්‍රථ‍වාෙන‍අලූමකවඩඩියාව‍ො‍යසේවා‍සඩපයීම්‍ 
 

 විදුලි‍යාන්ත්‍රික‍වඩ  
 

 විදුලි‍ස්ථාපනයන්‍ො‍අළුමක‍වඩඩියාවන්‍ 
 

 ජයලක්යරො‍ේයලටින්‍(‍විදුමක‍යලිොයල්පනය) 
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2.0   මානව සේපත් ෙත්ත 
2.1 අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය, පුරප්පාඩු හා අතිරික්ත 

 

  

තනතුර 
අොල වන 

යසේවය 

අනුමත 

තනතුරු 

සංඛ්‍යාව 

ෙැනට යසේවයේ යයදී ඇති 

සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

සංඛ්‍යාව 
 

අතිරික්තය 

ස්ථීර ස්ථීර 
අනියම්/‍

යකොන්ත්‍රාමක 
- 

 

යජයෂ ම මටටම  

කර්මාන්තශාලීය‍ජිනේයන් ක ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

නියයිජය‍කර්මාන්තශාලීය‍ජිනේයන් ක ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

කළමනාක ක‍-‍වඩ  ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

කළමනාක ක‍-‍කාර්ය‍සම්පාදන ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

කළමනාක ක‍-‍අයළවි ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍
විදුලි/යාන්ත්‍රික 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - - 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍
සඩලසුම්/වයාපහකා 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - - 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍වඩු‍
කාර්මික 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - - 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍ශිල්පීය‍ො‍
සුළුවඩේදුම් 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 0 - 1 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍වාමකතු‍ො‍
න මකතු 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - - 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍වාෙන ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 0 - 1  

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍විදුලි ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 0 - 1  

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍සඩපයීම් ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - -  

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍හුණුව  ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 1 - - 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍සඩලසුම්‍
පර්යේෂණ/සිවර්ධන 

ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 0 - 1 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍වයාපහකා ශ්‍රී‍ලි.ජ.යසේ. 1 0 - 1 
 

සෙකාර/නියයිජය‍කළමනාක ක‍-‍පාලන ශ්‍රී‍ලි.ප.යසේ. 1 1 - -  

ප්‍රධාන‍ ණකාධිකාක  ශ්‍රි.ලි. .යසේ. 1 1 - -  

 ණකාධිකාී‍-‍ය වීම්/ බ ා ශ්‍රී‍ලි. .යසේ. 2 2 - -  

 ණකාධිකාී‍-‍අභයන්තර‍වි ණන ශ්‍රී‍ලි. .යසේ. 1 - - 1  

යජයෂ ම මටටයේ තකතුව 21 15 - 6 
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තනතුර 
අොල වන 

යසේවය 

අනුමත 

තනතුරු 

සංඛ්‍යාව 
ෙැනට යසේවයේ යයදී ඇති සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

සංඛ්‍යාව 
 

අතිරික්තය 

ස්ථීර ස්ථීර අනියම්/‍යකොන්ත්‍රාමක -  

තෘතීක මටටම  

යජයේෂ්ය‍යාන්ත්‍රික‍අධිකාී ශ්‍රී‍ලි.තා.යසේ. 5 5 - -  

ප්‍රධාන‍සඩලසුම්‍ශිල්පි ශ්‍රී‍ලි.තා.යසේ. 1 - - 1  

පක පාලන‍නිලධාී 
රා.ක.ස.යසේ.‍

(අධි) 1  - - 
1 

 

තෘතීක මටටයේ තකතුව 7 5 - 2  

ද්විතික මටටම  

සිවර්ධන‍නිලධාී සි.නි.යසේ 14 10 - 4  

අයවඩය‍සෙකාර ආශ්‍රිත‍යසේවා 1 1 - -  

නීකා  සෙකාර උපාදිධාී 1 1 - -  

යාන්ත්‍රික‍අධිකාී ශ්‍රී‍ලි.තා.යසේ. 18 15 - 3  

සඩලසුම්‍ශිල්පි ශ්‍රී‍ලි.තා.යසේ. 4 4 - -  

රාජය‍කළමනාකරණ‍සෙකාර රා.ක.ස.යසේ. 50 36 - 14  

පක  ණක‍රූ‍රයා‍නිර්මාණ‍ශිල්පි ශ්‍රී‍ලි.යතො.තා.යසේ. 1 - - 1  

වඩ ෙල්‍සෙකාර යදපාර්තයම්න්තු ත 17 18 - - 1 

වඩ ෙල්‍ලිපික ක යදපාර්තයම්න්තු ත 9 8 - 1  

කාලඝණක‍ලිපික ක යදපාර්තයම්න්තු ත 9 7 - 2  

සුභසාධක‍සෙකාර යදපාර්තයම්න්තු ත 1 - - 1  

වඩ ‍පක පාලක යදපාර්තයම්න්තු ත 31 28 - 3  

ද්විතික මටටයේ තකතුව 156 128 - 29 1 

ප්‍රාථමික ක මටටම  
ක යදු ක ක යදු ක‍යසේවා 15 13 - 2  

කාර්යාල‍කාර්යය‍සොයක කාර්යාල‍යසේවක‍යසේ. 9 8 - 1  

ආරක්ෂක‍නිලධාක  යදපාර්තයම්න්තු ත 1 1 
 

-  

සනීපාරක්ෂක‍කම්ක ක යදපාර්තයම්න්තු ත 6 6 - -  

කම්ක ක ශිල්පීය‍(1-1‍පන්කාය) යදපාර්තයම්න්තු ත 206 155 - 51  
කම්ක ක ශිල්පීය‍(1-11‍පන්කාය) යදපාර්තයම්න්තු ත 118 63            - 3  

කම්ක ක‍අර්ධ ශිල්පීය‍(11‍
පන්කාය) 

 

 
52 

 
 

 

කම්ක ක‍ශිල්පීය‍යනොවන යදපාර්තයම්න්තු ත 80 44 - 36  

ප්‍රාථමික‍මටියයම්‍එකතුව 435 342 - 93  

මුළු  තකතුව 619 490 
 

130 1 
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3.0 2013 මූලය වර්ෂය සඳහා වන වැය විස තරය 

       3.1‍‍‍‍1 වන වයාපෘතිය       - සාමානය පාලනය හා කාර්ය මණ්ඩල යසේවාවන් 

                     2 වන වයාපෘතිය       - නිපැයුේ, පිරිසැකසුේ, නඩත්තු හා අලූත්වැඩියා යසේවාවන් 

     

 
පුනරාවර්තන වියෙේ 

 
වයාපෘති 

01(රු.ක .) 

 
වයාපෘති  02 (රු.ක .) 

හුේ ල‍වඩටුේ 20.985 24.923 

යවනත් වියදම් 
 

8.627 - 

උප තකතුව 29.612 24.923 

මූලධන‍වියදම් 4.739 
 

123.682 
 

මුළු තකතුව 34.351 148.615 

         3.2     රජයේ නිලධාරින්යේ අත්තිකාරේ B ගිණුම 

 
විස තරය අස තයේන්තුව අනුව 

( ක.මි.)  

සතය අයය 

( ක.මි.) 

උපරිම වියෙේ සිමාව 

අවම බැර සීමාව 

උපරිම හර යශේෂ සීමාව 

28.00 

18.00 

122.00 

18.88 

21.69 

86.06 

 

            3.3      කළ වැඩ අත්තිකාරේ ගිණුම 

2013‍වසර‍සාො‍වන‍පික වඩටුම‍ ක.338,597,972  වන‍අතර‍ශුේධ‍ලාභය‍ ක.  

18,975,060.72 ‍ක්‍වූ‍අතර‍යමය‍පික වඩටුයමන්  5.6 %‍ක්‍පමණ‍විය. 

 

‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍3.4      යබඩා අත්තිකාරේ ගිණුම 

2013 වර්ෂය‍තුළ‍දී‍සඩපයීම්හි‍වටිනාකම‍ ක.‍230,680,521.83 ‍ක්‍වූ‍අතර‍මුයර‍
501(අ)‍ප‍රකාරව‍ බ ා‍අමකකාකාරම්‍පාඩු‍අයේක්ෂා‍යනොකරනු‍ලබන්නායසේම‍
ලාභ‍අයේක්ෂායවන්‍ද‍කයයුතු‍යනොකයර්. 

 
 
 

‍ 
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04. ක්‍රියාකා ස සැලැස යේ ප්‍රයතිය 
  
4.1) අවසන් කල හා වැඩ අවසන් යනොකල වයාපෘති හා වැඩ- 2013 වර්ෂය 

 
         2013.01.01 -     2013.12.31 දිනට ප්‍රයතිය 
 

  වයපෘතිය 
වාර්ෂික ඉලක්ක ප්‍රයතිය   

ය ෞතික 
මූලය 

(රු.ක .) 
ය ෞතික % මූලය (රු.ක .) 

1 
දඩදු ක ඔය‍වයාපහකාය‍සාො‍අීය‍යදොරටු‍08‍ක්  සාදා‍

සවිිරීම 
100% 150.00 70% 149.29 

2 
දඩදු කඔය වයාපහකාය‍සදො‍පවර්‍ය්ටුටු‍03‍ක්‍සාදා‍

සවිිරීම  
100% 25.00 55% 13.54 

3 
දඩදු කඔය වයාපහකාය‍සාො‍ම ‍ය්ටුටු‍02‍ක්‍සාදා‍

සවිිරීම. 
100% 13.00 95% 9.22 

4 
අමකකාක්කා අමුණ‍සාො‍අීය‍යදොරටු‍08ක්‍

සඩලසුම්කර‍සාදා‍සවිිරීම.  
100% 20.00 40% 11.78 

5 
රාජය‍උමකසව‍(නිදෙස්‍උමකසවය‍ො  යවනමක‍උමකසව)‍
සදො‍යකොඩි‍කව , වියශේෂ‍පීඨිකාව‍සෙ‍හි ක‍ආවරණ‍

ජදිිරීම. 
100% 20.00 100% 21.80 

6 
යක්‍අමුන‍වයපහකාය‍සාො  යදොරටු‍(‍power gates) 04 
ක්  සාදා සවිිරීම. 

100% 10.00 0% 0.00 

7 
නාච්චිදූව‍වයාපහකාය‍සදො‍යසොයරොේ‍යදොරටු‍02‍ක්‍සාදා‍

සවිිරීම, වාක මාර් ‍යදපාර්තයම්න්තුව. 
100% 4.00 70% 3.46 

8 
අවුකන‍සෙ‍මාලි ාවිල‍බුේධ‍ප්‍රකාමා‍සාො‍ආවරන‍වෙල‍

ජදීිරීම 
100% 20.00 20% 5.88 

9 
ය ිගු‍මර්දන‍වයාපහකායය‍අදාල  දඩඩිසමකකාර‍ඒකකවල‍

ප්‍රකාකාර‍ න්නා‍යරිීනන්ය‍අවශය‍ඇාන්‍168ක්‍සාදා 

සඩපයීම. 

100% 18.00 12% 7.80 

10 
කඩලි ම‍මික ස්වමකත‍වයාපහකාය‍සාො‍වායන්‍ය්ටුටු‍10‍

ක්‍සාදා සවිිරීම, වාක මාර් ‍යදපාර්තයම්න්තුව. 
100% 4.00 100% 9.55 

11 
මාේල්‍අ ක වයාපහකාය‍සාො‍අීය‍යදොරටු‍08‍ක්  

අලුමකවඩඩියා‍කර‍සවිිරීම. 
100% 2.00 100% 1.89 

12 
රඹකඩන්‍ඔය‍වයාපහකාය‍සාො‍අීය‍යදොරටු‍02ක්‍සාදා‍
සවි‍ිරීම. 

100% 10.00 100% 14.05 

13 
යනලු‍ඔය‍අමුණ‍සාො‍ෆ්ලඩේ‍ය්ටුටු‍03ක්‍සාදා‍සවි‍

ිරීම. 
100% 0.60 100% 0.53 
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4.2.    වියශේෂ යසේවාවන්  

ජාකාක‍නිදෙස්‍දින‍උළයල්‍ආචාර‍පිඨිකාව‍ො‍වියශේෂ‍අමුමකතන්‍සාො‍වන‍කුටිය‍සුදානම්‍

ිරීම,‍ වියේශිය‍ රාජය‍ නායකයින්‍ ො‍ වියේීයය‍ නිලධාක න්‍ පිිග ඩනීම‍ සාො‍ කටුනායක‍

ජාතයන්තර‍ගුවන්යතොටුපයළේ‍වියශේෂ‍පිඨිකාව‍ො‍පඩමිිමයම්‍පර්යන්තය‍නිර්මාණය‍ිරීම‍

සෙ‍මඩකාවරණ‍යදපාර්තයම්න්තුව‍සාො‍ජන්ද‍යපටුටි‍සුදානම්‍ිරීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 
වයපෘතිය 

වාර්ෂික ඉලක්ක ප්‍රයතිය   

ය ෞතික 
මූලය 

(රු.ක .) 
ය ෞතික % මූලය (රු.ක .) 

14 
යපොලිේයයි‍ලිකා‍ආයතනයය, ේලාස්ටික්‍
ප්‍රකාච්‍රීකරණය‍යන්ත්‍රා ාරයක් ජදිිරීම 

100% 7.46 100% 5.35 

15 
විදුලි‍,යාන්ත්‍රික‍වඩ ‍ො‍යන්යත්‍රිපකරණ  අළුමකවඩඩියාව‍

ො‍න මකතු‍ඒකකය‍මක න්‍ජටුකරන කාර්යයන් 
100% 25.24 100% 40.52 

16 බර‍පික සඩකසුම්‍ඒකකය‍මඟින්‍ජටුකරන  කාර්යයන්. 100% 45.40 100% 22.30 

17 
යාන්ත්‍රික‍දඩව‍ජීම‍සෙ  දඩව‍භාණ් ‍සෑදීයම්‍ඒකකය‍

මක න්‍ජටුකරන‍කාර්යයන්.  
100% 90.00 50% 45.61 

18 
සඩෙඩල්ලු‍පික සඩකසුම්‍ඒකකය‍මඟින්‍ජටුකරන‍

කාර්යයන්. 
100% 87.00 53% 46.22 

19 වාමකතු‍වඩ ‍ඒකකය‍මක න්‍ජටුකරන‍කාර්යයන් 100% 19.18 100% 23.46 

20 
සඩෙඩල්ලු‍ජිනේයන් ක‍වඩ ‍ඒකකය‍මක න්‍ජටුකරන‍‍

කාර්යයන්. 
100% 32.00 82% 26.30 

21 වාෙන‍අලුමකවඩඩියා‍ඒකකය‍මක න්‍ජටුකරන‍කාර්යයන්. 100% 17.87 81% 14.48 

 
මුළු තකතුව 

 
620.75 

 
473.03 
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   5.0 පුහුණුවීම 2013 
 

5.1 පහත සඳහන් ආකාරයයන් රජයේ කර්මාන්තශාලාව විසින් ආධුනිකයින් හා 

ඉංජියන්රුවරුන් සඳහා පුහුණුව ලබා දී ඇත. 
 

පුහුණු විස තරය සංඛ්‍යාව කාලය 

1 
ජිනේයන් කව කන්‍සාො.( ශ්‍රී‍ලිකා‍ජිනේයන් ක‍
ආයතනය‍යයයමක) 

01 මාස‍06 

2 ජාකාක‍ඩිේයලිමා‍ආධුනිකයින් 35 
මාස‍06 

3 පක ඝනක‍ො‍අයනකුමක‍යසේවා‍වල‍ආධුනිකයින් 14 
මාස‍06 

 

           5.2 අ යන්තරික කාර්ය මණ්ඩලය යවත ලබා ුනන් වියශේෂ පුහුණුවීේ 

 
 යසේවය පුහුණු වැඩසටහන ආයතනය සංඛ්‍යාව කාලය 

 

1 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

 බ ාකරණය‍පිිගබද‍‍

හුණුව ව 

රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

1 දින‍3 

 

2 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

උසස්‍පක  ණක‍හුණුව ව රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

3 දින‍5 

 

3 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

විශ්‍රාම‍වඩටුේ‍කයයුතු රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

1 දින‍2 

 

4 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

විනය‍කාර්ය‍පටිපාටිය රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

1 දින‍3 

 

5 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

මූලික‍පක  ණක‍හුණුව ව රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

2 දින‍5 

 

6 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

රාජය‍කළමනාකරණ‍

සෙකාර‍ව කන්‍සදො‍යසේවා‍

ආරම්භක‍හුණුව ව 

රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 
2 දින‍10 

 

7 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

කාර්යාල‍කළමනාකරණය රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

4 දින‍5 

 

8 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

මානව‍සම්පමක‍

කළමණාකරණ‍හුණුව ව 

රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

1 දින5 

 

9 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

රාජය‍ජ ම්‍කයයුතු‍පිිගබද‍

හුණුව ව 

රාජය‍යසේවා‍හුණුව ‍

ආයතනය 

1 දින3 

 

10 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

 බ ාකරණය‍පිිගබද‍උසස්‍‍

සෙකාක‍පත්‍ර‍පායමාලාව 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍

සිවර්ධන‍අරමුදල‍

(SDFL) 

3 දින8 

 

11 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

සපල‍ජදික පමක‍ිරීයම්‍

දක්ෂතා 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍

සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින2 

 

12 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

වඩටුේ‍පක වර්ථනය‍ො‍

කළමණා‍කරණය 
PRAG Institute 4 දින1 
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13 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

ජිග්‍රිසි‍පිිගබා ව‍‍සෙකාක‍

පත්‍ර‍පායමාලාව 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍

සිවර්ධන‍අරමුදල 

 

1 දින1 

 යසේවය පුහුණු වැඩසටහන ආයතනය සංඛ්‍යාව කාලය 

 

14 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

මූලික‍ප්‍රසම්පාදන‍්‍රියා‍

පටිපාටිය 

- 2 දින‍1‍ 

 

15 

නීකා‍සෙකාර  ව ‍යදනු‍ිරීයම්‍දක්ෂතා සීමාසහිත‍නිහුණතා‍

සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍1 

 

16 

නීකා‍සෙකාර අභයන්තර‍වි ණනය සීමාසහිත‍නිහුණතා‍

සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍1 

 

17 

කළමණාකාරණ‍

සෙකාර 

කාර්යාල‍කළමනාකරණය ශ්‍රී‍ලිකා‍සිවර්ධන‍

පක පාලන‍ආයතනය. 

3 දින‍5 

 

18 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. විශාල‍ය ො නඩක ලි‍සාො‍

වායු‍සමීකරණ‍පේධකා‍

යතිරා‍ ඩනීම,‍සවි‍ිරීම‍

සෙ‍්‍රියා‍කරවීම 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍

සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

1 දින‍3 

 

19 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. විනය‍කාර්ය‍පටිපාටිය ජාකාක‍කම්ක ක‍

අධයාපන‍ආයතනය 

2 දින‍3 

 
20 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. විනය‍කාර්ය‍පටිපාටිය සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍2 

 
21 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. යදමුණුන්‍වාෙන‍තාක්ෂණය ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

1 දින‍1 

 
22 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. නායකමකවය‍සාො‍හුණුව ‍
වඩ සයෙන 

ජාකාක‍ඵලදායීතා‍
යලකම් 

1 දින‍1 

 
23 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. වහමකතීය‍යසෞඛ්‍ය‍සෙ‍
ආරක්ෂාව 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍1 

 
24 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. විදුලි‍සවිිරීම්‍සෙ‍
න මකතුව 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

2 7  

 
25 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. පක පාලකයින්‍සාො‍
වයාපාර‍රචනය 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින 2 

 
26 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. ජාල‍පේධකා‍පක පාලනය‍
සාො‍අතයවශය‍දෑ 

ශ්‍රි‍ලිකා‍සිවර්ධන‍
පක පාලන‍ආයතනය‍ 

1 දින 6 

 
26 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. සඩබෑ‍නායකමකවයක්‍සාො‍
සුවියශේෂතා 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින 1 

 
27 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. අමුද්‍රවය‍පිිගබා‍පශ්චාමක‍
උපාධි‍ඩිේයලිමාව 

යමොරටුව‍විශ්ව‍
විදයාලය 

1 අවු‍3 

 
28 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. මිල‍ ණන්‍ජදික පමක‍ිරීම‍
සම්බන්ධ‍ප්‍රායයික ක‍
වඩ මුළුව 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍1 

 
29 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. අධික්ෂණ‍කළමනාකරණය සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

1 දින‍1 

 
30 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. නන්ඩිස්රක්ටිේ‍යයස්ටින්‍ පරමාව ‍ශක්කා‍
අධිකාක ය 

1 දින‍17 

 
31 

ශ්‍රි.ලි.ජ.යසේ. වහමකකාකයින්‍සාො‍ජිග්‍රිසි‍
ඩිේයලිමාව 

ශ්‍රී‍ලිකා‍සිවර්ධන‍
පක පාලන‍ආයතනය 

1 වසර‍1 



11 

 

 
32 

 ණකාධිකාක  
යසේවය 

ආර්ථික‍විදයා‍උපාධිය කඩළිමය‍විශ්ව‍
විදයාලය 

1 වසර‍3 

 
33 

සිවර්ධන‍නිලධාක ‍
යසේවය 

වානිජ‍විදයා‍පශ්චාමක‍
උපාධිය 

කඩළිමය‍විශ්ව‍
විදයාලය 
 

1 වසර‍3 

 
යසේවය පුහුණු වැඩසටහන ආයතනය සංඛ්‍යාව කාලය 

 
34 

 
ශ්‍රි.ලි.ප.යසේ. 

 
වහමකකාකයින්‍සාො‍ජිග්‍රිසි‍
ඩිේයලිමාව 

 
ශ්‍රී‍ලිකා‍සිවර්ධන‍ 
පක පාලන‍ආයතනය 

 
 
1 

 
වසර‍1 

 
35 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. වානිජ‍ය ො නඩක ලි‍වල‍
විදුලි‍සවිිරීම්‍සෙ‍
න මකතුව 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

 
2 

 
දින‍3 

36 ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. ඵලදායීතා‍පටිපාටිය ජාකාක‍ශ්‍රම‍අධයාපන‍
ආයතනය 

 
3 

 
දින‍2 

 
37 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. යෙොද‍නිමවුමක්‍සාො‍
හුේ ල‍අභියප්‍රේරණය‍ 

සීමාසහිත‍නිහුණතා‍
සිවර්ධන‍අරමුදල 

5 දින‍1 

38 ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. නන්ඩිස්රක්ටිේ‍යයස්ටින් පරමාව ‍ශක්කා‍
අධිකාක ය 

1 දින‍7 

 
39 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. ය ො නඩක ලි‍වල‍සවි‍කර‍
ඇකා‍වායු‍සමීකරණ‍පේධකා‍
න මකතුව‍පිිගබා‍
පායමාලාව 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

2 දින‍3 

 
40 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. රැකවරණ‍නිලධාක න්‍
සම්බන්ධ‍සෙකාක‍
පායමාලාව 

ජාකාක‍කම්ක ක‍
අධයාපන‍ආයතනය 

1 දින‍2 

 
41 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. යදමුණුන්‍වාෙන‍තාක්ෂණය ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

1 දින‍1 

 
42 

ශ්‍රි.ල.තා.යසේ. ප්‍රමාණ‍සමීක්ෂණය‍පිිගබා‍
හුණුව ‍පායමාලාව 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

2 දින‍24 

43 ශ්‍රි.ලි.ජිනේ.යසේ. වානිජ‍ය ො නඩක ලි‍වල‍
විදුලි‍සවිිරීම‍සෙ‍
න මකතුව 

ජදිිරීම්‍හුණුව ‍ො‍
සිවර්ධන‍අධිකාක ය 

01 දින‍3 
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06.  බාධාවන් 

6.1 මූලයමය බාධාවන් 

නව‍තාක්ෂණය‍සහිත‍යන්යත්‍රිපකරණ‍මිලදී‍ ඩනීමය‍සෙ‍වඩ ෙල්‍ය ො නඩක ලි‍න මකතුව‍සාො‍ප්‍රමාණවමක‍මුලය‍

ප්‍රකාපාදන‍ යනොලඩීමම‍ යෙේතුයවන්‍ නිෂප්ාදන‍ ඵලදායිතාවයය‍ බලපෑමක්‍ ඇකා‍ විය.‍ යමම‍ තමකවය‍ මහෙරවා‍  ඩනීම‍

සාො‍වාර්ෂික‍අයවඩයයන්‍ප්‍රමාණවමක‍ප්‍රකාසම්පාදන‍සපයා ත‍යුතුයි. 

ඇස්තයම්න්තු‍කරන‍ලද‍කාර්යයන්‍ සාො‍ අමුද්‍රවය‍ යවළාපයලහි‍ඇකා‍වූ‍ මිළ‍ ජෙළ‍යාම්‍ යෙේතුයවන්‍ අවාසිදායක‍

තමකමකවයක්‍ නිර්මාණය‍ විය.‍ යමම‍ තමකමකවය‍ වාක මාර් ‍ වයාපහකා‍ සාො‍ වන‍ ජල‍ කළමනාකරණ‍ වායන්‍ ය්ටුටු‍

නිශ්පාදනයේ‍ දී‍ ො‍ සවිිරීයම්‍ දී‍ ද‍ තර කාක ‍ ප‍රසම්පාදන‍ ක‍රියාවිගය‍ යයයමක‍ ලබා‍  න්නා‍ වූ‍ අයනකුමක‍ විශාල‍

වයාපහතීන්‍යකයරහිද‍අයෙපමක‍ආකාරයයන්‍බලපෑයේය. 

6.2 පාලනමය බාධාවන් 

කලමනාකරන‍සෙකාර ‍ හුරේපාඩු‍යනොපිරවීයම්‍යෙේතුයවන් ‍ දඩඩි‍කළමනාකරණමය‍ දුර්වලතා‍ඇකාවීමය‍යෙේතු‍ වී‍

කායබයි.‍ යම්‍ සම්බන්ධයයන්‍වන‍ ජල්ලීම්‍කීපවරක්ම‍ ‍ ව ිරව‍යුතු‍ආයතනයන්‍යවකාන්‍ජල්ලා‍ සිටිය‍ ද‍ සඵලදායී‍

පිිගතුරක්‍යනොලද‍යෙයින්‍යපර‍සාෙන්‍ඇබෑර්තු‍තව‍දුරයමක‍පිරවිය‍යුතු‍තමකමකවයේම‍පවතී.‍ 

නිපඩයුම්, වඩ ‍ ො‍ යසේවාවන්‍සම්බන්ධ‍ ප‍රසම්පාදන‍ක‍රියා‍ පක පාටියේ‍ පවමකනා‍ ඝහ ම‍ මාර්ය ිපයේශනය‍ අනු මනය‍

ිරක යම්දී‍යම්‍ප‍රමාදයන්‍ඇකා‍වනු‍ලඩීමම‍යෙේතුයවන්‍යසේවාදායකයන්‍සම ‍ඇකා‍කර මක‍ක විසුම්‍ප‍රකාරව‍ඇතඩම්‍වඩ ‍

නිමයකොය‍භාර‍දිය‍යනොෙඩිර‍යවයි.‍යම්‍යෙේතුයවන්‍රජයේ‍කර්මාන්තශාලාව‍සම්බන්ධයයන්‍ඇතඩම්‍යසේවාදායකයින්‍

තුළ‍පඩවඩකා‍විශ්වාසය‍බිාවඩටිය‍ෙඩිර‍අතර‍යමම‍තමකමකවය‍වර්තමාන‍යවළාපයළේ‍පවකාන‍තර කාක ‍ස්වභාවයේ‍දී‍

ආයතනයය‍අවාසිදායක‍යලස‍බලපෑ‍ෙඩක. 
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7.0 වර්තමාන තත්වය 2016 ජුනි 15 

1. 2015‍වර්ෂයේ‍බලායපොයරොමකතු‍වු‍පික වඩටුම්‍ජලක්කය‍ කපියල්‍මිලියන‍610.00ක්‍වූවද,‍කළ‍වඩ ‍

අමකකාකාරම්‍ ක ව යම්‍ පික වඩටුම‍  ක.මි.‍ 383‍ ක්‍ වන‍ අතර‍ වියදම‍  ක.මි.‍ 378.8‍ ක්‍ විය.‍ ඒ‍ අනුව‍

අකාක ක්තය‍ ක.මි  4.28‍ විය.‍ පාලනය‍කල‍ යනොෙඩිර‍ පෙත‍ සදෙන්‍  ඩයළු‍ යෙේතුයවන්‍ වර්ෂයේ‍
පික වඩටුම්‍අඩු‍වී‍ඇත. 
 
(අ)‍  ව යදනුක කවන්ය්‍ ජලක්ක‍ සඩපයීයම්දී‍ ප්‍රසම්පාදන‍ යරගුලාසි‍ වලය‍ අනුව‍ භාණ් ‍ ො‍

අමුද්‍රවය‍සපයා‍ ඩනීමය‍කාලයක්‍ තවන‍බඩවින්‍2015‍වර්ෂයේ‍සම්පූර්ණ‍කරන‍ලද‍සෙ‍
කරය න‍ යමින්‍ පඩවකා‍ වයාපහකා‍ සාො‍ අමුද්‍රවය‍ සපයන‍ ලේයේ‍  ව යදනුක ක‍ විසිනි.‍
එබඩවින්‍එම‍වටිනාකම‍අඩුවන‍බඩවින්‍අයේක්ෂිත‍පික වඩටුම‍අඩුවී‍ඇත. 
 

(ආ)‍වාමකතු‍ො‍දඩව‍භාණ් ‍නිෂ්පාදනය‍කරන‍ලද‍වඩ ෙල්‍සාො‍ප්‍රමාණවමක‍වඩ ‍ප්‍රමාණයක්‍
ලබා‍ ඩනීමය‍උමකසෙ‍කලද‍තර කාක මකවය‍නිසා‍අපය්‍මිල‍ ණන්‍වලය‍ව ා‍අඩු‍මිල‍
 ණන්‍ ‍ යවනමක‍ අයතන‍ ො‍ හුේ ලයින්‍ ජදික පමක‍ ිරීයමන්‍ අප‍ ආයතනයය‍ ඇණවුම්‍
ලඩීමම‍අඩු‍වු‍බඩවින්‍පික වඩටුම‍අඩු‍වීමය‍යෙේතු‍විය. 

 
(ඇ)‍උමා‍ඔය‍වයාපහකාය‍යයයමක‍අලියකොය‍ආ ක‍වාක මාර් ‍ජල‍පාලන‍යදොරටු‍සාදා‍සවිිරීම‍‍‍‍‍‍

සෙ‍  පූර්‍ ය ො නඩක ල්යල්‍ දඩව‍ අලුමකවඩඩියා‍කයයුතු‍ පික වඩටුම‍ ජලක්ක‍කර‍කාබුනද‍ එම‍
වයාපහකා‍කරය න‍යාම‍පිලිබා‍පඩෙඩදිලි‍උපයදස්‍යනොලඩීමම‍ො‍එම‍වඩ ‍කයයුතු‍කරය න‍
යාම‍ප්‍රමාද‍විම‍නිසා‍ජලක්ක‍වලය‍යාම‍අපෙසු‍විය. 

 
2. කාර්ය‍මණ් ල‍හුරේපාඩු‍පඩවතීම.‍හුරේපාඩු‍ප්‍රමාණය‍පෙත‍සාෙන්‍කර‍ඇත. 

 ජිනේයන් කව ක   - 02 

  ණකාධිකාීව ක  - 01 

 පක පාලන‍නිලධාීන්  - 01 

 කළමණාකරණ‍සෙකාර - 11 

 සිවර්ධන‍සෙකාර  - 05 

 හුණුව ‍කම්ක ක  - 74 

 නුහුණුව ‍කම්ක ක  - 15 

   එකතුව  ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍108 
 

යම්‍වන‍වියහුණුව ‍කම්ක ක‍බාවා ඩනීයම්‍පක පාටි‍සම්බන්ධව‍අවසන්‍තීරණ‍ ඩනීමය‍නියමිතය. 

 

3. 2015-12.31‍ දිනය‍ රාජය‍ ආයතන‍ වලින්‍ 2013‍ ො‍ 2014‍ වර්ෂයේ‍ ලඩබිය‍ යුතු‍ මුදල්‍

යනොලඩීමම‍ො‍ප්‍රමාද‍වීම. 

 2013  -  ක.‍23,035,442.11 

 2014  -  ක.‍58,185,491.68 

 

4. යමම‍තමකවය‍වලක්වා‍ ඩනීම‍ො‍ආයතනය‍ඵලදායි‍තමකවයය‍පමක‍කර‍ ඩනීම‍සාො‍ආයතනය‍
ප්‍රකාවුෙ ත‍ ිරීමය‍ අදාල‍ කයයුතු‍ අවසන්‍ කරමින්‍ පවකාන‍ අතර‍ කලමනාකරන‍ යසේවා‍

යදපාර්තයම්න්තුයේ‍නිර්යේශ‍අනුව‍අමාතය‍මණ් ලය‍යවත‍යයොමු‍කර‍ඇත. 
 

5. ආයතනික‍මටුයයමන්‍යෙපමක‍මුලය‍පාලනය‍තුලින්‍වියදම්‍අඩුකර‍ ඩනීමය‍කයයුතු‍කර‍ඇත.‍‍ 


