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වහථළලර නිසයෝග පිළිබ඲ කළරක වභළ රැවහවීම් ල඼ දී ඉදිරිඳත් කරන ඼ද සයෝජනළ ශළ සිව් වළමළජික 

විස඾ේ඿ කළරක වභළ වළකච්ඡළ ල඼ දී ඼බළ ගත් අදශවහ ද ඳදනම් කරසගන වකවහ කරන ඼ද වහථළලර 

නිසයෝග පිළිබ඲ කළරක වභළසව් ලළර්තළල 2017 සනොලෆම්බර් මව 07 ලෆනි දින ඳළර්ලිසම්න්තුල 

සලත ඉදිරිඳත් කරන ඼දී.  

එම ලළර්තළල පිළිබ඲ල ඳළර්ලිසම්න්තු විලළදයක් 2018.02.19 දින ඳෆලති අතර, ගරු මන්ත්‍රීලරුන් 

විසින් සයෝජිත වහථළලර නිසයෝග අලවන් සකටුම්ඳත ව඲ශළ ඉදිරිඳත් කරන ඼ද නල සයෝජනළ  තල 

දුරටත් ව඼කළ බෆලීමට කරන ඼ද ඉල්ලීමට අලවහථළල ව඼වළ සදමින්, වහථළලර නිසයෝග පිළිබ඲ 

කළරක වභළසව් වශ සිව් වළමළජික විස඾ේ඿ කළරක වභළසව් ගරු මන්ත්‍රීතුලරුන්සේ වශභළගීත්ලසයන් 

විස඾ේ඿ රැවහවීමක් 2018.03.05  ලෆනි දින ඳවහලරු 5.00 ට ඳළර්ලිසම්න්තුසව් කළරක වභළ කළමර 

අංක 01 හි දී ඳලත්ලන ඼දී. 

සමම විස඾ේ඿ රැවහවීම ව඲ශළ සියලුම ගරු ඳළර්ලිසම්න්තු මන්ත්‍රීලරුන් ශට වශභළගී ලන ස඼ව 

ආරළධනළ කරන ඼දී.  

සමම රැවහවීමට වශභළගී ව෕ ගරු මන්ත්‍රීලරුන් විසින් සයෝජනළ හිහිඳයක් ඉදිරිඳත් කරන ඼ද අතර 

එම සයෝජනළ ඳශත දෆක් සව්. 

1. ඳළර්ලිසම්න්තු රැවහවීම් ඳෆලෆත්සලන වතිල඼ වඳුදළ දිනයන් හි  ද   සඳ.ල 10.30 සිට  

රැවහවීම් ඳෆලෆත්වීමට (වහථළලර නිසයෝග 8) 

2. ලළචික ප්‍ර඾හන ල඼ට පිළිතුරු ඼බළ දීම ව඲ශළ  ඼බළ දිය ශෆහි ඳරිම ලළර ගණන  

තුන්ලළරයක් වශ උඳරිම කළ඼ සීමළල  මළව 03 ක ට සීමළ හිරීම (වහථළලර නිසයෝග 

32) 

3. අතුරු ප්‍ර඾හන වං්‍යළල සදකකට අ න සනොහිරීමට (වහථළලර නිසයෝග 33 (1)) 

4. රළජය නි඼ධළරීන් තනතුරු භළර ගෆනීමට ප්‍රථම, උවවහ නි඼ත඼ පිළිබ඲ කළරක 

වභළල මගින් ඔවුන් සේ  සයෝගයතළල ඳරීක්඿ළ හිරීම-  සියලු අමළතයළං඾ 

සල්කම්ලරු වශ සතෝරළගත් ප්‍රධළන වංවහථළ ල඼ වභළඳතිලරු අදළෂ තනතුරුල඼ 

වහථිර හිරීමට සඳර උවවහ නි඼ත඼ පිළිබ඲ කළරක වභළල මගින් ඔවුන්සේ 

සයෝගයතළල ව඼කළ බ඼ළ  ඳත්වීම නිරවුල් හිරීම අනිලළර්ය කෂ යුතු අතර, එසතක් 

ඔවුනට තළලකළලික ඳත්වීම් ඼බළදීමට කටයුතු හිරීම. (වහථළලර නිසයෝග 123) 

5. ඳළර්ලිසම්න්තුසව් විරුද්ධ ඳළර්඾හලසේ  නළයකලරයළ විසින් ආණ් නක්‍රම 

ලයලවහථළනුක෕඼ල ඉටු කරන කළර්යභළරය වෆ඼හිල්඼ට ගනිමින් වහථළලර නිසයෝග 

මගින් නිසි ශඳුන්ලළදීමකට ඼ක් හිරීම 

6. වළමළජිකයන් කණ්ෛළයම් ල඾සයන් සනොල එක් එක් වළමළජිකයළ ල඾සයන් නම් 

කරන ආකළරයට ඳෆශෆදිලි අර්ථයක් එන ඳරිදි වහථළලර නිසයෝග 77 (4) උඳ 

ලගන්තිය   වංස඾ෝධනය හිරීම.  77 ( 4) න් හියෆසලනුසේ “මන්ත්‍රීලරයන් හිහිඳ 

සදසනකු එක්ල මූ඼ළවනසේ  අධිකළරය සනොතකළ ඇත්නම් මිව  එකම 



අලවහථළලකදී එක් වළමළජිකයකුට ලෛළ ලෆඩි සදසනකු නම් හිරීම කරනු සනො඼ෆබිය 

යුත්සත්ය”.  

7. “එලෆනි නිසයෝගයක් කරනු ඼ෆබීසමන් අනතුරුල සව්ත්‍රධළරියළ විසින් එය ක්‍රියළසව් 

සයදවීම වදශළ මූ඼ළවනසයන් ඼ෆසබන නිසයෝග අනුල කටයුතු කරනු ඼ෆබිය 

යුත්සත්ය” යන ලළකයය ඉලත් හිරීමට - (වහථළලර නිසයෝග 79 (1)) 

8. 91 (ක) වහථළලර නිසයෝගය ඉලත් හිරීමට - නල වංස඾ෝධනය (ඡන්දය ප්‍රකළ඾ 

කරන අලවහථළසව් දී ශෆර මන්ත්‍රීලරයන් විසින් වභළ ගර්භයට ඇතුු ලන වශ පිටල 

යන අලවහථළසව් දී මූ඼ළවනයට සගෞරල කරනු ඼ෆබිය යුත්සත්ය)  

9. උඳසද්඾ක කළරක වභළ නෆලත පිහිටුවීම (ඳළර්ලිසම්න්තු කටයුතු පිළිබ඲ කළරක 

වභළල විසින් දෆනටමත් එකඟ වී ඇති ඳරිදි ) 

ඉශත ලංසයෝජනළ ව඼කළ බෆලීම ව඲ශළ 2018.03.06 දින වහථළලර නිසයෝග පිළිබ඲ කළරක වභළසව් 

වශ සිව් වළමළජික විස඾ේ඿ කළරක වභළසව් රැවහවීමක් ඳලත්ලන ඼දී. 

එහි දී ඉශත සයෝජනළ පිළිබ඲ල දීර්ඝ ල඾සයන් වළකච්ඡළ කෂ කළරක වභළල ඳශත ව඲ශන් තීරණ 

ල඼ට එෂඹිණි.  

  

1. වහථළලර නිසයෝග 8 - ඉතළ ගෆඹුරින් ව඼කළ බෆලීසමන් අනතුරුල වඳුදළ දිනයන් හි  

ඳළර්ලිසම්න්තු රැවහවීම් ඳෆලෆත්වීම සලනුලට දෆනට රැවහවීම් ඳෆලෆත්සලන කළ඼සව්඼ළලන් 

වංස඾ෝධනය හිරීමට තීරණය කරන ඼දී.  

 

ඒ අනුල අඟශරුලළදළ දින ඳෆලෆත්සලන අමළතය මණ්ෛ඼ රැවහවීම ව඲දළ දින 

වලවහලරුසව් ඳෆලෆත්වීසම් ශෆහියළල පිළිබ඲ ව඼කළ බෆලීමට යටත්ල අඟශරුලළදළ, 

බ්‍රශවහඳතින්දළ වශ සිකුරළදළ දිනයන් හි සඳරලරු 9.30 සිට රැවහවීම් ආරම්භ හිරීමට 

සයෝජනළ කරන ඼දී. 

 

2. වහථළලර නිසයෝග 32 - සමහි දී ලළචික පිළිතුරු අසේක්඿ළ කරන ප්‍ර඾හන ව඲ශළ  පිළිතුරු 

඼බළදීම, අලම ල඾සයන් ඒ ව඲ශළ නියම කරන ඼ද තුන්ලන අලවහථළසව් දී ලත් සිදු කෂ 

යුතු බලට තීරණය කරන ඼දී. 

 

3.  වහථළලර නිසයෝග 33 (1) - කළ඼ය පිළිබ඲ල කරුණු වෆ඼හිල්඼ට භළජනය කරමින් 

අතුරු ප්‍ර඾හන වං්‍යළල සදකකට සීමළ හිරීමට තීරණය කරන ඼දී. 

 

4. වහථළලර නිසයෝග 123 - යම් තෆනෆත්තකු අමළතයළං඾ සල්කම් තනතුරකට, විසද්඾ දුත 

මණ්ෛ඼ ප්‍රධළනී තනතුරකට සශෝ උවවහ නි඼ත඼ පිළිබ඲ කළරකවභළල විසින් තීරණය 

කරන ඼ද සතෝරළගත් වංවහථළල඼ ල඼ වභළඳති තනතුරකට ඳත් කර ඇති සශෝ නම් කර 

ඇති, එම තනතුරු ව඲ශළ අදළෂ තෆනෆත්තළසේ සයෝගයතළල පිළිබ඲ල සවොයළ 

බෆලීමටත්  මළව තුනක් (03) ක් තුෂ ඳරීක්඿ළ හිරීම සිදු හිරීමට තීරණය කරන ඼දී. 

 

5. දීර්ඝ  ල඾සයන් වළකච්ඡළ හිරීසමන් අනතුරුල ඳළර්ලිසම්න්තුසව් විරුද්ධ ඳළර්඾හලසේ  

නළයකලරයළ පිළිබ඲ සමසතක් ඳෆලති වම්ප්‍රදළයන් වශ වම්ුතතීන් එස඼වම අනුගමනය 

හිරීමට  එකඟ විය. 



 

6. වහථළලර නිසයෝග 77 (4) - සම් පිළිබ඲ල ව඼කළ බෆල෕ කළරක වභළල සමම වහථළලර 

නිසයෝගය එස඼වම  තෆබීමට තීරණය කරන ඼දී. 

 

7. වහථළලර නිසයෝග 79 (1) - දීර්ඝ  ල඾සයන් වළකච්ඡළ හිරීසමන් අනතුරුල සයෝජිත 

වහථළලර නිසයෝග ලළර්තළසව් ව඲ශන් “එලෆනි නිසයෝගයක් කරනු ඼ෆබීසමන් අනතුරුල 

සව්ත්‍රධළරියළ විසීන් එය ක්‍රියළසව් සයදවීම වදශළ මූ඼ළවනසයන් ඼ෆසබන නිසයෝග අනුල 

කටයුතු කරනු ඼ෆබිය යුත්සත්ය” යන්න සලනුලට “සව්ත් රධළරියළ විසින් එම 

නිසයෝගය ක්‍රියළසව් සයදවීම ව඲ශළ කරනු කටයුතු කරනු ඼ෆබිය යුත්සත්ය” යනුසලන් 

වංස඾ෝධනය හිරීමට කළරක වභළල එකඟ විය. 

 

8. වහථළලර නිසයෝග 91 (ක) - සම් පිළිබ඲ල කරුණු  ව඼කළ බෆලීසමන් (සමම වහථළලර 

නිසයෝගය ඉලත් සනොකර) අනතුරුල සයෝජිත වහථළලර නිසයෝග ලළර්තළසව් ව඲ශන් 

ආකළරයටම තෆබීමට තීරණය කරන ඼දී. 

 

9. ඳශත ව඲ශන් විධිවිධළනයන්ට අනුක෕඼ල උඳසද්඾ක කළරක වභළ වහථළපිත හිරීමට  

කළරක වභළසව් පූර්ණ එකඟත්ලය ඳෂ විය. 

 

වහථළල ර නිසයෝග 111 ට ඉක්බිතිලම ඳශත ව඲ශන් න ල වහථළලර නිසයෝගය ඇතු඼ත් හිරීමට 

තීරණය කරන ඼දී. 

112. අමළතයළං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළ 

1. ඳශත ව඲ශන් වළමළජිකයින්සගන් වෆදුම්඼ත් අමළතය මණ්ෛ඼සේ අමළතයළං඾ වං්‍යළලට වමළන 

ලන්නළ ව෕ ද අමළතයළං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළ වං්‍යළලක් වහථළඳනය කෂ යුත්සත් ය. 

       අ. වභළඳති ස඼ව කෆබිනට් අමළතයලරයළ 
       ආ. රළජය අමළතයලරයළ 
       ඇ. නිසයෝජය අමළතයලරයළ, වශ 
       ඈ. සත්රීම් කළරක වභළල විසින් නම් කෂ සලනත් ඳළර්ලිසම්න්තු මන්ත්‍රීලරයන් ඳවහ සදසනක්  
 
2. ඕන෇ම ඳළර්ලිසම්න්තු මන්ත්‍රීලරසයකු විසින් කළරක වභළලට සයොුත කරනු ඼බන කළරණළ ව඼කළ 

බෆලීම කළරක වභළසව් කළර්තලයය විය යුතු ය. 

3. ඉශත වළමළජිකයන්ට අමතරල සලනත් ඕන෇ම මන්ත්‍රීලරසයකුට ද කළරක වභළසව් වභළඳතිසේ 

අලවරය ඇතිල රැවහවීම් ව඲ශළ වශභළගී විය ශෆක්සක් ය. 

4. කළරක වභළල මවකට ලරක් රැවහවිය යුතු අතර, රැවහවී වති සදකක් ඇතු඼ත ඊට අදළෂ කරුණු 

ඳළර්ලිසම්න්තුලට ලළර්තළ කෂ යුත්සත් ය.  

5. කළරක වභළ රැවහවීම් කෆ඲වීම අදළෂ අමළතයං඾සේ සල්කම්ලරයළ වමඟ වළකච්ඡළ කර සිදු කෂ 

යුත්සත් ය. 

6. කළරක වභළල ඉදිරියට යම් තෆනෆත්සතකු කෆ඲ලළ ප්‍ර඾හන හිරීමට ද, යම් ලියහියවිලි, සඳොත්, 

ලළර්තළ, සශෝ සලනත් සල්්‍න සගන්ලළ ඳරීක්඿ළ කරනු ඼ෆබීමට ද කළරක වභළලට බ඼ය තිබිය 

යුත්සත් ය. 



7.  කළරක වභළ ව඲ශළ ලන වළමළනය රීති අමළතයළං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළ ව඲ශළ ද අදළෂ විය 

යුත්සත් ය. 

 

ඳශත ව඲ශන් වහථළලර නිසයෝග, නල වහථළලර නිසයෝග 112 ට අනුල වංස඾ෝධනය විය යුතුය: 

1) වහථළලර නිසයෝග අංක 113 

    අ) 113 (1) හි 1 ලන සේළිය ඳශත දෆක්සලන ඳරිදි වංස඾ෝධනය විය යුතුය:- 

“ආංශික අධීක්඿ණ කළරක වභළල඼ වශ අමළතයළං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළල඼ 

වංයුතිය, වළමළජික වං්‍යළල, ඒලළසේ කර්තලය වශ ගණපූරණය” 

   ආ) 113 (1) (ඉ) ට ඉක්බිතිල ඳශත දෆක්සලන සකොටව ඇතු඼ත් කරන්න: 

            “(ඊ) අමළතයං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළ”. 

2) වහථළලර නිසයෝග අංක 124 

124 (2) (ඌ) හි “ආංශික අධීක්඿ණ කළරක වභළ,” යන්නට ඉක්බිතිලම ඳශත දෆක්සලන 

සකොටව ඇතු඼ත් කරන්න:- 

             “අමළතයං඾ උය උඳසද්඾ක කළරක වභළ,”. 

     

අල඾ය  වංස඾ෝධන වහිතල, සයෝජිත ලළර්තළලට  ඇතුෂත් හිරීමට අනුමත ව෕ සියලු සයෝජනළ ද 

ඇතුෂත්  වහථළලර නිසයෝග පිළිබ඲ කළරක වභළසව් ලළර්තළල කළරක වභළසව් වභළඳති ගරු 

කථළනළයක, කරු ජයස෕රිය මශතළ විසින් 2018 මළර්තු මව 07 ලෆනි දින ඳළර්ලිසම්න්තුලට 

පිළිගෆන්විය යුතු යයි ද කළරක වභළල තීරණය කරන ඼දී. 

 

  



 

 

நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ குழு 

 

தைௌ஭ல  ைரு ஜ஬சூஶஷ஬ ( தலஷசஶரர்) 

தைௌ஭ல தஷயங்ை சு஫தஷபஶய  

தைௌ஭ல தசல்லம் அகடக்ையநஶதன் 

தைௌ஭ல சந்தஷ஫ வீ஭க்தைஶடி 

தைர஭ல அஜஷத் பஷ. தபச஭஭ஶ 

தைௌ஭ல லஷஜஷத சவ஭த்     

தைர஭ல சஜ.஋ம். ஆனந்த கு஫ஶ஭சஷமஷ   

தைர஭ல ஋ம்.஌. சு஫ந்தஷ஭ன் 

தைர஭ல (ையஶநஷதஷ) ஜ஬ம்பதஷ லஷக்஭஫஭த்ன 

 

நஶன்கு அங்ைத்தலர் லஷசசட குழு 

 

தைௌ஭ல ஭ஊப் வைஸம் 

தைௌ஭ல இ஭ஶஜலச஭ஶதஷ஬ம் சம்பந்தன் 

தைௌ஭ல (ையஶநஷதஷ) லஷஜ஬தஶழ ஭ஶஜபக்ஷ 

தைௌ஭ல ச஫ல் ஭ஶஜபக்ஷ 

 

 

  



 

அமஷக்கை 

 

நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ குழுக் கூட்டங்ைரஷன் சபஶது முன்கலக்ைப்பட்ட 

பஷச஭஭கைைகரக் ைருத்தஷற்தைஶண்டும்  நஶன்கு அங்ைத்தலர் லஷசசட குழுக் 

கூட்டங்ைரஷன் சபஶது ச஫ர்ப்பஷக்ைப்பட்ட ைருத்துக்ைகர 

அடிப்பகட஬ஶைக்தைஶண்டும் த஬ஶஶஷக்ைப்பட்ட நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ 

குழுலஷன் அமஷக்கை஬ஶனது 2017 நலம்பர் ஫ஶதம் 07 ஆம் தஷைதஷ பஶ஭ஶளு஫ன்மத்தஷல் 

ச஫ர்ப்பஷக்ைப்பட்டது.   

அந்த அமஷக்கை பற்மஷ஬ பஶ஭ஶளு஫ன்ம லஷலஶதத஫ஶன்று 2018.02.19 ஆம் தஷைதஷ 

நகடதபற்மதுடன் தைௌ஭ல பஶ஭ஶளு஫ன்ம உறுப்பஷனர்ைள் உத்சதச நஷகய஬ஷ஬ற் 

ைட்டகரைரஷன் இறுதஷ லக஭பு ததஶடர்பஷல் முன்கலத்த பஷச஭஭கைைள் பற்மஷ 

ச஫லும் ஆ஭ஶய்லதற்ைஶை லஷடுக்ைப்பட்ட சலண்டுசைஶரஷற்கு சந்தர்ப்பம் லறங்கும் 

லகை஬ஷல் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் இறுதஷ லக஭பஷகன ஆ஭ஶய்லதற்ைஶன 

லஷசளட கூட்டத஫ஶன்று நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ குழுலஷனதும் 

நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ நஶன்கு அங்ைத்தலர் லஷசசட குழுலஷன் தைௌ஭ல 

உறுப்பஷனர்ைரஷன் பங்சைற்புடன் 2018.03.05 ஆம் தஷைதஷ பஷ.ப. 5.00 ஫ைஷக்கு 

பஶ஭ஶளு஫ன்மத்தஷன் 01 ஆம் இயக்ை குழு அகம஬ஷல் குழுலஷன் கூட்டத஫ஶன்று 

நகடதபற்மது. 

இந்த லஷசளட கூட்டத்தஷல் பங்சைற்கு஫ஶறு சைய தைௌ஭ல உறுப்பஷனர்ைளுக்கும் 

அகறப்பு லஷடுக்ைப்பட்டது. 

இக் கூட்டத்தஷன் சபஶது தைௌ஭ல உறுப்பஷனர்ைள் முன்கலத்த பஷச஭கைைள் ைஸசற 

ைஶைப்படுைஷன்மன. 

 

1. பஶ஭ஶளு஫ன்ம  அ஫ர்வுைகர தபஶதுலஶை பஶ஭ஶளு஫ன்ம அ஫ர்வுைள் நகடதபறும் 

லஶ஭ங்ைரஷன் தஷங்ைட்ைஷறக஫ைரஷலும் மு.ப. 10.30 ஫ைஷ ததஶடக்ைம் நடஶத்துதல் 

– (நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் 8) 

2. லஶய்மூய லஷனஶக்ைள் ததஶடர்பஷல் லஷகட஬ரஷப்பதற்கு லறங்ைக்கூடி஬  

அதஷைபட்ச தடகலைகர 03 இற்கும் அதஷைபட்ச ைஶயலக஭஬ஷகன 03 

஫ஶதங்ைளுக்கும் ஫ட்டுப்படுத்துதல்  (நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 32) 



3. குகமநஷ஭ப்புக் சைள்லஷைகர இ஭ண்டஶைக் குகமக்ைப்படஶ஫ல் இருத்தல் 

(நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 33 (1)) 

4. அ஭ச அலுலயர்ைள் த஫து பதலஷைகரப் தபஶறுப்சபற்பதற்கு முன்னர், 

அலர்ைரஷன் தகுதஷைள் உ஬ர் பதலஷைள் பற்மஷ஬ குழுலஷனஶல் பஶஸட்சஷக்ைப்படுதல் – 

சைய அக஫ச்சுக்ைரஷன் தச஬யஶரர்ைள் ஫ற்றும் ததஶஷவுதசய்஬ப்பட்ட 

கூட்டுத்தஶபனங்ைரஷன் தகயலர்ைகர குமஷப்பஷட்ட பதலஷைரஷல் 

நஷ஭ந்த஭஫ஶக்குலதற்கு முன்னர் உ஬ர் பதலஷைள் பற்மஷ஬ குழுலஷனஶல் 

பஶஸட்சஷக்ைப்பட்டு அலர்ைரஷன் நஷ஬஫னங்ைள் உறுதஷப்படுத்தப்படுதல் 

ைட்டஶ஬஫ஶக்ைப்படுதல் சலண்டும் ஋ன்பதுடன் அதுலக஭ அலர்ைளுக்கு 

தற்ைஶலிை நஷ஬஫னங்ைகர லறங்குதல். (நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 123) 

5. ஋தஷர்க்ைட்சஷத் தகயலர் அ஭சஷ஬யக஫ப்பு ஶஸதஷ஬ஷ஬ஷல் ச஫ற்தைஶள்ளும் 

தபஶறுப்புக்ைகரக் ைருத்தஷற்தைஶண்டு நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷல் 

தபஶருத்த஫ஶன ஋ற்மங்ைஸைஶ஭ம் லறங்ைப்படுதல் 

6. உறுப்பஷனர்ைள் குழுக்ைரஶை அல்யஶது எவ்தலஶரு உறுப்பஷனர் ஋ன்ம லகை஬ஷல் 

ததரஷலஶன தபஶருள்சைஶடல் ைஷகடக்கும் லண்ைம் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 

77(4) ஆலது உப பஷஶஷலஷகனத் தஷருத்துதல். நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 77(4) 

ஆலது உப பஷஶஷலஶனது பஷன்லரு஫ஶறு குமஷப்பஷடுைஷன்மது “சமுை஫ஶ஬ஷருக்கும் பய 

உறுப்பஷனர்ைள் கூட்டஶை என்று சசர்ந்து அக்ைஷ஭ஶசனத்தஷன் அதஷைஶ஭த்கத 

புமக்ைைஷத்தஶதயஶறஷ஬ எச஭சந஭த்தஷல் என்றுக்கு ச஫ற்பட்ட உறுப்பஷனர்ைள் 

தப஬ர் குமஷப்பஷடப்படுதயஶைஶது” 

7. “அத்தகை஬ ைட்டகர ததஶடர்பஶை அக்ைஷ஭ஶசனத்தஷலிருந்து தபமக்கூடி஬ 

அத்தகை஬ ைட்டகர஬ஷன்஫ஸது பகடக்ையச்சசலஷதர்  தச஬யஶற்றுதல் சலண்டும்” 

஋னும் லஶக்ைஷ஬த்கத நஸக்குதல் (நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 79 (1)) 

8. “உறுப்பஷனர்ைள் லஶக்ைரஷக்கும் சந஭ம் தலஷ஭, பஶ஭ஶளு஫ன்மச் சகப஬ஷனுள் 

த௃கறயும் சபஶதும் தலரஷச஬ தசல்லும்சபஶதும் அக்ைஷ஭ஶசனத்தஷற்கு 

தகயலைங்ை சலண்டும்” ஋னும் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 91 (ை) ஆம் 

பஷஶஷகல நஸக்குதல். 

9. ஆசயஶசகனக் குழுக்ைகர ஫ஸண்டும் தஶபஷத்தல் ( பஶ஭ஶளு஫ன்ம அலுலல்ைள் 

பற்மஷ஬ குழு  அது ததஶடர்பஷல் ஌ற்ைனசல இைக்ைம் ததஶஷலஷத்துள்ரது) 

 

ச஫ற்படி பஷச஭஭கைைகர ஆ஭ஶய்லதற்ைஶை 2018.03.06  ஆம் தஷைதஷ   நஷகய஬ஷ஬ற் 

ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ குழுலஷனதும் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ நஶன்கு 

அங்ைத்தலர் லஷசசட குழுலஷனதும்  கூட்டத஫ஶன்று நடஶத்தப்பட்டது. 



ச஫ற்படி பஷச஭஭கைைகர ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்த குழு பஷன்லரும் முடிவுைளுக்கு 

லந்தது. 

 

1. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் 8 – இது பற்மஷ ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்தன் பஷன்னர் 

தஷங்ைட்ைஷறக஫ைரஷல் பஶ஭ஶளு஫ன்ம அ஫ர்வுைகர நடஶத்தலதற்குப் பதஷயஶை 

தற்சபஶது அ஫ர்வுைள் நகடதபறும் சந஭த்கத நஸடிப்பதற்கு 

தஸர்஫ஶைஷக்ைப்பட்டது. 

அதன் பஷ஭ைஶ஭ம் தசவ்லஶய்க்ைஷறக஫ நகடதபறும் அக஫ச்ச஭கலக் 

கூட்டத்கத தஷங்ைட்ைஷறக஫ பஷற்பைல் நடஶத்துலதற்ைஶன இ஬லுக஫ பற்மஷ஬ 

ஆ஭ஶய்லதற்கு உட்பட்டு தசவ்லஶய்க்ைஷறக஫, லஷ஬ஶறக்ைஷறக஫ ஫ற்றும் 

தலள்ரஷக்ைஷறக஫ நஶட்ைரஷல் மு.ப. 9.30 ஫ைஷ ததஶடக்ைம் பஶ஭ஶளு஫ன்ம 

அ஫ர்வுைகர நடஶத்துலதற்கு ச஬ஶசகன ததஶஷலஷக்ைப்பட்டது. 

 

2. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 32 - லஶய்மூய லஷனஶக்ைள் ததஶடர்பஷல் 

லஷகட஬ரஷப்பதற்ைஶை குகமந்தபட்சம் அதற்ைஶை லஷகட஬ரஷக்ை 

எதுக்ைப்பட்ட  03 ஆம் தகலகைக்ைஶலது ஫ட்டுப்படுத்துதல்  சலண்டும் 

஋னத் தஸர்஫ஶைஷக்ைப்பட்டது.  

 

3. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 33 (1) – ைஶயம் ததஶடர்பஷல் ைருத்தஷற்தைஶண்டு 

குகமநஷ஭ப்புக் சைள்லஷைகர இ஭ண்டஶை ஫ட்டுப்படுத்துலதற்கு 

தஸர்஫ஶைஷக்ைப்பட்டது 

4. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள். 123 – ஌லச஭னும் எரு நபர் அக஫ச்சஷன் 

தச஬யஶரர் பதலஷக்கு, தலரஷநஶட்டு தூதுல஭ஶய஬த்தஷன் பஷ஭தஶன பதலஷக்கு 

஫ற்றும் உ஬ர் பதலஷைள் பற்மஷ஬ குழுலஷனஶல் தஸர்஫ஶைஷக்ைப்பட்ட பஷ஭தஶன 

நஷறுலனங்ைரஷன் தகயக஫ப் பதலஷக்கு நஷ஬஫ஷக்ைப்படும் சபஶது அல்யது 

தப஬ர் குமஷப்பஷடப்படும் சபஶது குமஷப்பஷட்ட பதலஷ ததஶடர்பஷல் சம்பந்தப்பட்ட 

நபஶஷன் தகைக஫ப் பஶஷசஸயகன஬ஷகன 03 ஫ஶதங்ைளுக்குள் நஷகமவு 

தசய்லதற்கு தஸர்஫ஶைஷக்ைப்பட்டது. 

 

5. ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்தன் பஷன்னர் பஶ஭ஶளு஫ன்மத்தஷன் ஋தஷர்க்ைட்சஷத் தகயலர் 

ததஶடர்பஷல் இதுலக஭ ைஶயமும் பஷன்பற்மப்பட்ட சம்பஷ஭தஶ஬ங்ைள் ஫ற்றும் 



஫஭புைள் ஋ன்பனலற்கம அவ்லஶசம சபணுலதற்கு இைக்ைம் 

ததஶஷலஷக்ைப்பட்டது.  

 

6. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 77(4)  - இது ததஶடர்பஷல் ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்த 

குழு இந்த நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர஬ஷகன அவ்லஶசம உள்ரஸடுதசய்லதற்கு 

இைக்ைம் ததஶஷலஷத்தது.  

 

7.  நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 79(1) – இது பற்மஷ ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்தன் 

பஷன்னர் உத்சதச நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷல் குமஷப்பஷடப்பட்டுள்ர 

“அத்தகை஬ ைட்டகர ததஶடர்பஶை அக்ைஷ஭ஶசனத்தஷலிருந்து தபமக்கூடி஬ 

அத்தகை஬ ைட்டகர஬ஷன்஫ஸது பகடக்ையச்சசலஷதர்  தச஬யஶற்றுதல் 

சலண்டும்” ஋னும் லஶக்ைஷ஬த்தஷற்குப் பதஷயஶை  “அத்தகை஬ ைட்டகர 

லஷடுக்ைப்பட்டதன் பஷன்னர் பகடக்ையச்சசலஷதர்  தச஬யஶற்றுதல் சலண்டும்”  

஋னத் தஷருத்தலதற்கு குழு இைக்ைம் ததஶஷலஷத்தது. 

8. நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைரஷன் 91 (ை) - இது ததஶடர்பஷல் ஆற஫ஶை ஆ஭ஶய்ந்த 

குழு இந்த உத்சதச நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர஬ஷகன அவ்லஶசம 

உள்ரஸடுதசய்லதற்கு இைக்ைம் ததஶஷலஷத்தது. 

 

9. பஷன்லரும் எறங்குலஷதஷைளுக்கு இைங்ை ஆசயஶசகனக் குழுக்ைகர ஫ஸண்டும் 

தஶபஷத்தல் ததஶடர்பஷல் குழு ஌ை஫னதஶை இைக்ைம் ததஶஷலஷத்தது.  

 

நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 111 ஍ உடனடுத்து பஷன்லரும் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர஬ஷகன 

உட்புகுத்துலதற்கு குழு தஸர்஫ஶைஷத்தது- 

112. அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுக்ைள்  

1. பஷன்லரும் உறுப்பஷனர்ைகர உள்ரடக்ைஷ஬லஶமஶன அக஫ச்ச஭கல 

அக஫ச்சுக்ைரஷன் ஋ண்ைஷக்கைக்கு ச஫஫ஶன  அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுக்ைள் 

இருத்தல் சலண்டும்:-  

அ. தலஷசஶர஭ஶை, அக஫ச்ச஭கல அக஫ச்சர் 

ஆ. இ஭ஶஜஶங்ை அக஫ச்சர் 

இ. பஷ஭தஷ அக஫ச்சர்; ஫ற்றும்  



ஈ. ததஶஷவுக்குழுலஷனஶல் நஷ஬஫ஷக்ைப்படும் சலறு ஍ந்து பஶ஭ஶளு஫ன்ம உறுப்பஷனர்ைள். 

2. குழுலஷன் ைடக஫஬ஶனது ஋லச஭னும் பஶ஭ஶளு஫ன்ம உறுப்பஷன஭ஶல் குழுலஷற்கு 

ஆற்றுப்படுத்தப்பட்டுள்ர லஷட஬ங்ைள் ததஶடர்பஷல் ையந்துக஭஬ஶடுலதஶை இருத்தல் 

சலண்டும். 

3. குழுலஷன் அங்ைத்தலர்ைளுக்கு ச஫யதஷை஫ஶை ஋லச஭னும் உறுப்பஷனர் குழுத் 

தலஷசஶரஶஷன் அனு஫தஷயுடன் குழுலஷன் கூட்டங்ைரஷல் ையந்து தைஶள்ரயஶம். 

4. குழுலஶனது ஫ஶதத்தஷற்கு எரு தடகல கூடும் ஋ன்பதுடன் த஫து கூட்டத்தஷனூடஶை 

அமஷந்து தைஶண்ட ைஶண்புைகர இ஭ண்டு லஶ஭ங்ைளுக்குள் பஶ஭ஶளு஫ன்மத்துக்கு 

அமஷக்கை஬ஷடலும் சலண்டும். 

5. குழுலஷன் கூட்ட஫ஶனது குமஷத்த அக஫ச்சஷன் தச஬யஶரருடனஶன 

ையந்தஶசயஶசகனயுடன் கூட்டப்படயஶம். 

6. அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுலஶனது ஋லச஭னு஫ஶகர அதன் முன்னர் 

அகறத்து லஷசஶஶஷக்ைவும், ஌சதனும் பத்தஷ஭த்கத , புத்தைத்கத, பதஷசலட்கட அல்யது 

சலறு ஆலைங்ைகர சைட்டுப் தபறுலதற்கும் பஶஷசஸயகன தசய்லதற்கும் 

அதஷைஶ஭முகட஬தஶ஬ஷருத்தல் சலண்டும். 

7. குழுக்ைரஷற்ைஶன தபஶது லஷதஷைள் அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுக்ைளுக்கும் 

஌ற்புகட஬தஶகும். 

பஷன்லரும் நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் புதஷ஬  நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 112 இன் 

பஷ஭ைஶ஭ம் தஷருத்தப்படு஫ஶை:- 

1) நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 113 

அ). நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 113 (1) இன் மூன்மஶம் லஶஷ பஷன்லருலஶறு 

தஷருத்தப்படுைஷன்மது:- 

“அக஫ப்புருலஶக்ைம், ஋ண்ைஷக்கை, ததஶறஷற்பஶடுைள் ஫ற்றும் துகமசஶர் 

ச஫ற்பஶர்கலக் குழுக்ைரஷன் கூட்டநடப்தபண் ஫ற்றும் அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன 

குழுக்ைள் ஫ற்றும்” 

ஆ). நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 113 (1) (உ) பஷஶஷலஷகன அடுத்து பஷன்லருலதகன  

உட்புகுத்துை:- 

“(ஊ) அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுக்ைள்” 

2) நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 124 

துகமசஶர் ச஫ற்பஶர்கலக் குழுக்ைள் ஋ன்பதகன அடுத்து நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகர 124 

(2) (஌) லஷல் பஷன்லரும் தசஶற்ைகர உட்புகுத்துை:- 



 “அக஫ச்சுசஶர் ஆசயஶசகன குழுக்ைள்” 

 சதகல஬ஶன தஷருத்தங்ைளுடன் உத்சதச அமஷக்கை஬ஷல் உள்ரஸடுதசய்லதற்கு 

அங்ைஸைஶஷக்ைப்பட்ட சைய பஷச஭஭ைைகரயும் உள்ரடக்ைஷ஬ லகை஬ஷயஶன 

நஷகய஬ஷ஬ற் ைட்டகரைள் பற்மஷ஬ அமஷக்கை, குழுலஷன் தலஷசஶரர் தைௌ஭ல 

சபஶநஶ஬ைர்,  ைரு ஜ஬சூஶஷ஬  அலர்ைரஷனஶல் 2018 ஫ஶர்ச் ஫ஶதம் 07 ஆம் தஷைதஷ 

பஶ஭ஶளு஫ன்மத்தஷல் ச஫ர்ப்பஷக்ைப்படுதல் சலண்டும் ஋னக் குழு தஷர்஫ஶைஷத்தது. 
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Report 

Report of the Committee on Standing Orders based on the proposals submitted at 

Committee meetings of Standing  Orders and  views gathered at Four Member Special 

committee deliberations was submitted to Parliament on 07th November 2017.    

A parliamentary debate on the said report was held in Parliament on 19.02.2018 and a 

special meeting was held on 05.03.2018 at 5 p.m. in Committee room No. 01 with 

participation of all Members of Parliament representing the Committee on Standing 

Orders and the Four Member Special Committee leaving room to the request for further 

consideration of new proposals  for proposed draft Standing Orders submitted by Hon. 

Members. 

All Members of Parliament were invited to take part at this special meeting. 

A number of proposals were made by the Hon. Members of Parliament participated at 

this meeting are given below.   

1. To have sittings on Mondays from 10.30 a.m. in Parliamentary sitting  
weeks - SO 8 

 

2. Maximum time limit to answer oral questions be three months and three  
times -SO 32 

 

3. Not to reduce the number of supplementary questions to two - SO 33 (1) 
 

4. Examine the suitability of Public Officials by High Posts Committee prior 
to appointment- make it compulsory that all Secretaries of ministries and 
Chairmen of selected Corporations be cleared by the Committee on High 
Posts before confirming in their posts and until such time they be given 
temporary appointments - SO 123 

 

5. Recognition of Leader of the Opposition in the Standing Orders 
considering the fact that he  plays a constitutional role.  

 

6. To amend SO 77 (4) to give a clear meaning that members will be named 
one by one but not in groups. 77 (4) reads as “Not more than one Member 
shall be named at the same time, unless several Members present together 
have jointly disregarded the authority of the Chair”. 

 

7. To remove the sentence “The Serjeant-at-Arms shall act on such order as 
he may receive from the Chair in pursuance of such order” in SO 79 (1) 

 



8. To delete 91(m) – new addition  “The Members shall except when voting, 
make an acknowledgement to the Chair on entering and leaving the 
Chamber.” 

 

9. Consultative Committees be re-established. Already agreed by the 
Committee on  Parliamentary Business. 

 

A meeting of Four Member Special Committee and Committee on Standing 

Orders was held on 06.03.2018 for consideration of afore given proposals.  

There, further deliberations were held on the aforesaid proposals and following 

decisions were reached.  

  

1. Standing Order 8 - After considering in depth, it was decided to extend 

the existing sitting hours rather than having meetings on Mondays. 

Accordingly, it was proposed to start meetings on Tuesdays, Thursdays and 

Fridays from 9.30 a.m. subject to the possibility of shifting Cabinet meeting on 

Monday afternoon which regularly held on Tuesdays. 

2. Standing Order 32 - it was agreed that the oral question shall be answered 

at least on the third occasion that it is scheduled to be answered. 

3. Standing Order 33 (1) - It was decided to limit the number of 

supplementary questions to two considering on time factor. 

4. Standing Order 123 - In the case of a person appointed or nominated for 

the post of Secretary to the Ministry, Head of a Mission abroad and 

chairperson of a selected institute as determined by the  Committee on 

High Posts examination of the suitability of persons so appointed shall be 

completed within a period of 03 months.  

5. Following lengthy deliberations, it was agreed to follow the existing 

traditions and conventions in connection with Leader of Opposition in 

Parliament. 

6. Standing Order 77 (4) - Having considered this, it was decided to keep 

this Stranding Order as it is. 

7. Standing Order  79 (1) - Following lengthy deliberations, it was agreed to 
replace the sentence “The Serjeant-at-Arms shall act on such order as he may 
receive  from the Chair in pursuance of such order” with “The Serjeant-at-Arms 
shall act as he may receive  such orders ” 
 

8. Standing Order  91 (m) - Having considered this, it was decided to keep 

this Stranding Order as in the proposed draft Standing Order Report. 



9. The Committee unanimously agreed to re-establish the Consultative    

Committees subject to the following Provisions. 

It was decided to insert the following Standing Order immediately after the 

Standing Order 111:- 

 

112.    MINISTERIAL CONSULTATIVE COMMITTEES 

 

1. There shall be “Ministerial Consultative Committees” corresponding to the 

number of Ministries of the Cabinet of Ministers, comprising,- 
 

a. The Cabinet Minister as Chairperson, 

b. State Minister,  

c. Deputy Minister, and 

d. Five other Members of Parliament nominated by the Committee of 

Selection. 

 

2. The duty of the Committee is to discuss such matters as are referred to the 

Committee by any Member of Parliament. 

 

3. Apart from the Members comprising the Committee, any other Member 

may also attend the meetings of the Committee with the permission of the 

Chairperson of that Committee. 

 

4. The Committee shall meet once a month and shall report its findings to 

Parliament within two weeks of their meeting. 
 

5. The meetings of the Committee shall be summoned in consultation with 

the Secretary to the respective Ministry. 
 

6. The Committee shall have the power to summon before it and question 

any person, call for and examine any paper, book record or other documents. 

 

7.   General Rules for Committees shall apply to Ministerial Consultative 

Committees. 

 



Following Standing Orders be amended in consequence to the New Standing 

Order 112:- 

1) Standing Order 113 
 

a)  line 3 of 113(1) be amended as  
 

“constitution, number, functions and quorum of Sectoral Oversight 

Committees and Ministerial Consultative Committees and” 

b) Insert the following  after (e) of Section 113(1):-  
 

“(f) the Ministerial Consultative Committees” 
 

2) Standing Order 124 
 

In 124 (2) (h) insert the following words after Sectoral Oversight 

Committees:- 
 

“Ministerial Consultative Committees,” 

The Committee decided that the Report of the Committee on Standing Orders  

embodied with all approved proposals with suitable amendments be presented 

to Parliament by the Hon. Karu Jayasuriya, Speaker and the Chairman of the 

Committee on the 07th March, 2018.  

 

 

 

 

  



 

 

 

 


